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ATOS DO PREFEITO

Portaria:

PT N® 179/2023. O PREFEITO DO MUNICI-
PIO DE ITABORAI, no uso de suas atribuicdes
legais, na forma do Art. 103,V, e no Art. 120,11,

ambos da Lei Organica do Municipio de Itabo-
rai, e, tendo em vista o disposto no Art. 11 da
Lei Municipal n® 1.803, de 28 de dezembro de
2004, RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os membros do CONSE-
LHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, confor-
me relagao abaixo:

ENTIDADE NOME | FuncAo
GOVERNAMENTAIS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento | Vera Vieira Martins Titular
Social Carla Giselo Ramos Rangel Suplente
; S . Claudia Regina Bonfim Gongalves Titular
Secretaria Municipal de Saude -
Adriana Ferreira Rufino Lourengo Suplente
Michelle de B A do Baldini Titul
Procuradoria Geral do Municipio _Ic_ s i e
Livia de Abreu Radamarker Suplente
! s - Jalline Duarte Ramos Titular
Secretaria Municipal de Educacao
Bruna Ferreira Pireda Suplente
: tpe Viviane Pereira da Silva Titular
Secretaria Municipal de Trabalho e Renda —
Lavinia Ramalho Dias da Mata Suplente
e Rafael Ferreira Damasceno Titular
Secretaria Municipal de Fazenda o
Cintia do Amaral M. dos Santos Suplente
NAO GOVERNAMENTAIS
- ) : Michelle Gomes Siqueira Titular
Associagao Pestalozzi de Itaborai - -
Andréa Springer da Silva Carmo Suplente
Luiz Antonio Lopes Mendes da Silva Titular
Associacao Abrigo Rainha Silvia ; . £
Geilza Telis Gongalves Suplente
Associagao dos Moradores, Amigos, Produ- |Maria Cristina Conceicao da Silva Titular
tores Rurais e Artestes de Picos e Perobas = :
— AMAPRA Ana Lucia da Silva Rosa Suplente
Centro Socio Educacional Passionistas Sao |Luzia Conceigéo de Oliveira Titular
Paulo da Cruz - Irmas Passionistas Helem Gomes da Silveira Suplente
Tais Lopes Ferreira Scares do Nasci- Ti
s r ) ot itular
Centro Terapéutico Elcio Boccaletti Franga
Fabio Pereira Mendes dos Santos Suplente
Instituto de Desenvolvimento da Empregabili-|Iracema Nobre Titular
dade e Aprendizagem - IDEA Flavio Toledo Junior Suplente

Art. 2° - Esta Portaria altera a de n® 117/2023
e enftrara em vigor na data da sua publicagao.
Itaborai, 24 de janeiro de 2023.

MARCELO DELAROLI
PREFEITO

PT n.® 180/23. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicoes legais, na for-
ma do art. 120, |l, e tendo em vista o disposto
no art. 103, V, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de Iltaborai, resolve Nomear a partir de
23/1/2023, LENON SIMOES COUTINHO,
CPF: XXX-XXX-327-47, Cargo: SUBSECRE-
TARIO MUNICIPAL, Simbolo SSM - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA. Mar-
celo Delaroli- Prefeito Municipal

SECRETARIAS

Resolugao:
RESOLUGAO CGM N° 001/2023

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO,
nos termos do Art. 4°, lll, do Decreto N° 62 de
25 de fevereiro do ano de 2021.
CONSIDERANDO que a Constituicao Federal
delega aos Orgaos de Controle Interno e Ex-
terno a realizagao do controle da legalidade,
legitimidade e economicidade dos orgaos pu-
blicos na forma especificadas em seu artigo 70
e seguintes; e

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO
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CONSIDERANDO que a Instrugdo Normativa
CGM n.° 013/2015, dispde sobre a criagao do
Manual de Auditoria Interna no ambito da Ad-
ministragao Municipal de Itaborai, cabendo a
Controladoria Geral do Municipio a elaboragao
do Plano Anual de Auditoria Interna — PAAL
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores lotados neste
Orgdo abaixo identificados para compor o
Grupo de Trabalho, para de acordo com a
necessidade, atuarem na realizagéo das acoes
previstas no Plano Anual de Auditoria Interna —
PAAI ano de 2023.

Art. 2° - O referido Grupo de Trabalho sera
formado pelos servidores da tabela abaixo:

Servidores Matriculas
Alexandre Magno de Oliveira 36.799
Angélica Wermelinger da Rosa 47.491
hcﬁzrl':gs Eduardo Tavares B. 15.755
I:C,é',i:thiane Rachel Sales Cam- 20.005
E:asniel David Cassal de Medei- 26.468
Elisangela Freitas dos Santos 31.267
Gabriela Faria Mendes 45.576
Geraldo Soares da Conceigéo 31.136
Marcione Moraes da Silva 45.387
Priscila Braga Novis 31.266
Ramom Silva 45.947
Vitor Mendonga Ferreira 30.919
Viviane da Silva Souza 45.384
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GABRIELA FARIA MENDES e em sua ausén-
cia pela servidora, ANGELICA WERMELIN-
GER DA ROSA, que devera atuar de acordo
com o planejamento anual e orientacdo do
Controlador Geral do Municipio.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagéo, tornando sem efeito,
as designagdes contidas na Resolugdo CGM
n° 001/2022. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. Itaborai, 23 de janeiro de 2023.
NELSON PITTA DE CASTRO NETTO - Con-
trolador Geral do Municipio - Mat. 44.731

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA —
PAAI — ANO 2023

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO e
de acordo com o art. 4°, 1l do Decreto n® 62 de
25 de fevereiro do ano de 2021.
CONSIDERANDO que a Constituicao Federal
delega aos Orgdos de Controle Intemo e Ex-
terno a realizagdo do controle da legalidade,
legitimidade e economicidade dos drgdos pu-
blicos na forma especificada em seu artigo 70
e seguintes;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa CGM
013/2015 que dispde sobre o Manual de Audi-
toria Interna no &mbito da Administragao Muni-
cipal de Itaborai, cabendo a Controladoria
Geral do Municipio a elaboragdo do Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI; e
CONSIDERANDO finalmente a determinagao
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro — TCE-RJ, como o plano de agdes
elaborado pela Controladoria Geral do Munici-
pio.

RESOLVEM APROVAR O PAAlI CONFORME
ABAIXO:

1- DA FINALIDADE

1.1 - Este Plano Anual de Auditoria Interna —
PAAI, destina-se ao acompanhamento e avali-

tos de gestdo e controle adotados pelas unida-
des responsdveis executoras das agdes Admi-
nistrativas.

2- DA VIGENCIA

2.1 - A vigéncia do Plano Anual e Auditoria
Interna - PAAI sera todo o exercicio de 2023,
conforme cronograma em anexo.

3 - DA ABRANGENCIA

3.1 - O Plano Anual de Auditorid Interna —
PAAI, contempla os orgdos que serdo audita-
dos, o periodo estimado e demais informagoes
que se fizerem necessarias.

4 - DA ELABORACAO

4.1 - Ao final do exercicio devera ser elaborado
o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI para
o exercicio seguinte, o qual sera apresentado
até o final da primeira quinzena do més de
janeiro do exercicio subsequente.

5 - DA COMUNICACAO

5.1 - O Controlador Geral do Municipio comu-
nicard previamente aos responsaveis pelos
Orgaos Municipais, quanto aos trabalhos que
serdo realizados.

6 - DA EXECUCAO

6.1 - A Controladoria Geral do Municipio sera
responsavel pela execugdo dos trabalhos pre-
vistos no Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAI

6.2 - O Controlador Geral do Municipio desig-
nara através de Resolugdo, os servidores res-
ponsaveis pela realizagdo das agbes previstas
no presente plano de auditoria, os quais forma-
rao o Grupo ou Comissao de Trabalho.

7 - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 - O Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAIl, podera sofrer revisdes e adequagGes
sempre que forem consideradas necessarias.
Anexo: cronograma de execugao das agoes.
Itaborai, 23 de janeiro de 2023.

NELSON PITTA DE CASTRO NETTO - Con-
trolador Geral do Municipio - Mat. 44.731

Art. 3° - O Grupo sera liderado pela servidora, acgdo da eficiéncia e eficacia dos procedimen-

Descrigao do Orgaol Classificagdo da
Objeto Auditado | Entidade Auditada | Relevancia Auditoria Olgstivo (s) ; g
Processo de Pres- Exigéncia legal Emitir opinido conclusiva acerca das demonstra-
tagao de Contas Poder Executivo (art. 82, Lein® Financeira goes contabeis do Poder Executivo Municipal e| Janeiro
de Governo 4.320) e do TCE (contabil) conferir certificagdo a respeito da contas presta-| a margo
(exercicio 2022) (Deliberagao 285) das.
Realizagao, a cada exercicio financeiro, das
audiéncias publicas quadrimestrais, asseguran-
do: (i) Ampla divulgagao do instrumento convo-
catério, data e horario, inclusive por meio da
pagina oficial da Prefeitura, da Secretaria Munici-
Lc4g° é.?; ‘f?.ol:g"' pal de Salde ou do Conselho Municipal de Sau-
141/12. art. 31 de, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
AT Sttt : Seg il da data prevista para sua realizacdo, asseguran-
Azg;e:ec:ﬂ:al::t:r Secretaria Municipal pzﬁgngocgnﬁnée do-se, ainda, 0 acesso prévio ao contetdo inte-
oio Gestor do de Saude e Fundo §6° R en.: o m'% o Conformidade |gral das informagbes que a serem prestadas| fevereiro
P SUS Municipal de Saude '.0 MPRJ n° durante a audiéncia publica a qualquer interessa-
335!2022 e do; (ii) Transmissao integral, em tempo real, pela
2612017 - 1° Internet ou midias sociais oficiais da Prefeitura,
PJTCSRM2 da Secretaria Municipal de Satde ou do Conse-
Iho Municipal de Saude, das audiéncias publicas
em questdo; (iii) Acesso posterior ao conteudo
integral do arquivo de audio e video da transmis-
sdo a todos os cidadaos, sem qualquer restricao
de temporal, ou seja, por tempo indeterminado;
Auditoria originaria da NIR n® 05/22 - SIA/CGM,
Contratagéo de : : através da qual foi analisado o processo de for- ;
energia eléltrica Prefeitura Conformidade necimento de energia para as Escolas Munici- abil
pais.
(MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES
TRACADAS NA NR N° 02/22 - SIA - Processo
Administrativo n® 2023/22) |dentificar se as obri-
= Deliberagao TCE/ gagdes previstas no Decreto n° 48/17 e na Deli-
Prestagao de Con- = = a
: RJ n® 277/17, art. 4 beragdo TCE/RJ n® 277/17 estao sendo cumpri- ;
s Anutzlode Ges- Eretaltura 8°, e Decreto Mu- Conformidade das, principalmente no gue concerne a elabora- abril
nicipal n® 48/17 gao, envio e arguivamento dos documentos rela-
tivos as Prestacbes de Contas de Gestao que
nao foram selecionadas para constituicdo de
processo junto do TCE/RJ.
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e = Emitir opinido conclusiva acerca das demonstra-
Prestagao de Con- Deliberagao n® = : - el
tas Anual de Ges- | Fundo Municipal de |277/17 do TCE/RJ Financeira ¢es contabeis do Podar Executivo Municipal o .
tao (exercicio Saude e Portaria SGE n° (contabil) conferir certificacdo a respeito das contas presta- e junho
2022) 10/22 das, analisando inclusive as contas do patrimé-
nio e almoxarifado.
:: : 3 Emitir opinido conclusiva acerca das demonstra-
Prestacdo de Con- Deliberacao n® e FE
tas Anual de Ges- | Fundo Municipal de |277/17 do TCE/RJ Financeira ggﬁ?er(i:? rg:tear?‘rﬁicsag; 5 Zo?:;pgéﬁc::v: orr':?:glglrzasltae Maio
3 " Z ; = < = :
190 [,:";;2"‘;[0'0 Educacéo v Pm‘;’g?ngE = (contabil) das, analisando inclusive as contas do patrimé-| €1U"he
nio e almoxarifado.
Constituicao Fede-
S ; o ral, art. 198, §2°, 3 ! 4 L
~ Avaliacdo dos | Secretaria Municipal Il clcart 7° da T A— Avaliar o cumprimento dos indices aplicados até
indices constitucio-| de Saude e Fundo Lei 'C ol ém eritar (contabil) o 1° semestre de 2023 e projetar 0 que necessita| agosto
nais e legais Municipal de Saude n° 141 1’}132' o Lo ser aplicado até o encerramento do exercicio
Federal 12.858/13
: = Constituigdo Fede-
_ Avaliagao dos dseeégitg;?ég:";ﬂﬁgt ral, art. 212; Lei Financeira Avaliar o cumprimento dos indices aplicados até
indices constitucio- Municipal de Educa- Federal n® (contabil) 0 1° semestre de 2023 e projetar o que necessita| agosto
nais e legais clo 14.113/20; e Lei ser aplicado até o encerramento do exercicio.
Federal 12.858/13
(MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES
o e e PIPCP (Anexo da TRACADAS NA NR N° 02/2021 - SIS - Processo
F;:}rln;c;r;:g mg;’;?; Prefeitura Portaria n® 548/15 Patrimonial Administrativo n® 3646/21) Analisar se foi dada eimg:to
- do STN) correta destinacdo aos bens mdéveis municipais, g
a luz da legislacao vigente
. ¥ (MONITORAMENTO DE RECOMENDACOES
Secretaria Municipal TRACADAS NA NR N° 03/2021 - SIA - Processo
Patriménio Munici- | de Administragdo e | PIPCP (Anexo da Administrativo n® 4022/21) |dentificar se a situa- Julh
pal - Bens Maveis | Secretaria Municipal | Portaria n® 548/15 Patrimonial ¢ao patrimonial do Municipio, evidenciada nos - ot
e Iméveis de Fazenda e Tecno- do STN) registros contabeis, reflete o seu valor original,| € 2995
logia bem como se esta ocorrendo a depreciagdo
destes bens no Municipio.
(MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES
TRACADAS NA NR N° 02/2021 - SIS - Processo
Administrativo n® 3646/21) Identificar se existem
Conciliagao Ban- Dictaitun Financeira valores expressivos que nao vem sendo regulari-| Setembro
caria (contabil) zadas periodicamente, pendentes em conciliagédo| e outubro
bancaria, fazendo com gue as demonstragdes
contabeis nao reflitam a realidade das contas do
Ativo do Municipio.
(MONITORAMENTO DE RECOMENDAGCOES
. ; o TRACADAS NA NR N° 05/2021 - SIA - Processo
Esézg‘nf:rgg E{g_' f:g:’;:ﬂg;l“?gﬁi‘_ Lei Federal n° Operacional  |Administrativo n° 4598/2021) Identificar eventu-| Setembro
trénico logia 8.666/93 e de Conformidade |ais falhas no cumprimento do contrato, identifi-| e outubro
g cando os motivos e respectivos agentes causa-
dores.
Lei Faderal n® Atraves de selegdo por amostragem, identificar| Novem-
Processos de ; S : eventuais falhas na elaboragdo dos processos bro
despesa e g 4'%?3?;?1'&%59 AR de despesa, que possam ferir a legislagdo em| e dezem-
vigor ou causar dano ao erario. bro
(MONITORAMENTO DE RECOMENDAGOES
e TRACADAS NA NR N° 01/2021 - SIA/SICT E
o Acebescnns gt ool o OBSERVANCIA DA NOVA LEI DE LICITA-| Novem-
pagamentos Prefeitura Federal n° Conformidade |COES) Verificar se esta sendo observada a or- & Hesem-
14.133/21 dem cronologica de pagamento e se a listagem T
: de credores esta sendo divulgada no portal da
transparéncia do Municipio

RESOLUCAO FME N° 003/2023

ATO DE DESIGNACAO DA
COMISSAO DE FISCALIZA-
CAO

O Presidente do Fundo Municipal de Educa-
¢ao, no uso de suas atribuigoes legais e apos
a verificagdo de inexisténcia de impedimento,
em conformidade com o disposto no §1° do art.
6° da Instrugdo Normativa CGM N° 20/2019.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores:

| - Leandro Vieira Brito, mat. 45.347, CPF n®
XXX XXX.047-30;

Il - Alessandro dos Santos Faria, mat. 48.212,
CPF n® XXX.XXX.707-99;

Ill - Marcos José Ferreira Chavao, mat. 48.988,
CPF n® XXX.XXX.287-51.

Art. 2° - Os servidores designados, sob a presi-
déncia do primeiro, formarao a comisséo de

fiscalizagdo do processo n® 1627/2022, relativo
ao registro formal de pregos (SRP) objetivando
futuras contratagoes de mao de obra de moto-
rista para énibus, caminhdes, veiculos de pas-
seio e utilitarios para atendimento ac Fundo
Municipal de Educacao, na forma do §8° do
art. 15 clc do art. 67 da Lei Nacional n° 8.666
de 1993;

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas funges, acompanhar toda a
execugao do objeto, observando as disposi-
¢oes previstas na Instrugao Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe & Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM N° 20/2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrard em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-

res designados.

liaborai, 23 de janeiro de 2023. MAURICILIO
RODRIGUES DE SOUZA - Presidente do
Fundo Municipal de Educagao - Matricu-
la44.719

Contrato:

CONTRATO FMS N°® 002/2023 - Processo
Administrativo n®. 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Término15/01/2024 - Valor: R$
28.260,00 (Vinte e oito mil, duzentos e sessen-
ta reais). Contratado: MJR PORTO VELHO
COMERCIO E PRESTADORA DE SERVICO
LTDA. CNPJ: 01.591.543/000193. TERMO DE
CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICI-
PIO DE ITABORAI, COMO CONTRATANTE, E
MJR PORTO VELHO COMERCIO E PRESTA-
DORA DE SERVICO LTDA, COMO CONTRA-

Instituido ﬁelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155
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TADA, PARA O "AQUISICAO DE EQUIPA-
MENTOS PARA A MATERNIDADE DO HOS-
PITAL MUNICIPAL DESEMBARGADOR LEAL
JUNIOR". PREGAO ELETRONICO SRP n°
019/22-FMS. ltaborai, 16 de janeiro de 2023.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / MJR POR-
TO VELHO COMERCIO E PRESTADORA DE
SERVICO LTDA.

CONTRATO FMS N° 003/2023 - Processo
Administrativo n°. 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Termino15/01/2024 - Valor: R$
118.000,00 (Cento e dezoito mil reais). Contra-
tado: G. P. VEZONO EIRELI. CNPJ:
30.778749/0001-25. TERMO DE CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, COMO CONTRATANTE, E G. P. VE-
ZONO EIRELI, COMO CONTRATADA, PARA
O “AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A
MATERNIDADE DO HOSPITAL MUNICIPAL
DESEMBARGADOR LEAL JUNIOR". PRE-
GAO ELETRONICO SRP n° 019/22-FMS.
Itaborai, 16 de janeiro de 2023. FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE / G. P. VEZONO EIRELL.

CONTRATO FMS N° 004/2023 - Processo
Administrativo n°, 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Término15/01/2024 - Valor: R$
2.290,00 (Dois mil, duzentos e noventa reais).
Contratado: MARMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
LTDA. CNPJ: 20.159.008/0001-02. TERMO
DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MU-
NICIPIO DE ITABORAI, COMO CONTRATAN-
TE, E MARMED DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, COMO CONTRATADA, PARA O
“AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A
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MATERNIDADE DO HOSPITAL MUNICIPAL
DESEMBARGADOR LEAL JUNIOR". PRE-
GAO ELETRONICO SRP n® 019/22-FMS,
Itaborai, 16 de janeiro de 2023. FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE /| MARMED DISTRIBUIDO-
RA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOS-
PITALAR LTDA

CONTRATO FMS N° 005/2023 - Processo
Administrativo n®, 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Témino15/01/2024 - Valor: R$
24.500,00 (Vinte e quatro mil e quinhentos
reais). Contratado: HIGH-TECH MOVEIS
HOSPITLARES LTDA. CNPJ:
28.223.650/0001-15. TERMO DE CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, COMO CONTRATANTE, E HIGH-
TECH MOVEIS HOSPITLARES LTDA, COMO
CONTRATADA, PARA O "AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA A MATERNIDADE
DO HOSPITAL MUNICIPAL DESEMBARGA-
DOR LEAL JUNIOR". PREGAO ELETRONICO
SRP n® 019/22-FMS. ltaborai, 16 de janeiro de
2023. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / HIGH
-TECH MOVEIS HOSPITLARES LTDA

CONTRATO FMS N° 006/2023 - Processo
Administrativo n°. 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Término15/01/2024 - Valor: R$
177.055,00 (Cento e dezessete mil, cinquentae
cinco reais). Contratado: PLG DISTRIBUIDO-
RA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
CNPJ: 34.444.108/0001-95. TERMO DE CON-
TRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE ITABORAI, COMO CONTRATANTE, E
PLG DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA, COMO CONTRATADA,
PARA O “AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

PARA A MATERNIDADE DO HOSPITAL MU-
NICIPAL DESEMBARGADOR LEAL JUNIOR".
PREGAQ ELETRONICO SRP n° 019/22-FMS.
Itaborai, 16 de janeiro de 2023. FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE / PLG DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CONTRATO FMS N°. 007/2023 - Processo
Administrativo n®. 1143/2021 - Vigéncia — Inicio
16/01/2023 — Término15/01/2024 - Valor: R$
49.200,00 (Quarenta e nove mil e duzentos
reais). Contratado: BRASIL DEVICES EQUI-
PAMENTOS HOSPITALARES EIRELI. CNPJ:
34.680.592/0001-51. TERMO DE CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, COMO CONTRATANTE, E BRASIL
DEVICES EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
EIRELI, COMO CONTRATADA, PARA O
“AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A
MATERNIDADE DO HOSPITAL MUNICIPAL
DESEMBARGADOR LEAL JUNIOR". PRE-
GAO ELETRONICO SRP n® 019/22-FMS.
Itaborai, 16 de janeiro de 2023. FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE / BRASIL DEVICES EQUI-
PAMENTOS HOSPITALARES EIRELI

Termo de Rescisao Contratual:

Termos de Rescisdes Contratuais unilaterais
SEMED por tempo determinado celebrado
entre o Municipio de Itaborai e os servidores
abaixo elencados, celebrado para atender
necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico nos termos da legislagao vigente.

Matricula N°de contrato

Nome Cargo

Data da rescisdo

50344 544/2022

Thiago Paulo

Professor De Educacao Fisica

12/01/2023

Ato de Dispensa de Licitagao:

Processo administrativo n° 0046/2023. Em
favor da empresa Cooperativa de Eletrificagao
Rural de Cachoeiras Itaborai LTDA , inscrita no
CNPJ 27.707.397/0001-02. O valor da contra-
tacao & de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil
reais), pelo periodo da 12 meses. O presente
ato de DISPENSA DE LICITACAQ esta funda-
mentado nos termos do artigo 24, inciso XXII,
da Lei Nacional n°. 8.666/93.

Ato de Homologagao e Adjudicacéo:

Processo n° 125/2022. HOMOLOGO o resulta-
do da Licitagao referente ao Pregao Presencial
n° 012/2023 - PMI e autorizo a emissao da
Nota de Empenho como segue, ADJUDICO a
empresa NUNES DE ALMEIDA LTDA, CNPJ
47.378.309/0001-83, no valor de R$ 25.782,00
(vinte e cinco mil, setecentos e oitenta e dois
reais e sessenta e cinco centavos).

EXTRATO DE HOMOLOGACAO - PROCES-
SO NP 4275/2021. 3
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE

REQUISITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: Registro de Pregos visando a
contratacdo de empresa para futuras
aquisicoes de leites e suplementos para a
Farmacia Juridica por forca de Determinactes
Judiciais.

O Ordenador de Despesas da Secretaria da
Saude do Municipio de Itaborai/RJ, no uso de
suas atribuicées legais, especialmente a que
dispoe o inciso XXIl do art. 4°, da Lei n°
10.520/2002 e, CONSIDERANDO, haver a
Comissdo de Licitagdo cumprido todas as
exigéncias do procedimento de licitagao cujo

objeto € o Registro de Pregos visando a con-
tratagdo de empresa para futuras aquisigoes
de leites e suplementos para a Farmacia Juri-
dica por forga de Determinagdes Judiciais,
tudo conforme especificagoes contidas no
TERMO DE REFERENCIA constantes dos
anexos do edital, resolve HOMOLOGAR, o
presente processo administrativo de licitagao,
na modalidade Pregao Eletronico n® 28/2022-
FMS, em favor das empresas vencedoras:
EREMIX INDUSTRIA DE ALIMENTOS ESPE-
CIAIS LTDA — CNPJ N° 26.325.797/0001-90,
que apresentou menor valor para os itens: 14;
16; 17; 18; 20 e 27, no valor total de R$
114.372,00 (cento e catorze mil, trezentos e
setenta e dois reais); NUTRIPLAN COMERCI-
AL LTDA — CNPJ N° 32.694.553/0001-88, que
apresentou menor valor para os itens: 04; 07;
08; 09; 15; 21, 22 e 23, no valor total de R$
173.010,44 (cento e setenta e trés mil, dez
reais e quarenta e quatro centavos); L FER-
REIRA DA COSTA DISTRIBUIDORA DE ME-
DICAMENTOS - CNPJ N° 35.250.918/0001-
73, que apresentou menor valor para os itens:
02 e 24, no valor total de R$ 38.340,72 (trinta e
oito mil, trezentos e quarenta reais e setenta e
dois centavos); W M COMERCIO E REPRE-
SENTAGOES HOSPITALAR LTDA. — CNPJ N°
36.078.616/0001-22, que apresentou menor
valor para os itens: 10; 11 e 19, no valor total
de R$ 390.680,00 (trezentos e noventa mil,
seiscentos e oitenta reais); LAC RJ COMER-
ClO E SERVICOS LTDA. — CNPJ N°
41,775.787/0001-40, que apresentou menor
valor para os itens: 03; 05 e 12, no valor total
de R$ 265.109,00 (duzentos e sessenta e
cinco mil, cento e nove reais); para o objeto do
certame, perfazendo o total de R$ 981.512,16
(novecentos e oitenta e um mil, quinhentos e
doze reais e dezesseis centavos) conforme
ATA DO PREGAO ELETRONICO o qual é
considerado parte integrante e indissociavel
deste termo homologatério. Registre-se, publi-

gue-se e intime-se. Itaborai, 19 de janeiro de
2023. HEDIO JACY JANDRE MATARUNA -
Secretario Municipal de Saude - Matricula:
51.787

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO - PROCES-
SO N° 3494/2021. )

ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE

REQUISITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: Registro de Pregos visando @
contratagdo de empresa para aquisigao de
materiais de consumo para manutengao e
conserto de equipamentos odontologicos.

O Ordenador de Despesas da Secretaria da
Salude do Municipio de Itaborai/RJ, no uso de
suas atribuigées legais, especialmente a que
dispbe o inciso XXl do art. 4° da Lei n°
10.520/2002 e, CONSIDERANDO, haver a
Comissdo de Licitagdo cumprido todas as
exigéncias do procedimento de licitacdo cujo
objeto & o Registro de Precos visando a con-
tratagdo de empresa para aquisicdo de materi-
ais de consumo para manutenc@o e conserto
de equipamentos odontolégicos, tudo confor-
me especificagbes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constantes dos anexos do edi-
tal, resolve HOMOLOGAR, o presente proces-
so administrativo de licitagdo, na modalidade
Pregao Eletrénico n® 06/2023 - FMS, em favor
da empresa vencedora, ALL-LAB DISTRIBUI-
DORA DE PRODUTOS PARA LABORATO-
RIOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
14.045.398/0001-97, conforme ATA DO PRE-
GAO ELETRONICO, que apresentou menor
valor para os itens: 1; 2; 3, 4; 5, 6; 7; 8; 11, 12,
13: 14; 15; 16; 17; 18; 19; 20; 21, 22; 23; 25;
26; 27; 28; 29 e 30, para o objeto do certame,
perfazendo o total de R$ 46.811,00 (quarenta
e seis mil, oitocentos e onze reais) o qual &
considerado parte integrante e indissociavel
deste termo homologatdrio. Registre-se, publi-

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155




