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ATOS DO PREFEITO

Portaria:

PT n.° 348/24. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuigoes legais, na for-
ma do art. 120, I, e tendo em vista o disposto
no art. 103, V, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
20/2/2024, ALEXANDRE MONTEIRO DE OLI-
VEIRA, CPF: XXX-XXX-857-05, Cargo: DIRE-
TOR TECNICO, Simbolo CC-03 - PROCURA-
DORIA GERAL DO MUNICIPIO. Marcelo Dela-
roli- Prefeito Municipal

PT n.” 349/24. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicGes legais, na for-
ma do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto
no art. 103, V, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
20/2/2024, CLAUDIA DE OLIVEIRA CORREA,
CPF: XXX-XXX-507-56, Cargo: ASSESSOR
TECNICO, Simbolo CC-04 - PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO. Marcelo Delaroli-
Prefeito Municipal

PT n.°357/24. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuicbes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Nomear a partir de
15/2/2024, KEVIN PEREIRA CAMPOS, CPF:
XXX-XXX-477-98, Cargo. ASSESSOR DE
DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E TECNO-
LOGIA. Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.°358/24. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V. ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Tornar Sem Efeito a Porta-
ria n.® 358/2024 de Nomeagao de ANA CLAU-
DIA  VEREATO DA SILVA, CPF
XXX.XXX.447-96. Marcelo Delaroli- Prefeito
Municipal

Edital de Audiéncia Publica:

EDITAL - AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito do Municipio de Itaboral convida a
populagdo e, especialmente, seus represen-
tantes na Camara Municipal, para AUDIENCIA
PUBLICA de Prestacac de Contas do 3° qua-
drimestre de 2023, conforme determina o para-
grafo 4° do Art. 9° da Lei Complementar n®
101/2000, e também para que o Gestor da
Secretaria Municipal de Saude apresente o
relatorio, de acordo com paragrafo 5° do Art.
36 da Lei Complementar n® 141/2012, a ser
realizada no dia 27 de Fevereiro de 2024, no
Plenario Francisco Nanci na Camara Municipal
de ltaborai, a partir das 13:00 horas apresenta-
¢ao do relatério de Cumprimento de Metas
Fiscais do 3° quadrimestre do exercicio finan-
ceiro de 2023. E apresentacdo do Gestor da
Secretaria Municipal de Saude, no mesmo dia

Secretaria de Governo

a partir das 14:30 horas.
Itaborai, 20 de fevereiro de 2024.

Marcelo Delarali
Prefeito

SECRETARIAS ]

Resolucédo:
RESOLUCAO SEMTRANS N° 007/2024.

ATO DE DESIGNAGCAO DE
FISCAL E DE GESTOR

O Secretario Municipal de Transportes, no uso
de suas atribuigoes legais e apos a verificagao
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no art. 9° do Decreto
Municipal n® 300/2023. RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Clayton da Silva
Santos, ocupante de cargo publico, mat. n°
47.879, CPF n°® xxxxxx.887-26, para exercer a
fungdo de Fiscal Do Contrato do fornecimento
de Energia Elétrica do Processo n°® 135/2024
(Inexigibilidade de Licitagdo), relativo forneci-
mento de energia elétrica da Sede da SEM-
TRANS, na forma do art. 6° do Decreto Munici-
pal n® 300/2023, e na auséncia justificada
deste, designar o servidora Sandra Regina da
Silva , ocupante de cargo publico, mat. n®
7.302, CPF n° xxxxxx.907-59, para exercer a
fungao de fiscal substituto.

Arl. 2° - Designar também o servidor Carlos
Antonio R. Morord, ocupante de cargo publico,
mat. n® 18.343, CPF n® xxxxxx.147-33, para
exercer a funcéo de Gestor Do Contrato decor-
rente do Processo n® 135/2024 (inexigibilidade
de Licitagao) na forma do art. 6° do Decreto n®
300/2023.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execugao do objeto, observando as disposi-
coes previstas no Decreto Municipal n®
300/2023, especialmente, e demais normas
pertinentes.

Art. 4° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura do Decreto Municipal n®
300/2023.

Arl. 5° - Esta Resolugao entrard em vigor na
data de sua publicagéo e ciéncia dos servido-
res designados

ltaborai, 19 de fevereiro de 2024. Marcelo de
Souza Leite - Secretario Municipal de Trans-
porte - Matricuia 51.608

RESOLUCAO CGM N° 001/2024

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO,
nos termos do Art. 4° lIl, do Decreto N° 62 de
25 de fevereiro do ano de 2021,
CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal
delega aos Orgaos de Controle Interno e Ex-
terno a realizagao do controle da legalidade,
legitimidade e economicidade dos dérgaos pu-
blicos na forma especificada em seu artigo 70
e seguintes; e

CONSIDERANDO que a Instrugdo Normativa
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CGM n.” 013/2015, dispbe sobre a criagdo do
Manual de Auditoria Interna no ambito da Ad-
ministragao Municipal de Itaborai, cabendo a
Controladoria Geral do Municipio a elaboragao
do Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI.
RESOLVE:

Art. 17 - Designar os servidores lotados neste
Orgdo abaixo identificados para compor o
Grupo de Trabalho, para de acordo com a
necessidade, atuarem na realizagao das agdes
previstas no Plano Anual de Auditoria Interna
— PAAI ano de 2024.

Art. 2° - O referido Grupo de Trabalho sera
formado pelos servidores da tabela abaixo.

SERVIDORES “‘é‘?}fﬂ
Alexandre Magno de Oliveira 45.375
Carlos Eduardo Tavares B. Mello 15,755
Cristhiane Rachel Sales Campos 30.095
Daniel David Cassal de Medeiros | 26.468
Elisangela Freitas dos Santos 31.267
Gabriela Faria Mendes 45.576
Geraldo Soares da Conceigao 31.136
I\_!:zslgg:ceﬁfs Oliveira Souza de 18.349
Marcione Moraes da Silva 45.387
Ramom Silva 45.947
Viviane da Silva Souza 45.384

Art. 3° - O Grupo sera liderado pela servidora,
GABRIELA FARIA MENDES e em sua ausén-
cia pelo servidor, Ramom Silva, que devera
atuar de acordo com o planejamento anual e
orientagdo do Controlador Geral do Municipio.

Art. 4° - Esta Resolugao entrara em vigor na

data de sua publicagao, tomando sem efeito,
as designacdes contidas na Resolugao CGM
n° 001/2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-
SE. ltaborai, 06 de fevereiro de 2024 NEL-
SON PITTA DE CASTRO NETTO - Controla-
dor Geral do Municipio - Mat. 44731

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA —
PAAI — ANO 2024 -

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO e
de acordo com o art. 4°, lll do Decreto n” 62 de
25 de fevereiro do ano de 2021.
CONSIDERANDO que a Constituicao Federal
delega aos Orgéaos de Controle Interno e Ex-
temo a realizagao do controle da legalidade,
legitimidade e economicidade dos 6rgaos pu-
blicos na forma especificada em seu arligo 70
e seguintes;

CONSIDERANDO a Instrugao Normativa CGM
013/2015 que dispoe sobre o Manual de Audi-
toria Interna no ambito da Administragao Muni-
cipal de Itaborai, cabendo a Controladoria
Geral do Municipio a elaboragdo do Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI e
CONSIDERANDO finalmente a determinagao
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro — TCE-RJ, como o plano de agdes
elaborado pela Controladoria Geral do Munici-
pio.

RESOLVEM APROVAR O PAAlI CONFORME
ABAIXO:

— DA FINALIDADE

1.1 — Este Plano Anual de Auditoria Interna —
PAAI, destina-se ao acompanhamentc e avali-
acao da eficiéncia e eficacia dos procedimen-
tos de gestdo e controle adotados pelas unida-
des responsaveis executoras das agoes Admi-
nistrativas.

— DA VIGENCIA

— A vigéncia do Plano Anual e Auditoria Inter-
na - PAAI sera todo o exercicio de 2024, con-
forme cronograma em anexo.

- DA ABRANGENCIA

— O Plano Anual de Auditoria Intema — PAAI,
contempla os 6rgaos que serao auditados, o
periodo estimado e demais informagoes que
se fizerem necessarias.

— DA ELABORACAO

— Ao final do exercicio devera ser elaborado o
Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI para o
exercicio seguinte, o qual sera apresentado
ate o final da primeira quinzena do més de
fevereiro do exercicio subsequente.

— DA COMUNICACAQ

— O Controlador Geral do Municipio comuni-
cara previamente aos responsaveis pelos Or-
gados Municipais, quanto aos trabalhos que
serdo realizados.

— DA EXECUCAD

— A Controladoria Geral do Municipio sera
responsavel pela execugao dos trabalhos pre-
vistos no Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAL

— O Controlador Geral do Municipio designara
através de Resolugdo, os servidores responsa-
veis pela realizagao das agbes previstas no
presente plano de auditoria, os guais formarao
o Grupo ou Comissao de Trabalho.

— DAS DISPOSIGCOES GERAIS

— O Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI,
podera sofrer revisoes e adequagdoes sempre
que forem consideradas necessarias.

Anexo:
agoes.
ltaborai, 06 de fevereiro de 2024. NELSON
PITTA DE CASTRO NETTO - Controlador
Geral do Municipio - Mat. 44.731

cronograma de execugao das

DENUNCIE A POLICIA - LEI FEDERAL n°. 9.605 / 98
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