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Editorial

Bem-vindo(a) a 8% edicdo do nosso Boletim
NEPPS de Educagao Permanente e Pesquisa em
Saude. Selecionamos os principais acontecimen-
tos e saberes partilhados neste periodo, sobre o
SER e FAZER saude em nosso Municipio.

Nossos objetivos

O boletim NEPPS é um canal de comunicagao
socioeducativo e politico, pois objetiva
compartiihar saberes, divulgar informacées
relevantes sobre a Educacdo na Saude, bem
como, dar \visibilidade e colaborar no
fortalecimento das acbées de formagdao e
desenvolvimento dos nossos Talentos da Saude
do Municipio de ltaborai-RJ.

O que acreditamos sobre
Trabalho e Educac¢ao?

Segundo Dominique Lhuilier (2006), que
“Trabalhar ndo €& somente dedicar-se a uma
atividade. E também estabelecer relagdes com os
outros, € engajar-se em formas de cooperacao e
de mudanga, € se inscrever em uma reparticdo de
lugares e de tarefas, confrontar os pontos de vista
e as praticas, experimentar e dar visibilidade as
capacidades e recursos de cada um, transmitir
saberes e saber-fazer, validar as contribuicoes
singulares”.
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Apresentacao

O Boletim NEPPS nesta 82 Edicao, da visibilidade as
acdes de trabalho colaborativo entre gestores,
trabalhadores da saude e sociedade civil, no sentido de
expandir, qualificar e fortalecer as multiplas formas de
cuidado no territorio, promovendo a corresponsabilidade,
boas praticas e o acesso integral a saude.

Na oportunidade, apresentamos a conquista da Equipe
eMulti, pelo reconhecimento de suas experiéncias
exitosas em Encontro com a Regional.

Neste constante movimento de trabalho e educagéo
em saude, também conciliamos a pesquisa, a partir de
estudos sobre Atividade Fisica, Saude Mental e
Obesidade em Adolescentes.

Vale destacar, momentos de reflexdo sobre tematicas
sensiveis como o Setembro Amarelo. Bem como,
trazemos a discussao, a necessidade de desenvolver a

habilidade de

“Escutatéria”, ou seja, ouvir

verdadeiramente o outro, que vai além da escuta ativa,
algo essencial tanto na gestao, quanto na assisténcia.

E assim,

finalizamos com a oferta de curso de

capacitagdo permanente sobre metodologias ativas,
voltado aos profissionais da saude.
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Desejamos a todos, uma 6tima leitural
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( Fique por dentro)

Itaborai se Destaca em Apresentacao
de Experiéncias Exitosas da Emulti em
Encontro Regional

Fernanda Queiroz | Coordenadora Enf* do
Programa E-multi

Municipio apresenta boas praticas em
evento da Regidao Metropolitana Il

No dia 10 de setembro de 2025, a Prefeitura de
Itaborai, por meio da Secretaria Municipal de Saude,
participou do Grupo de Trabalho da Atencéo
Primaria a Saude da Regido Metropolitana |,
promovido pela Secretaria de Estado de Saude. O
encontro foi realizado no Auditério Engenheiro Almir
Luiz Antunes, na sede da Prefeitura de Niteroi.

As Equipes Multiprofissionais de Saude (eMulti) de
Itaborai foram destaque no evento, apresentando
experiéncias exitosas que vém fortalecendo a
Atencao Primaria & Saude no municipio. Atualmente,
ltaborai conta com 10 equipes eMulti, distribuidas
nas cinco regioes de saude — duas em cada uma
delas.

Cuidado em Rede e Atencao Integral

Baseadas nos principios de complementarida-
de, integralidade,  corresponsabilidade e
articulacdo em rede, as equipes da eMulti tém
contribuido para qualificar o cuidado a populagao,
promovendo um atendimento mais resolutivo,
integrado e humanizado.

Essas equipes atuam em conjunto com as
unidades de Saude da Familia, ampliando a
capacidade de resposta da rede e fortalecendo os
vinculos entre profissionais e comunidade.

Experiéncias que Transformam Vidas

Durante o encontro, foram apresentadas
histérias de transformacgdo e superacao vividas
por usuarios da rede municipal. Um dos casos de
maior destaque foi o de uma paciente que, com
acompanhamento nutricional e psicolégico, al-
cangou uma reducgao de 84 quilos. Também foram
compartilhadas praticas bem-sucedidas
desenvolvidas com grupos de hipertensos e
diabéticos, atividades de prevengdo de quedas
com idosos, acompanhamento de gestantes e

projetos de estimulacdo cognitiva voltados a
criangas e adolescentes — agdes que reforgam o
papel das equipes eMulti na promogéao da saude
e na melhoria da qualidade de vida da populagao.

Trabalho Multiprofissional e Impacto no
Territorio

A coordenadora do Programa eMulti em
ltaborai, Femanda Queiroz, destacou o impacto
das agdes no cotidiano dos usuarios e das
equipes: “Cada experiéncia apresentada mostra
como o trabalho integrado entre diferentes
profissionais transforma vidas. Nosso
compromisso € estar proximos da populagao,
atuando em rede e garantindo que cada usuario
tenha acesso a um cuidado integral e
humanizado”, afirmou.

Sobre o Programa eMulti

Instituido em 2023, por meio da Portaria GM/MS
n° 635 o Programa eMuli — ou Equipes
Multiprofissionais — € uma iniciativa do Ministério
da Saude que visa fortalecer a Atencdo Primaria a
Saude (APS) por meio da atuacéo de profissionais
de diferentes areas, como farmacéutico,
psicologo, fisioterapeuta, nutricionista, educador
fisico e médicos especialistas.

O programa substituiu o antigo NASF,
incorporando novas tecnologias e recursos para o
cuidado em saude. As equipes podem atuar em
trés modalidades: Estratégica, Complementar e
Ampliada. Em Itaborai, a adesdo ocorreu na
modalidade Complementar, ampliando o alcance
das agdes junto as equipes de Saude da Familia.

Reconhecimento Regional e
Compromisso com a Saude Integral

O reconhecimento regional recebido refor¢a o
compromisso da Prefeitura de Itaborai com a
promogao da saude integral, valorizando o
trabalho multiprofissional e o fortalecimento da
Atencao Priméria @ Saude como principal porta de
entrada do Sistema Unico de Saude (SUS).
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( Pesquisa e satide )

Atividade Fisica, Satude Mental e
Obesidade em Adolescentes: um
oll'ga::lr integrado para a promog¢ao da
saude

Delson Concei¢cdo Carvalho | Diretor Psic. do
Nucleo de Educacdo Permanente e Pesquisa em
Saude.

Mestrando do Programa de Pés-Graduagdo em
Ciéncias da Atividade Fisica da Universidade Sal-
gado de Oliveira.

Obesidade e Sobrepeso na Adolescéncia

A obesidade e o sobrepeso entre adolescentes
tém se tornado um dos maiores desafios da saude
publica contemporanea. No Brasil, mais de 30%
dos jovens apresentam excesso de peso, reflexo
de mudancas no estilo de vida, como a reducéo da
atividade fisica, o aumento do tempo em frente as
telas e a adogdo de habitos alimentares pouco
saudaveis. Esses fatores ndo afetam apenas o
corpo, mas também a mente, impactando a
autoestima, o convivio social e o bem-estar
emocional dos adolescentes.

Habitos de Vida e Influéncia na Satide

Diante desse cenario, a pesquisa em
andamento “Associagao entre niveis de atividade
fisica com o sobrepeso, obesidade, aptidao fisica
e parametros psicossociais em adolescentes”
busca compreender, de forma integrada, como o
movimento e os habitos de vida se relacionam
com aspectos fisicos e psicologicos dos jovens. A
proposta envolve estudantes de 10 a 19 anos de
escolas publicas em Itaborai, avaliando nao
apenas indicadores corporais, como o Indice de
Massa Corporal (IMC) e a circunferéncia
abdominal, mas também o nivel de atividade fisica
e sintomas de estresse, ansiedade e depresséao.

Instrumentos Metodologicos

A pesquisa utiliza instrumentos validados, como
o Questionario Internacional de Atividade Fisica
(IPAQ) e a Escala DASS-21, além de testes fisicos
padronizados, baseados no protocolo
FitnessGram®, que mensuram forga, resisténcia,
flexibilidade e capacidade cardiorrespiratoria. O
objetivo é identificar se os adolescentes menos
ativos apresentam maior prevaléncia de
sobrepeso e sintomas emocionais, oferecendo
evidéncias que possam fortalecer as acdes de
prevengao e promogao da saude no territorio.

Os resultados esperados tém potencial para
subsidiar estratégias praticas na Atengéo Primaria
a Saude (APS) e a partir dessas informagdes, sera
possivel propor intervencdes educativas e
atividades coletivas que estimulem o movimento,
o lazer ativo e a consciéncia corporal, integrando o
cuidado fisico e mental.

Compreender a saude dos adolescentes de
forma ampliada significa olhar para o corpo em
movimento, e também, para as emogdes, 0
ambiente e o contexto social em que vivem. E
nesse ponto que o SUS revela sua forga: ao
articular escola, familia e servicos de saude,
cria-se um espaco de cuidado mais humano,
participativo e transformador.

' > AT
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Consideracdes

A pesquisa em saude publica ndo é apenas um
instrumento técnico, mas um ato de compromisso
com a transformacgdo social. Investigar, produzir
conhecimento e compartilhar saberes fortalece a
pratica profissional e enriquece a gestdo do
cuidado. Que este estudo inspire outros
profissionais a continuarem pesquisando,
ensinando e aprendendo, reafirmando que o SUS
também se faz na produgcdo coletiva de
conhecimento, no campo e na vida cotidiana.
atencao e redes tematicas.
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( Pesquisa e satide )

Setembro Amarelo: Promo¢ao da
Saude Mental

Guilherme Manhaes Ribeiro | Diretor Psic. de
Saude Mental

Acoes de Promog¢ao da Saude Mental

O Departamento de Saude Mental de Itaborai
vem, ao longo dos Ultimos cinco anos,
desenvolvendo diversas acdes em diferentes
pontos da rede de ateng&o voltadas & prevengdo
do suicidio e a promocdo da saude mental.

Neste ano, unimos esforcos das Secretarias de
Saude, de Desenvolvimento Social e de Esporte e
Lazer, para uma ampla programacgao realizada
durante todo o més de setembro. O tema
escolhido foi “Onde o corpo se move, a esperanga
se renova”, destacando a importancia da atividade
fisica tanto na prevencdo de diversas doencgas
quanto na melhoria da saude mental e da
qualidade de vida.

As atividades aconteceram em todos os
equipamentos do Desenvolvimento Social, onde
profissionais da Saude Mental e da Secretaria de
Esporte e Lazer se reuniram com a comunidade
local para dialogar sobre o tema e realizar praticas
corporais e esportivas.

Saude Mental e Praticas Esportivas

Além dessas agbes  descentralizadas,
realizamos — em parceria com o NEPPS — o
encerramento da campanha no Auditério do
Colégio Adventista, evento voltado aos
profissionais da rede.

O encontro teve como objetivo fortalecer o
cuidado em saude mental e apresentar os
beneficios da pratica esportiva. O evento contou
com a participagao do médico psiquiatra e surfista
Dr. Jodo Jacques e do educador fisico Helder
Ferreira, que compartilharam experiéncias e
reflexdes inspiradoras.

Projeto Premiado

Um dos momentos marcantes do encerramento
foi a celebragdo do prémio recebido pelo
Departamento de Saude Mental, reconhecido pela
Secretaria de Integracdo Metropolitana do Estado
do Rio de Janeiro como melhor projeto voltado a
prevencdo do suicidio. Esse reconhecimento
reafirma o compromisso do municipio de Itaborai
com a vida, o cuidado e a promogao da saude
mental de sua populagao.
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Treinamento de Escutatoria para
Gestores da APS

Patricia da Silva Trasmontano | Enfermeira MSc. e
Pedag. Nucleo de Educagao Permanente e
Pesquisa em Saude

Oficina de Escutatéria para a APS

Em setembro, o Nucleo de Educagao
Permanente e Pesquisa em Saude| NEPPS, a
convite da Subsecretaria de Atencdo Primaria em
Saude (SAPS), promoveu a Oficina de Escutatoéria
para gestores e liderangas da APS, no Saldo
Nobre da Prefeitura Municipal de Itaborai-RJ.

Na oportunidade, o Diretor do NEPPS Delson
Carvalho, fez a leitura do texto “Escutatona’, do
proeminente  psicanalista, educador, tedlogo,
escritor e pastor presbiteriano brasileiro, Rubem

Refiexdoes e Aprendizados

O texto trata fundamentalmente da importancia
de saber escutar como uma arte e uma habilidade
humana essencial, superior até mesmo a
"oratoria" (a arte de falar bem).

As ideias centrais do texto incluem:

« Alnvenc¢ao da Palavra: Rubem Alves brinca com
aideia de que, se existe a "oratoria", deveria existir
também a "escutatoria”.
+ O Siléncio Interior: Para escutar de verdade, ndo
basta o siléncio exterior; & preciso fazer siléncio
dentro de si, "auséncia de pensamentos", para
permitir que a mensagem do outro chegue até nos
sem interrupgdes ou julgamentos.

« Comunhao e Beleza: Escutar € descrito como
um ato de amor e comunhdo, onde se abre
espaco para o outro existir plenamente. A beleza
do mundo e das pessoas mora no siléncio e s6
pode ser ouvida guando estamos
verdadeiramente dispostos a escutar.

« Ir Aléem das Palavras: A verdadeira escuta
envolve perceber o outro em sua totalidade —
gestos, olhares, siléncios e os significados que
existem "nos intersticios das palavras".

Aprender a Ouvir e a Escutar em
Pratica

Posterior ao momento de leitura, foi realizada
pela Enfermeira e Pedagoga do NEPPS, Patricia
Trasmontano, uma dinamica para por em pratica
os saberes partilhados.

Na acdo, o grupo participante formou duas rodas
distintas, uma dentro da outra, pessoas de frente
umas para as outras em forma de pares, onde a
roda interna compartilhava um desafio na APS, e a
roda externa, escutava, e depois por meio de
perguntas, fazia com que seu par refletisse
caminhos e possibilidades para melhorias e
resolugdo de situacdes expostas. A agédo era
repetida sucessivamente, através da
movimentac&o da roda externa e tempos determi-
nados pela mediadora. Ao final, houve discusséo
da experiéncia.

Em resumo, a experiéncia foi um convite poético
e filosofico para que se valorize a escuta ativa e
empatica na APS, o que inclui a assisténcia, as
acoes de matriciamento, o trabalho em equipe,
entre outros, como um caminho para relagées

humanas mais profundas e para o
autoconhecimento.  Assim como, para
proporcionar. uma gestdao mais assertiva; boa
comunicagao entre os pares; um cuidado integral,
focado no usuario e suas necessidades; e na
resolugdo de demandas proprias dos servicos
ofertados a populagéo.

Boletim do Nticleo de Educagéo Permanente e Pesquisa em Saude | NEPPS | Edigao 08 | Pagina 05 | Jul | Ago | Set 2025



EDUCACAO PERMANENTE

Curso no AVA SUS: Introducao as
Metodologias Ativas

Patricia da Silva Trasmontano | Enfermeira MSc. e
Pedag. Nucleo de Educagdo Permanente e
Pesquisa em Saude

Praticas Fortalecedoras do Trabalho no
SUS

A Educaga@o Permanente em Saude (EPS) e o
matriciamento sdo praticas que fortalecem a
formacao e o trabalho em equipe no SUS. Ambas
se baseiam na troca de saberes, na aprendizagem
significativa e na construgdo coletiva do
conhecimento.

Nesse contexto, o curso ‘Introdugcdo as
Metodologias Ativas”, disponivel gratuitamente na
plataforma AVASUS (Ambiente Virtual de
Aprendizagem do SUS), apresenta-se como uma
importante ferramenta de apoio tanto para
preceptores quanto para matriciadores, que
exercem papel formador e multiplicador nos
servicos de saude.

As metodologias ativas propéem um modo de
ensinar e aprender que coloca o participante no
centro do processo formativo.

Ao invés de apenas transmitir contetdos, elas
estimulam o protagonismo, o pensamento critico e
a resolucéo de problemas reais do cotidiano do
trabalho em saude, principios fundamentais da
EPS e do matriciamento.

Sobre o Curso

Com o objetivo de introduzir as metodologias
ativas nas praticas de formagao, o curso busca
fortalecer o papel educativo dos profissionais do
SUS e apoiar o desenvolvimento de competéncias
pedagdgicas que tornem o ensino mais
participativo, reflexivo e transformador.

Sua metodologia é interativa e autoinstrutiva,
utilizando imagens, graficos e questionarios que
favorecem uma experiéncia de aprendizagem
din@mica e envolvente.

Assim, o curso estimula preceptores e
matriciadores a transformarem os espacos de
ensino e apoio em ambientes vivos de troca e
construgdo coletiva, promovendo autonomia,
corresponsabilidade e aprendizado no trabalho.

Conteudo

Na Unidade 1, sdo abordadas a evolugdo das
correntes pedagogicas e o surgimento das
metodologias ativas, destacando suas principais
caracteristicas e aplicagbes na educagcdo em
saude.

Essa parte também discute os processos de
ensino-aprendizagem centrados no estudante,
que valorizam o dialogo, a troca de experiéncias e
o aprendizado colaborativo.

Ja a Unidade 2, apresenta as principais
metodologias ativas utilizadas na formagéo de
profissionais de saude, como a Aprendizagem
Baseada em Problemas, a Aprendizagem
Baseada em Projetos, os estudos de caso e as
rodas de conversa.

Aléem disso, destaca as vantagens dessas
estratégias para a formagdo pedagdgica do
preceptor e do matriciador, enfatizando a
avaliagdo formativa e somativa, e o feedback
imediato como instrumentos de aprimoramento
continuo.

Trata-se de um Curso gratuito e certificado pela
UFRN / Ministério da Saude. Participar € uma
oportunidade de ampliar a capacidade formadora
e de fortalecer o compromisso com uma educagao
em saude que aprende com a pratica, para
transformar a pratica!

Acesse o curso “Introdugdo as Metodologias
Ativas” no AVASUS:

https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cur-
sos/curso.php?id=354
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