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RELATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES DA CGM - 2025

1. INTRODUCAO

O presente relatorio visa apresentar as atividades desenvolvidas pela
Controladoria-Geral do Municipio (CGM) durante o exercicio de 2025, em observancia
ao Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI/2025) e a Resolugdo CGM n.° 001/2021.
Além do cumprimento das metas programadas, o documento contempla agdes de
relevancia estratégica que, embora ndo previstas inicialmente, exigiram a atuagdo das

Superintendéncias deste Orgio Central do Sistema de Controle Interno.

A atuagdo da Controladoria-Geral do Municipio orienta-se por principios que
asseguram a protecdo da gestdo publica e a prevaléncia do interesse coletivo. Nesse
sentido, sua estrutura organizacional e suas praticas estdo alicercadas em diretrizes

institucionais que traduzem sua identidade e proposito:

* Nossa Missao: Orientar as acdes governamentais dentro dos parametros legais,
por meio de procedimentos eficazes de planejamento, controle e fiscalizagdo,
assegurando a melhor aplicacdo dos recursos or¢amentarios, financeiros e patrimoniais
do Municipio, promovendo o aperfeicoamento e transparéncia da gestdo publica

municipal.

* Nossa Visdo: Ser reconhecida como instituicio comprometida com a
otimizagdo do Controle Interno, através da orientagdo, normatiza¢do ¢ fomento da
qualidade na Administracao Publica, prezando sempre pelo aprimoramento dos servi¢os
publicos e, consequentemente, a melhoria da qualidade de vida da populagdo

itaboraiense.

« Nossos Valores: Moralidade, Honestidade, Etica, Integridade,

Comprometimento, Imparcialidade, Justi¢a, Transparéncia, Eficacia e Eficiéncia.

A finalidade primordial de suas atividades consiste em orientar ¢ acompanhar a
administracdo governamental, fornecendo informacdes fidedignas que subsidiam a

tomada de decisdo e promovem a melhoria continua da qualidade do gasto publico.
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Neste contexto, este relatério visa evidenciar a atuagdo da CGM como Orgio
Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, reafirmando sua
missdo institucional de proteger a gestdo publica e assegurar a prevaléncia do interesse

coletivo.

Sendo assim, ao longo do exercicio de 2025, a Controladoria intensificou o
fortalecimento do controle interno, consolidando o compromisso com a transparéncia e

ampliando os mecanismos de participagdo social.

Foram realizadas auditorias em diversos procedimentos conduzidos pelos 6rgaos
e entidades da Prefeitura consoante ao PAAI/25, reafirmando o compromisso com uma
gestdo transparente e incentivando a participag¢do social, especialmente por meio da

atualizag¢do do Portal da Transparéncia.

A competéncia orientadora da CGM foi exercida de forma proativa e responsiva,
abrangendo matérias relacionadas a execucdo de atos administrativos, com o proposito
de mitigar praticas ineficientes, antiecondmicas ¢ atos de corrupcao. A fim de alcangar
tais objetivos, a CGM utilizou instrumentos técnicos como palestras, cursos de
capacitagdo, reunioes, instru¢cdes normativas, cartilhas, relatorios e notas técnicas. Nesse
ambito, foram editadas resolucdes e apresentados decretos e projetos de lei. Entre as
principais iniciativas, destacam-se a capacitacdo dos servidores municipais por meio do
programa CGM Presente e a realizagdo de trés cursos ministrados em Itaborai pelo

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE/RJ).

Por fim, a elaboragdo deste relatdrio tem como proposito agregar valor a gestao
atual e futura da Controladoria, além de oferecer ao Exmo. Sr. Prefeito, uma visdo
abrangente e sistémica das acOes desenvolvidas por esta Pasta em prol da eficiéncia

administrativa e da transparéncia governamental.

2. GABINETE DA CONTROLADORIA

Durante o exercicio de 2025, o Gabinete da Controladoria Geral do Municipio de
Itaborai coordenou e promoveu importantes agdes institucionais voltadas ao fortalecimento

do Sistema de Controle Interno, a melhoria da governanga e ao aperfeicoamento do marco

6
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normativo interno.

Aliado a isto, conduziu sistematicamente a operacionalizagdo e integracao de todas
as Superintendéncias da CGM, buscando alcangar um resultado sincronizado e

consequentemente uma maior eficiéncia para a gestao publica.

Para integrar a equipe e buscar resultados eficientes com agdes coordenadas, foram
realizadas mensalmente reunides de alinhamento internas, onde todos os Superintendentes
foram ouvidos e tiveram oportunidade de apresentar sugestdes de melhorias na area de
competéncia de cada um, esses encontros geraram debates e envolvimento do grupo, os
temas tratados estiveram sempre alinhados a missdo estratégica do 6rgdo, os resultados

alcangados trouxeram reflexos positivos na conduc¢do desta pasta e no alcance dos

objetivos.
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Reunides de alinhamento mensal com os Superintendentes da Controladoria

Dentre as principais iniciativas, destacam-se neste ano de 2025, o inicio e a
conclusdo de diversas acdes decorrentes de determinagdo legal, conforme a seguir

relacionado:

1 - Apresentacdo da Audiéncia Publica de que trata o § 4° do artigo 9° da Lei
Complementar n.° 101/00, compreendendo o 3° quadrimestre de 2024, com demonstracao e
avaliagdo do cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre e a trajetoria da divida;

2 - Apresentacdo da Audiéncia Publica de que trata o § 4° do artigo 9° da Lei

Complementar n.° 101/00, compreendendo o 1° e 2° quadrimestres de 2025, com

8
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demonstragdo e avaliagdo do cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre e a

trajetoria da divida;

N

Audiéncia Publica 3° quadrimestre 2024

3 - Analise das Contas de Governo referente ao exercicio de 2024, com
apresentacdo do Relatério de Auditoria e respectivo Certificado, em cumprimento do

disposto na Deliberagdo TCE/RJ n.° 285/2018;

4 - Apresentacdo de Relatorio e Certificado de Auditoria, na forma de que trata o
item 15 do Anexo IV da Deliberagdo TCE-RJ n.° 277/2017, de 24 de agosto de 2017,
referentes as Prestacdes de Contas Anual de Gestdo referentes ao exercicio de 2023 das
seguintes Unidades Gestoras: Fundo Municipal da Agenda 21 Local; Fundo Municipal de
Desenvolvimento  Agropecuario; Fundo Municipal de Economia Solidaria de
Desenvolvimento Social, Econdémico, do Trabalho ¢ Combate a Pobreza; Fundagao

Educacional Itaborai; Fundo Municipal dos Direitos do Idoso; Fundo Municipal do

9
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Trabalho; Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente; Fundo Municipal de Meio

Ambiente e Fundo Municipal de Cultura;

5 - Apresentagdo de Relatorio e Certificado de Auditoria, na forma de que trata o
item 15 do Anexo IV da Deliberagao TCE-RJ n.° 277/2017, de 24 de agosto de 2017,
referentes as Prestagcdes de Contas Anual de Gestdo do exercicio das seguintes Unidades
Gestoras: Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de Educagdo, que em razdo do
disposto na Portaria SGE n.° 13/2024, da Secretaria-Geral de Controle Externo do TCE-RJ,
que divulgou as unidades jurisdicionadas obrigadas a apresentacao da Prestagdo de Contas

Anual de Gestdo no exercicio de 2025, referente ao exercicio 2024;

6 - Apresentacao de Relatorio e Certificado de Auditoria, no dmbito do processo n.°
0545/2024 que trata da concessdo de Linha de Crédito concedida por meio de repasse de
verba oriunda do SUS, para suprir as necessidades do bom funcionamento do Programa de
Saude Mental, nos termos da Lei Federal n.° 4.320 de 17 de marco de 1964 e Lei
Municipal n.° 1.956 de 23 de janeiro de 2006;

7 - Publicagdao da Resolugao CGM n.° 001/2025, que institui o Grupo de Trabalho
responsavel por executar as acdes previstas no Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) de
2025. A medida contribui para a organiza¢do técnica e o cumprimento das diretrizes
estabelecidas no Manual de Auditoria Interna, nos termos da Instru¢ao Normativa CGM n.°

013/2015;

8 - Publicacdo da Resolugdo CGM n.° 02/2025, que designa servidores lotados
neste 6rgdo para responder pelas superintendéncias da Controladoria, contribuindo para a

formalizagdo da estrutura organizacional e defini¢ao de responsabilidades funcionais;

9 - Publicagdo da Resolucdo CGM n.° 03/2025, que dispde sobre a tramitagdo dos
processos de contratagdo no ambito da Administragdo Publica Municipal, determinando
sua submissao a analise de conformidade da CGM, conforme o artigo 19 do Decreto n.°

295/2023;

10
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10 - Publicagdo Resolucao CGM n.° 004/2025, que substitui membro da Comissao
de Tomada de Contas instaurada para apuragdo de supostas irregularidades nas contas do
Fundo Municipal de Iluminag¢do Publica, conforme apontado em relatorio do Controle
Interno ¢ em atendimento as Delibera¢des n.° 277/2017 e n.° 279/2017 do TCE-RJ. A
medida assegura a regularidade e continuidade do processo de apuragdo instaurado pela

Portaria CGM n.° 02/2024, alterada pela Portaria n.° 10/2024;

11 - Edi¢do do Decreto Municipal n.° 115/2025, que altera o artigo 19 do Decreto
n.° 295/2023, otimizando os procedimentos de analise de conformidade e reforcando o

papel da CGM como instancia de controle preventivo;

12 - Edicdo do Projeto de Decreto (PD), que altera o Decreto n.° 62/2021 que
dispde sobre a reestruturagdo e o funcionamento do Sistema de Controle Interno da
Controladoria-Geral do Municipio de Itaborai. Embora ainda nao publicado, o texto

representa uma reestruturagcdo normativa do sistema de controle interno municipal;

13 - Edicao do Projeto de Lei (PL), que estabelece a criacdo do Sistema de Controle
Interno fungdes e atividades de controle que devem agir de forma articulada,
multidisciplinar, integrada e sob a orientagdo técnico-normativa do Orgdo Central de
Controle Interno, aplicdvel no ambito dos Poderes Executivo, bem como o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da Controladoria-Geral do Municipio de Itaborai, que embora

ainda nao aprovado, ja se encontra concluido para analise da alta gestao;

14 - Apresentagdo da minuta do Projeto de Lei n.° xxx/2025, que altera a redacao
do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Municipal n.° 1.392/1996. A medida busca valorizar
o servidor de carreira do Municipio de Itaborai e oferecer maior estabilidade funcional as

equipes técnicas;

15 - Atuacdo direta da CGM na elaboracdo ¢ diretrizes da Portaria n.® 974/2025,
que instaura a Comissao Extraordindria de Implantagdo dos Procedimentos Contdbeis
Patrimoniais (PIPCP), em cumprimento & Portaria STN n.° 548/2015. A comissdo visa

estabelecer critérios técnicos para os registros de depreciagdo, amortizagdo, exaustdo,

11
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reavaliacdo e reducdo ao valor recuperavel dos bens publicos, conforme as normas da Lei
Federal n.® 4.320/64, da NBC T 16.9 (CFC). A CGM atuou ativamente na defini¢do dos

métodos, prazos, cronograma e diretrizes para a transi¢cao contédbil-patrimonial;
16 - Realizacdo, com o apoio da equipe da CGM na sede da OAB-RJ (Subse¢ao
Itaborai), do 1° Curso ministrado in loco pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE/RJ

com o tema - VALOR ESTIMADO DAS CONTRATACOES PUBLICAS com base na Lei
Federal n.° 14.133/2021.

=i

258 Subsecao - Itaborai

1° Capacitacdo do TCE - RJ na sede da OAB

12
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Encerramento da 1° Capacitagdo do TCE - RJ na sede da OAB

17 - Publica¢dao da Resolucdo CGM n.° 05/2025 que dispde sobre a revogagdo de
resolucdes anteriores no ambito da Controladoria Geral do Municipio de Itaborai, por

perda de objeto, obsolescéncia normativa ou cessagdo dos seus efeitos administrativos.

18 - Publicagdo da Resolucdo CGM n.° 07/2025 que dispde sobre as orientagdes e
procedimentos para a publicagdo de atos juridicos no Portal da Transparéncia do Municipio

de Itaborai, nos termos da Lei de Acesso a Informacao.

19 - Publicagdo da Resolucdo CGM n.° 09/2025 que dispde sobre a aprovagao das
listas de verificacao (checklists) para Tomada de Contas e Tomada de Contas Especiais no

ambito do Municipio de Itaborai.
20 - Atuagdo da CGM na Comissdo instaurada por meio da Resolugdo Conjunta

CGM/PGM n.° 001/2025, cujo objetivo ¢ elaborar proposta de regulamentacdo do
paragrafo 3° do art. 125 da Lei n.° 1.392/1996.

13
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21 - Atuagdo da CGM no Grupo de Trabalho instaurado por meio da Resolugao
Conjunta CGM/PGM n.° 002/2025 cujo objetivo ¢ elaborar proposta de regulamentagao
com base na Resolugdo n.° 305 de 11 de fevereiro de 2025 do CNMP, que visa a

implementagdo do Programa de Integridade e Plano de Integridade do Municipio de

Itaborai.

22 - Realizag¢do, com o apoio da equipe da CGM na sede da OAB-RJ (Subsecdo
Itaborai), do Curso ministrado in loco pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE/RJ com o
tema - A NOVA LEI DE LICITACOES (LEI 14.133/2021) E SEU IMPACTO NAS
COMPRAS PUBLICAS.

Abertura da 2° turma de capacitagdo do TCE-RJ na sede da OAB

23 - Realizagdo, com o apoio da equipe da CGM na sede da OAB-RJ (Subse¢ao
Itaborai), do Curso ministrado in loco pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE/RJ com o
tema - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS SOB A OTICA DA LEIN.° 14.133/2021.

Este curso capacitou em média aproximadamente 50 servidores.

14
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24 - Recebimento de 21 (vinte e um) oficios emitidos pelo Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ), enderecados a Controladora Geral, por meio
do Sistema de Comunicacao Digital (SICODI) e acompanhamento das mesmas. A maioria
dessas comunicagdes versou sobre determinagcdo de acompanhamento da evolucdo no
atendimento as recomendagdes exaradas pelo TCE, reforcando o monitoramento continuo
e a necessidade de alinhamento das unidades gestoras as determinacdes emanadas da Corte

de Contas.

Essas agdes demonstram o compromisso da Controladoria-Geral com a
modernizagdo da gestdo publica, a valorizagdo do servidor de carreira, o fortalecimento das
estruturas de controle e a promoc¢do de praticas administrativas mais eficientes e

transparentes.

3. SUPERINTENDENCIA INTERNA DE AUDITORIA

A Superintendéncia de Auditoria Interna integra a estrutura organizacional da

Controladoria-Geral do Municipio de Itaborai, atuando como unidade técnica

15
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responsavel pela avaliagdo independente e sistematica dos processos de governanga,

gestao de riscos e controles internos no ambito da Administracdo Ptblica Municipal.

Sua atuacdo tem por finalidade apoiar a Administragdo Municipal no
aprimoramento da gestdo, na conformidade dos atos administrativos e na adequada
aplicacdo dos recursos publicos, observados os principios da legalidade, eficiéncia,

economicidade e transparéncia, bem como a legislacdo vigente.

A Superintendéncia de Auditoria Interna desenvolve suas atividades de forma
planejada, preventiva e orientada a riscos, por meio da realizacdo de auditorias,
acompanhamentos, avaliagdes e da emissao de recomendagdes técnicas, contribuindo
para o fortalecimento do Sistema de Controle Interno Municipal e para a melhoria

continua dos processos administrativos.

Suas agdes sdo coordenadas em alinhamento com o PAAI (Plano Anual de

Auditoria), que € publicado anualmente com os objetos a serem auditados.

3.1 Plano Anual de Auditoria Interna 2025 - PAAI/25

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2025 foi inicialmente publicado no
Diério Oficial do Municipio de Itaborai em 13 de fevereiro de 2025, ano VII, Edi¢do n.°
33, por meio da Resolugdo CGM n.° 01/2025, tendo sido posteriormente republicado em
07 de julho de 2025, ano VII, Edi¢ao n.° 162, por intermédio da Resolugio CGM n.°
06/2025.

O referido Plano previu diversas atividades a serem desenvolvidas no ambito desta

Controladoria Geral do Municipio, as quais podem ser agrupadas nas seguintes categorias:

I — Atividades necessarias a elaboragdo de respostas a determinagdes e deliberagdes
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ;
II — Atividades de monitoramento de recomendacgdes consideradas de elevada
relevancia; e

III — Atividades estratégicas de auditoria.

16
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Para fins de melhor visualizagdo e transparéncia, apresenta-se a seguir a planilha
descritiva do PAAI/2025, contendo a indicacdo do objeto auditado, 6rgdo ou entidade
envolvida, relevancia, classificacdo da auditoria, objetivos, periodo de execugdo, situacao

atual e observagdes pertinentes.

Durante o exercicio de 2025, foram previstas no PAAI as seguintes modalidades de

auditoria:

° 02 (dois) temas inerentes a analise das Prestagdes de Contas, executadas por

forca de Deliberacdes do TCE/RJ, classificdveis como Auditorias Financeiras e

Contabeis;

° 02 (dois) temas especificos de Auditoria Financeira e Contabil;

° 02 (dois) temas relacionados a Auditoria Operacional; e

° 02 (dois) temas relacionados a Auditoria de Conformidade, sendo um deles

executado de forma integrada a auditoria operacional.

17
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Controladoria
Geral do Municipio

Descriciao do
Objeto Auditado

Orgio /
Entidade
Auditada

Relevancia

Classificacao
da Auditoria

Objetivo (s)

Data

DELIBERACOES TCE-RJ

Processo de Prestagdo
de Contas de Governo
(exercicio 2024)

Poder Executivo

Exigéncia legal
(art. 82, Lein.°
4.320) e do TCE
(Deliberagao 285)

Financeira
(contabil)

Emitir opinido conclusiva
acerca das demonstragdes

contabeis do Poder
Executivo Municipal e
conferir certifica¢do a
respeito das contas
prestadas

Margo e
Abril

Prestac¢do de Contas
Anual de Gestdo

Prefeitura

Deliberagao
TCE/RJ n.°
277/17, art. 8°, e
Decreto Municipal
n.°48/17

Financeira
(contabil)

(MONITORAMENTO
DAS
RECOMENDACOES
TRACADAS NA NR n.°
02/22 - SIA - Processo
Administrativo n.°
2023/22) Identificar se as
obrigacdes previstas no
Decreto n.° 48/17 e na
Deliberagdo TCE/RJ n.°
277/17 estdo sendo
cumpridas,
principalmente no que
concerne a elaboragdo,
envio e arquivamento dos
documentos relativos as
Prestagoes de Contas de
Gestdo que ndo foram
selecionadas para
constituigdo de processo
junto do TCE/RJ.

Abril

AUDITORIAS FINANCEIRA E CONTABIL

Registro dos Repasses
das Transferéncias
Intergovernamentais
informadas via
SIGFIS

Prefeitura

Acérdao n.°
033233/2024-PLE
NV TCE/RJ Lei
4.320/1964

Financeira
(contabil)

Verificar se existem
divergéncias nos registros
contabeis, quando
confrontados os valores
de receitas provenientes
de transferéncias
intergovernamentais
estaduais e federais
informadas via SIGFIS,
com as informagdes
disponibilizadas pelo
Estado ¢ Unido em seus
respectivos portais de
transparéncia.

Maio
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7 | Processos de Despesas

Fundos
Municipais

4320/64

dos processos de despesas
que possam ferir a
legislagdo em vigor
através da identificacdo
de falhas na elaboracdo
da fase de pagamento.

Avaliagdo dos indices Secretaria Constituiio Financeira Avaliar o cumprimento Agosto e
constitucionais e Municipal de Federal, art. 198, (contabil) dos indices aplicados até reavaliagdo
legais Satde/Fundo §2°, 111, c/c art. 7° 0 1° semestre de 2025 e em
Municipal de da Lei projetar o que necessita novembro
Saude e Complementar n.° ser aplicado até o
Secretaria 141/12; ¢ Lei encerramento do
Municipal de  |Federal 12.858/13. exercicio
Educacao/Fund Constituicio
o M“niCipf‘l de Federal, art. 212;
Educagio Lei Federal n.°
14.113/20; ¢ Lei
Federal n.°
12.858/13
AUDITORIA OPERACIONAL
5 | Contratagdo de energia Prefeitura Decreto Operacional Monitoramento da Fevereiro a
elétrica Municipal n.° auditoria originaria da novembro
108/2019 e Lei NIR n.° 05/22 -
Federal n.° SIA/CGM, através da
14.133/21 qual foi analisado o
processo de
fornecimento
de energia elétrica para
as Escolas
Municipais.
Acompanhamento do
consumo das unidades
escolares para
verificar a variagdo do
gasto de energia
elétrica com base na
projecéo do periodo.
6 Fase Interna das Prefeitura Lei Federal n.° Operacional/ | 1* Etapa: Implementar a Margo a
Contratagdes 14133/2021 e Conformidade CGM PRESENTE, novembro
Decreto analisando junto as
Municipal n.° Secretarias Municipais
295/2023 as principais dificuldades
identificadas na
formulagéo dos
documentos da fase

interna das contratagdes.

2" Etapa: Selecionar por
amostragem, processos
administrativos na fase

interna dos procedimentos

licitatorios, a fim de

verificar se estdo

conforme o Decreto

Municipal n.° 295/2024.
AUDITORIA DE CONFORMIDADE
Prefeitura e Lei Federal n.o | Conformidade | Sejeciio por amostragem Julho a
novembro
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Processos de Prefeitura e Decreto Conformidade | (\JONITORAMENTO | Setembroa
Pagamentos Fundos Municipal n.° DE RECOMENDACOES | dezembro
Municipais 108/2019 ou TRACADAS NA NR N.°
outra norma que a 01/2021- SIA/SICT E
substituir. OBSERVANCIA DA
NOVA LEI DE

LICITACOES) - Verificar
se esta sendo observada a
ordem cronoldgica de
pagamento e se a listagem
de credores esta sendo
divulgada no portal
transparéncia do
Municipio.

Conforme se observa do quadro acima, das 08 (oito) auditorias ordinarias
previstas no Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI/2025, todas foram
integralmente concluidas no exercicio, além da instauracdo de 01 (uma) auditoria

operacional extraordindria iniciada ao final do periodo.

A auditoria operacional extraordindria citada, teve por objeto o Contrato da
Secretaria Municipal de Turismo e Eventos - SEMTUR n.° 83/2025, celebrado para a
prestacdo de servicos de iluminagdo cénica do evento “Natal Luz 2025”. A deflagra¢do da
referida auditoria decorreu do expressivo vulto financeiro envolvido na contratagao, aliado
ao historico de fragilidades identificados em exercicios anteriores em contratagdes de
natureza semelhante, bem como da necessidade de verificar a estrita observancia as
disposi¢des da Lei Federal n.° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n.® 300/2023, que
disciplinam a contratagdo, a gestdo e a fiscalizagdo de contratos administrativos,
justificando, assim, a adog¢do de procedimento extraordindrio de controle, com vistas ao
fortalecimento da fiscalizacdo, a mitigacdo de riscos € ao aprimoramento da gestdo
contratual. A referida auditoria tera sua conclusdo no inicio do exercicio de 2026, pois o

contrato encerra-se em 26/02/2026.

20




Prefeitura de

5l Itaborai |Sentoladeris

Vivendo a Transformacgao!

Acompanhamento da montagem dos itens do Natal Luz

No que se refere as Auditorias Operacionais e Financeiras, foram elaboradas Notas
de Identificagdo de Riscos - NIR que consolidaram os achados identificados ao longo dos
trabalhos, oportunamente encaminhadas as autoridades auditadas, assegurando-se o
contraditério e a ampla defesa, além disso, em casos mais relevantes foram realizadas

reunides para apresentacdo do resultado dos trabalhos, oportunizando desta forma a
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manifestagdo da parte auditada, antes da conclusao dos trabalhos.

Reunido sobre a fiscalizagdo do contrato de energia elétrica na SEMED

Na sequéncia, foram emitidos os respectivos Relatérios Finais de Auditoria,
contendo as conclusdes e recomendacgdes decorrentes das analises realizadas, com a devida
ciéncia ao Chefe do Poder Executivo Municipal e aos responsdveis pelas Unidades
Auditadas, contribuindo para o aprimoramento da gestdo publica, o fortalecimento dos

controles internos e a mitigacao de riscos administrativos, financeiros e operacionais.

No ambito das Auditorias de Conformidade, também foram elaborados relatorios
consolidados que evidenciaram as principais fragilidades e dificuldades recorrentes
identificadas nestes casos, nas fases internas dos processos licitatorios e nos processos de
pagamento, os quais foram encaminhados as Secretarias Municipais por meio de
Comunicag¢des Internas (CI) eletronicas, com vistas a adogdo de medidas corretivas e ao

aprimoramento da condugao dos processos administrativos.

Adicionalmente as atividades tipicas da Superintendéncia Interna de Auditoria, a

equipe técnica prestou apoio a Superintendéncia Interna de Normatizacdo e Controle na
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implantacdo do Programa CGM Presente, tendo como unidade piloto a Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, contribuindo para a dissemina¢do de boas praticas

de governanga, controle e conformidade administrativa.

Implantagdo do Programa CGM Presente na SEMDS

Nesse contexto, no exercicio de 2025, a Superintendéncia Interna de Auditoria

emitiu:

° 08 (oito) Notas de Identificagao de Riscos — NIR, decorrentes das auditorias

previstas no Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, sendo elas:
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1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

NIR Conjunta n.° 01/2025 SIA-SICT/CGM sobre o acesso a
informacao ao cidadao no Portal da Transparéncia (E-sic), enviada a
Ouvidoria em 20/08/25;

NIR n° 01/2025 SIA sobre os indices constitucionais da Saude,
enviada a Secretaria Municipal de Saude ¢ Fundo Municipal de
Saude em 11/09/25;

NIR n° 02/2025 SIA sobre os indices constitucionais da Educagao,
enviada a Secretaria Municipal de Educac¢do e Fundo Municipal de
Educacao em 10/09/25;

NIR n° 03/2025 SIA sobre a fase interna dos processos licitatorios
da Secretaria Municipal de Satde e Fundo Municipal de Saude,
enviada a SEMSA/FMS em 15/09/25;

NIR n° 04/2025 SIA sobre a fase interna dos processos licitatorios
da Secretaria Municipal de Educacdo e Fundo Municipal de
Educagao, enviada a SEMED/FME em 19/09/25;

NIR n° 05/2025 SIA sobre a fase interna dos processos licitatorios
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Fundo
Municipal de Desenvolvimento Social, enviada a SEMDS/FMAS
em 26/09/25;

NIR n° 06/2025 SIA sobre o consumo de Energia Elétrica nas
unidades escolares municipais, enviada a SEMED/FME em
14/11/25; e

NIR n° 08/2025 SIA sobre as transferéncias governamentais via
SIGFIS sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Fazenda e

Tecnologia, enviada em 14/11/25.

10 (dez) Relatorios Finais de Auditoria, consolidando os achados, andlises e

recomendacdes resultantes dos trabalhos realizados, sendo eles:

1)

2)

Relatério Final n°® 01/2025 sobre os indices constitucionais da
Saude, enviada a Secretaria Municipal de Saude e Fundo Municipal
de Saude em 28/11/25;

Relatorio Final n°® 02/2025 sobre os indices constitucionais da
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Educagdo, enviada a Secretaria Municipal de Educacdo e Fundo
Municipal de Educagao em 28/11/2025;

Relatério Final n® 03/2025 sobre a fase interna dos processos
licitatorios da Secretaria Municipal de Saude e Fundo Municipal de
Saude, enviado em 08/12/25;

Relatorio Final n® 04/2025 sobre os indices constitucionais da
Educacdo, enviado a Secretaria Municipal de Educacdo e Fundo
Municipal de Educacdo em 10/12/25;

Relatorio Final n® 05/2025 sobre a fase interna dos processos
licitatérios da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, enviado em 11/12/25;
Relatério Final n® 06/2025 sobre o consumo de Energia Elétrica nas
unidades escolares municipais, em fase de conclusdo e previsao de
envio no inicio do exercicio de 2026;

Relatério Final n° 07/2025 sobre o Monitoramento das
recomendagdes tragadas na NIR n.° 01/2021 SIA/SICT de modo a
verificar o cumprimento da Ordem Cronoldgica de Pagamentos,
enviado em 16/12/2025 a Secretaria Municipal de Fazenda e
Tecnologia;

Relatorio Final n® 08/2025 sobre o acesso a informacgao ao cidadao
no Portal da Transparéncia (E-sic), enviada a Ouvidoria em 29/12/25
a Ouvidoria Geral do Municipio;

Relatério Final n® 09/2025 sobre as transferéncias governamentais
via SIGFIS sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Fazenda e Tecnologia, em fase de conclusdo e previsao de envio no

inicio do exercicio de 2026; ¢

10) Relatorio Final n® 10/2025 sobre a andlise de conformidade da fase

de pagamento dos processos administrativos das pastas: Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Satde,
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Fundo Municipal de

Educagdo e Secretaria Municipal de Turismo e Eventos, enviado em

26/12/2025.
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Complementarmente, foram expedidas diversas Comunicag¢des Internas (CI)
eletronicas e realizadas reunides de alinhamento e orientagdo com fiscais de contratos e
gestores responsaveis, reforcando o papel preventivo e orientador do controle interno e

contribuindo para o fortalecimento da gestao publica municipal.

4. SUPERINTENDENCIA INTERNA DE APOIO AO CONTROLE
EXTERNO

A Superintendéncia Interna de Apoio ao Controle Externo (SIACE), unidade
vinculada a Controladoria Geral do Municipio (CGM), reafirma em 2025 seu papel
estratégico na articulacdo técnica e institucional com os 6rgdos de controle externo, em
especial o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ) e o Tribunal de
Contas da Unido (TCU).

Sua atuacdo consolidou-se como eixo estruturante da governanga publica
municipal, assegurando a efetividade das agodes de fiscalizagdo, auditoria € monitoramento.
A SIACE nao apenas garante o atendimento tempestivo e qualificado as demandas dessas
instancias, como também promove a integracdo de informagdes e o fortalecimento da
transparéncia administrativa, contribuindo para a melhoria continua dos processos de

gestao e para a credibilidade das politicas publicas perante a sociedade.

A SIACE exerce a fungdo de ponto focal técnico e gerencial na recepcao, andlise,
encaminhamento e acompanhamento das comunicacgdes oficiais, consolidando-se como
instancia estratégica de coordenagdo entre a Controladoria Geral do Municipio e os 6rgaos
de controle externo. Seu desempenho consolidou-se como eixo estruturante da governanga
publica municipal para o fortalecimento da accountability institucional, buscando assegurar
que a gestdo municipal se mantenha consoante os principios da legalidade, transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade fiscal. Além disso, a SIACE promove a padronizacao de
fluxos € o monitoramento continuo das demandas, ampliando a confiabilidade das
informacdes prestadas e refor¢ando a credibilidade da administragdo publica perante a

sociedade.

A SIACE realiza o gerenciamento sistematico do fluxo de comunicacdes
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provenientes dos o6rgaos de controle externo, em especial do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro (TCE-RJ) e do Tribunal de Contas da Unido (TCU). Esse processo
abrange o recebimento, registro, triagem e analise técnica preliminar das comunicagdes
oficiais — realizadas por meio do SICODI e do correio eletronico institucional —, seguido
da emissdao de alertas direcionados as unidades competentes. Dessa forma, assegura-se a
rastreabilidade das demandas e a conformidade com as obrigacdes formais e substantivas,

fortalecendo a organizacgdo interna e a transparéncia da gestdo municipal.

A Superintendéncia funciona como nucleo de orientacdo técnica as unidades
gestoras municipais, por meio do envio de e-Docs e documentos SEI que consolidam
instrugdes operacionais destinadas ao atendimento das requisi¢cdes dos 6rgaos de controle.
As respostas sdo acompanhadas quanto aos prazos e a completude documental e, apds
conferéncia, sdo protocoladas junto ao TCE-RJ pelo sistema e-TCERJ e ao TCU via
protocolo eletronico, conforme os parametros de confiabilidade e consisténcia

estabelecidos pelas cortes de contas.

No ano de 2025, foram recepcionadas 18 auditorias governamentais, distribuidas
nas modalidades “levantamento de informacgdes”, “acompanhamento/monitoramento” e
“ordinarias de conformidade”. As andlises abrangeram dimensdes estruturantes da
administracao publica, incluindo planejamento educacional, governanga em tecnologia da
informacdo, seguranca, prestacdo de servigos essenciais, conformidade or¢camentéria e

contratual, protecao de dados e transparéncia, entre outros temas relevantes.

Nesse contexto, a SIACE desempenhou fun¢do de apoio técnico e de interlocucao
institucional entre os auditores externos e as unidades responsaveis, favorecendo o
alinhamento das informagdes e o cumprimento das recomendagdes emitidas dentro dos

prazos estabelecidos pelos 6rgaos de controle.

As auditorias versaram sobre temas de alta relevancia publica e impacto sistémico,

versando sobre:

° Acdes de prevencdo e preparacdo para desastres naturais;

° Valorizagdo do magistério, com foco em jornada de trabalho,

dimensionamento da forga laboral, concursos publicos e contratos temporarios, em
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continuidade a Fiscalizagdao 47/2023 (TCE-RJ n.° 205.481-1/2023);

° Consisténcia dos dados das folhas de pagamento enviados via e-TCERJ;
) Politicas publicas de saneamento e meio ambiente;
° Coleta de dados do SINISA (Sistema Nacional de Informagdes sobre

Saneamento Bésico);

° Politicas de enfrentamento a violéncia contra criancas ¢ adolescentes;

° Implementacdo do Governo como Plataforma, incluindo qualidade dos

dados nos Portais de Dados Abertos e SIGFIS;

° Contratagdes na area de Tecnologia da Informacao;

° Transparéncia ativa relacionada ao Programa Nacional de Transparéncia
Publica (PNTP);

° Conforto térmico nas unidades escolares.

° Regularidade das licitagdes e contratagdes publicas

° Coleta de dados do Sistema Nacional de Informagdes em Saneamento
Basico (SINISA)

° Boas praticas de seguranga da informacao e seguranga cibernética —

Governo Digital

° Coleta de informacdes referentes ao Indice de Efetividade da Gestdo

Municipal (IEGM) de 2025
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° Cobertura nacional dos programas sociais de transferéncia de renda,

conforme disposto na Portaria de Fiscaliza¢ao n.® 538/2025-AudBeneficios.

Durante o periodo analisado, a Superintendéncia Interna de Apoio ao Controle
Externo (SIACE) realizou a gestdo e o controle da tramitacdo de 47 (quarenta e sete)
oficios oficiais emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
(TCE-RJ), recebidos por meio do Sistema de Comunicagdo Digital (SICODI) todos

encaminhados ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

A condugdo desses expedientes abrangeu ndo apenas o registro € o0
acompanhamento dos prazos de manifestacdo, mas também a analise dos respectivos
conteudos e o acionamento das unidades técnicas competentes, visando a adog¢do das

medidas cabiveis.

Ressalta-se, neste contexto, a parceria institucional consolidada entre a
Controladoria Geral do Municipio (CGM) e a Assessoria Juridica do Gabinete do Prefeito,
que se mostrou essencial no levantamento de dados, na interpretagdo normativa dos
apontamentos e na elaboragdo de respostas as demandas formuladas pela Egrégia Corte de
Contas. Tal articulagdo intersetorial contribuiu de forma significativa para o cumprimento
das determinacdes e para a mitigacdo de riscos relacionados a conformidade

administrativa.

Nessa toada, ressalta-se que a Controladoria Geral do Municipio (CGM), por
intermédio da Superintendéncia Interna de Apoio ao Controle Externo (SIACE),
recepcionou e processou 16 (dezesseis) oficios oriundos do Ministério Publico
Estadual, recebidos por meio de e-mail institucional, bem como encaminhados pelo
Gabinete do Prefeito, pela Procuradoria Geral e pela Secretaria de Fazenda e Tecnologia do
Municipio. Essas comunica¢des foram tratadas com a mesma diligéncia técnica conferida
aos expedientes provenientes das Cortes de Contas, assegurando uniformidade e rigor no

acompanhamento das demandas institucionais.

Além disso, no periodo de referéncia, foram recepcionados 01 (um) oficio
oriundo do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e 01 (um) oficio proveniente do
Ministério Publico Federal (MPF), ambos tratados com a mesma atengao e rigor técnico

aplicados as demais comunicagdes oficiais.
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4.1 — Atendimento a Deliberacao TCE-RJ n.° 312/20

No ambito das competéncias atribuidas a Superintendéncia Interna de Apoio ao
Controle Externo (SIACE), destaca-se a responsabilidade de receber, verificar e
encaminhar as informagdes provenientes da Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes

(SEMLIC), especialmente no que se refere a publicacao de Editais de Licitagao.

Essa atribui¢do decorre das exigéncias estabelecidas pela Deliberacao TCE-RJ n.°

312/20, cujo Artigo 2° dispoe:

“Os orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta submetidos a
Jurisdi¢do deste Tribunal deverdo inserir, no sistema informatizado SIGFIS, dados
relativos a todos os editais de licita¢do e alteragdes subsequentes, no prazo de 2

(dois) dias uteis a partir da data de sua publicagdo ou republicagdo.”

Nos termos da diretriz normativa estabelecida, a SIACE exerceu a coordenagao
necessaria ao cumprimento da obrigacdo legal, promovendo o registro e o envio
tempestivo dos certames licitatorios ao Tribunal de Contas, por intermédio do sistema

eletronico e-TCE RJ.

No exercicio de 2025, foram devidamente registrados e inseridos, no sistema
competente, 56 (cinquenta e seis) certames licitatorios, compreendendo 52 Pregdes e 04
Concorréncias. A seguir, apresenta-se a discriminagdo por modalidade e pela respectiva
unidade gestora responsavel. Os 52 Editais de Pregdes Eletronicos foram distribuidos

da seguinte forma:

° 01 do Fundo Municipal Esporte e Lazer;

° 13 do Fundo Municipal de Saude;

° 04 do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
) 01 do Fundo Municipal de Educacdo; e

o 33 de diversas Secretarias Municipais (PMI).
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A competéncia atribuida a SIACE, no referido eixo operacional, tem por finalidade
garantir a estrita observancia dos prazos legais, a conformidade procedimental e a efetiva
transparéncia dos processos licitatorios, consolidando a interlocugao institucional e técnica

entre a Administra¢cdo Municipal e o 6rgao de controle externo competente.
4.2 - Atuacio Complementar Institucional da SIACE

No exercicio de 2025, a Superintendéncia Interna de Apoio ao Controle Externo
(SIACE) desempenhou papel estratégico no suporte as demandas administrativas internas
da Controladoria Geral do Municipio (CGM). Suas atribui¢cdes estavam direcionadas ao
planejamento e a organizagdo da rotina funcional dos servidores, assegurando maior

eficiéncia e regularidade nos processos internos.
Entre as principais atividades desenvolvidas, destacam-se:

. o gerenciamento do cronograma de férias, garantindo equilibrio na

distribuicao e continuidade dos servigos;

. o controle sistematico da frequéncia, promovendo acompanhamento da

assiduidade dos servidores;

. a elaboracdo de informativos dirigidos a Administracdo, com foco nos

aspectos funcionais e organizacionais dos servidores lotados na CGM;

. o controle e acompanhamento do patrimoénio da Pasta, assegurando o
zelo pelos bens publicos, a realizacdo das baixas patrimoniais ocorridas em 2025 e a
atualizag¢do constante dos registros, de modo a manter a integridade e a confiabilidade

das informacdes patrimoniais.

Cabe destacar que a Superintendéncia Interna de Apoio ao Controle Externo
(SIACE) exerce a responsabilidade pela anélise e pelo controle dos processos de concessdo
de diarias destinadas a participagdo de servidores em cursos de capacitagcdo, reunides

técnicas e eventos institucionais, segundo o disposto no Decreto Municipal n.° 51/2009.

No periodo de referéncia, foram processadas e devidamente autorizadas 34

(trinta e quatro) diarias, distribuidas entre servidores vinculados as seguintes secretarias:
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Controladoria
Geral do Municipio

Motivo da Concessao

Processo Servu!or(a) Matricula | Secretaria/Orgio (Realiza¢ao de Cursos e
beneficiado(a) o~
Capacitacées)
Licitagdes, Procedimentos
0006.000004/2025- | VIVIANE DA Auxiliares, Dispensa e
02 SILVA SOUZA 45.384 CGM inexigibilidade na Lei n.°
14.133/2021
Licitagdes, Procedimentos
CRISTHIANE S .
0006.000004/2025- RACHEL SALES 30.095 CGM . Au?uhe}r'es, Dlspensa} e .
02 CAMPOS inexigibilidade na Lei n.
14.133/2021
JOSIANE DE Encontro Nacional da Ouvidoria
31.000059/2025-05 ASSIS FRAGA 29.994 FMS Geral do Sus
ANGELICA . o
2206.000007/2025— WERMELINGER 57355 CGM Inicio De Maréiat?, Orientagdes
DA ROSA aos Gestores
RODRIGO DO . . ~
2(7)06.000009/2025— AMARAL 30.098 CGM Inicio de z/éasmc(}i:;)(,) r(g:lentagoes
ALBERGUINE
ANGELICA Orientagdes Sobre Normas e
2(2)06'000008/2025_ WERMELINGER 57.355 CGM Procedimentos na Prestagao de
DA ROSA Contas
RODRIGO DO Orientagdes Sobre Normas e
2(2)06'000008/2025_ AMARAL 30.098 CGM Procedimentos na Prestagao de
ALBERGUINE Contas
0010.000015/2025- | SIMONE DOS Concessoes e Parcerias Publicas
15 SANTOS VIEIRA | 28823 SEMGOV Privadas (PPR)
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0006.000010/2025- GERALDO Oficina para o Programa Nacional
51 SOARES DA 31.136 CGM de T éncia Piblica (PNTP)
CONCEICAO e Transparéncia Publica
CARLOS
0006.000010/2025- EDUARDO Oficina para o Programa Nacional
51 TAVARES 15.755 CGM de Transparéncia Publica (PNTP)
BANDEIRA DE P
MELLO
LILIANE ETP e TR. Fase Preparatoria da
2(1)06'000012/2025- MARINHO DE 57.378 CGM Contratagdo sob o enfoque da LEI
CARVALHO 14.133/2021
0006.000013/2025- DANIEL DAVID Oficina para o Programa Nacional
95 CASSAL DE 26.468 CGM de Transparéncia Publica (PNTP)
MEDEIROS e Transparéncia Publica
FAUSTINO . .
(om0 | “Mowso | aa7is | sewcoy [ofimpano Hogms o
RODRIGUEZ P 4
MARCIONE Contratos Administrativos sob a
(3)806'000014/2025_ MORAES DA 45.387 CGM Otica da Lei Federal n.°
SILVA 14.133/2021
VITOR . .
(00mISRS | yepoNca | sost | cow Ol o T sk
FERREIRA P
Orientagdes Sobre Normas e
0010.002208/2025- PRISCILA . ~
10 FARIAS SIMOES 53957 SEMFAT Procedimentos na Prestagdo de
Contas
LUZIANE DE
0006.000016/2025- OLIVEIRA Estratégia, Inovagdo E
29 SOUZA DE 18349 CGM Inteligéncia Artificial
VASCONCELOS
VITOR - ~
bo00mI7R0S | yepoxca | s | cow | e e
FERREIRA &
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0010.000017/2025- | SIMONE DOS Contratos Administrativos sob a
12 SANTOS VIEIRA 28823 SEMGOV Otica da LEI 14.133/2021
0013.000010/2025- | EDUARDA DA Oficina para o Programa Nacional
62 SILVA DANTAS S7190 SEMSERP de Transparéncia Publica (PNTP)
RODRIGO DO ~ o
2306.0000 19/2025- AMARAL 30098 CGM Immdli:%iz rée/i%rgdltorla
ALBERGUINE
Licitagdes, Procedimentos
0010.000021/2025- | SIMONE DOS Auxiliares, Dispensa e
7 SANTOS VIEIRA | 28823 SEMGOV inexigibilidade na Lei
14.133/2021
ANGELICA o i p o
8(7)06.000020/2025— WERMELINGER 57355 CGM 1 Sln;po;;i?b d';ll ﬁgdlg)rft ;nterna
DA ROSA © Hribunat de Lontas
LUZIANE DE
0006.000022/2025- OLIVEIRA 18349 CGM 1° Simposio da Auditoria Interna
86 SOUZA DE do Tribunal de Contas
VASCONCELOS
VIVIANE 0 Qi ps o
2206.000022/2025— SOUZA ALVES 45384 CGM 1 Sln;po;;i?b d';ll ﬁgdlg)rft ;nterna
DA SILVA o tribuatde Lontas
LETICIA - .
8207.000029/2025- NASCIMENTO 5758 SEMDS Capacitagdo d(; zlriograma Crianga
MARTINS z
0007.000029/2025- HENRIQUE Capacitagao do Programa Crianga
98 BARCELOS 58247 SEMDS Feliz
HELENICE o .
(9)207.000029/2025— NEVES DE 45393 SEMDS Capacitagao d(;: Plr'ograma Crianga
AZEVEDO ez
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VITORIA - .
(9)207.000029/2025— PECANHA 57898 SEMDS Capacitagao d(;: ePlri(;grama Crianga
MORET
ALEXANDRE CURSO: XIV NITOP
21-000014/2025-41 DE LIMA 30439 SEMSEG -Abordagem Veicular Nivel
BARBOSA tatico.
LETICIA "
(0TI | aScvENTO | s | sewps | e de o P do
MARTINS &
HELENICE -
(70T | NevESDE | s | sewps | Hpeede o P do
AZEVEDO &
0007.000067/2025- PATRICIA Encontro de Boas Praticas do
41 DUARTE BRUM 39060 SEMDS Programa Primeira Infancia
0007.000067/2025- HENRIQUE Encontro de Boas Praticas do
41 BARCELOS 58247 SEMDS Programa Primeira Infancia

Essas agodes reforcam o compromisso da SIACE com a otimizacdo da gestdo

administrativa,

transparéncia, a organizacao e a efetividade institucional.

contribuindo para a consolidagdo de praticas que favorecem a
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5. SUPERINTENDENCIA INTERNA DE CORREGEDORIA E
TRANSPARENCIA

A Superintendéncia de Transparéncia da Controladoria-Geral do Municipio
(CGM) constitui-se como unidade estratégica responsavel por assegurar a publicidade
dos atos administrativos e fortalecer os mecanismos de acesso a informac¢ao no ambito
da gestdo municipal. Sua atuagdo estd diretamente vinculada ao cumprimento dos
principios da legalidade, moralidade e transparéncia, garantindo que a sociedade
itaboraiense disponha de informagdes claras, atualizadas e acessiveis sobre os processos

e decisOes governamentais.

Ao longo do exercicio de 2025, a Superintendéncia desempenhou papel
essencial na manuten¢do e aprimoramento do Portal da Transparéncia, realizando o
controle sistematico dos atos juridicos das secretarias municipais, inserindo
homologa¢des e adjudicacdes de licitacdes, e promovendo instrucdes técnicas aos

servidores para correta utilizagdo dos sistemas da CGM.

A Superintendéncia de Transparéncia desempenha ainda um papel central na
governanga do Municipio de Itaborai, atuando em estreita colaboragdo e articulacio
direta com a Comissao de Criagdo, Atualizacdo e Melhoria Continua da Transparéncia
Ativa e Passiva, esfor¢o conjunto que resultou na conquista do Selo Prata do Programa

Nacional de Transparéncia Publica (PNTP) para o Municipio em 2025.

Além das atividades rotineiras, foram implementadas a¢des de carater inovador
e estratégico, como a elaboragdo de manuais e cartilhas voltados a anonimizagdo de
documentos publicos conforme a Lei de Acesso a Informagao (LAI) e a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), a criagdo de canais digitais de comunicagao institucional, e
0 apoio técnico na organizagdo de cursos e eventos voltados ao fortalecimento da gestao

publica.

Com iniciativas que vao desde o acompanhamento de auditorias em eventos
municipais até a articulacdo institucional com oOrgdos externos, a Superintendéncia

reafirma seu compromisso com a transparéncia, a integridade e a eficiéncia
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administrativa, consolidando-se como referéncia na promog¢ao da governanga publica e

na valorizagao da participacao social.

5.1. Atividades Mensais

Janeiro de 2025

° Controle dos atos juridicos junto as secretarias municipais para alimentacao
continua do Portal da Transparéncia;

° Insercao dos Atos de homologacgdes/adjudicacdes das licitagdes na aba
especifica “Editais” no Portal da Transparéncia;

° Instrugdes presenciais para servidores sobre procedimentos de inser¢ao dos
atos no sistema da CGM;

° Acompanhamento técnico da auditoria realizada no evento “Natal Luz”; e

° Execugao de backup dos dados internos do servidor, com migragao para

armazenamento em nuvem.

Fevereiro de 2025

° Continuidade no controle e publicagdo de atos juridicos no Portal da
Transparéncia;

° Capacitagao presencial dos servidores para manutenc¢ao dos atos no sistema
da CGM;

° Apoio na construcdo do projeto institucional “CGM Presente”;

° Divulgacao oficial do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI 2025) no site
institucional e no Portal da Transparéncia;

° Mapeamento interno das atribui¢des dos servidores da Superintendéncia;

° Estudo de caso sobre a anonimizagdo de documentos com base na Lei de
Acesso a Informagao (LAI); e

° Testes preliminares de ferramenta voltada a anonimizacao de dados.
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Marco de 2025

° Elaboracdo da minuta do Plano de Ag¢do para Implementacdo da LGPD,
conforme solicitacdo do TCE-RJ, com encaminhamento a Controladora Geral e ao
Subcontrolador; e

° Conclusao do Manual de Anonimizacao de documentos publicos.
Abril de 2025

° Manutencdo do controle e alimentacdo do Portal da Transparéncia com atos
juridicos;
° Atendimentos presenciais aos servidores das secretarias para instrugdo de

inser¢ao dos atos.

Maio de 2025

° Continuidade na gestdo e controle de atos juridicos das secretarias
municipais;

° Levantamento dos municipios do Estado do Rio de Janeiro com melhores

praticas de adequacdo a LGPD;
° Visita técnica a OAB-Itaborai para articulagdo institucional e levantamento
de demandas para promoc¢ao do curso "Valor Estimado das Contratagcdes Publicas

com Base na Lei 14.133/2021".
Junho de 2025

° Preenchimento ¢ envio do Questionario de Auditoria do PROGRAMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA PUBLICA - PNTP 2025;

° Envio de relatorio ao MPRIJ contendo cronograma de implementacao de
todas as pendéncias relativo ao Portal da Transparéncia;

° Manuten¢ao do controle e atualizagdo do Portal da Transparéncia;

° Apoio técnico na organizagdo do evento “Curso Valor Estimado das
Contratagdes Publicas com Base na Lei 14.133/2021”, em parceria com o TCE-RJ;
° Elaboragao da minuta da Cartilha de Insercao de Atos Juridicos destinada

aos servidores municipais, encaminhada para aprecia¢do da Controladora Geral.
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Julho de 2025

° Criacdo da rede social Instagram (@controladoriageralpmi para divulgacao

das atividades, publicidade e contato da Controladoria Geral;

° Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
Transparéncia;
° Controle e solicitacao das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia;
Agosto de 2025

° Apoio técnico na organizagao do curso “A Nova Lei de Licitagcdes e seu
impacto nas compras publicas”;
° Habilitacdo de servidores municipais por meio do representante a

participag@o de cursos no TCE-RJ;

) Augxilio nas inscrigdes do evento do TCE Presente no Municipio de Itaborai;
o Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
Transparéncia;

° Controle e solicitacao das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia
Setembro de 2025

° Apoio técnico na organizagcdo do curso “A Nova Lei de Licitagdes e seu
impacto nas compras publicas”;
° Habilitacdo de servidores municipais por meio do representante a

participag@o de cursos no TCE-RJ;

° Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
Transparéncia;
[ Controle e solicitagdo das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia
° Publicag¢do da Resolugdo CGM 007/2025 com anexos sobre anonimizagao e

insercao dos atos juridicos no Portal da Transparéncia.
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Sacretdia Municipal de Meio Ambienle =
Urbanisma

Elber Carréa da Silva

Sacretdno Municipal de Obras

Marcelo Viviani Gongalves

Zacretdno Municipal de Ci#nda & Inovagda
Heitor Carvalhar Baldow

Sacretano Municipal de Seguranca

Ricardo dos Santos Hunes

Sacretdnio Municipal de Defasa Civil

Marcelo Dos Santos Figueiredo

Sacretdno Municipal de Transporis

Abilio Flavio da Silva Persira

Sacretano Municipal de Agricultura

Jose Carlos Almeida De

Sacretano Municipal de Turismo & Evenlos
Diogo Sperling dos Santos

Sacretdno Municipal de Sersgos Piblioos
Zuleiman de Assis Legentil Marques
Sacretano Municipal de Comumicagia Social
Edna Ferreira da Silwva

Sacretaia Municipal de Compras, Licilagies
Coniratas

Luan Rosa da Silva

Sacretdio Municipal de Prolegio & Defass
das Animais

Almir Carvalha

Sacretano Municipal de Justica e Cidadania
Carlos Henrigue Cardoso da Paixio
Cuvidor-Geral Municipal

Jocivaldo Lopes Da Silva

Presidents do [apresi

Hedio Jacy Jandre Mataruna

Presidents da Corserimpd

S Y, Y, da dilerenga spurada 0os valores
de [S50M recolhidas & devidos, compeléncia
mnEro a junha20Z3, conforme ssus ars. 149

& 150 § 4% do CTH; 47 18, 134, 408, 415 1 4,
565 & 575 Il da LC 3372003 — CTMI; art. 14 101
a, 24 b e 51 1K da LC 28272022, an. 1° §4°
da LG 1162003 .‘\ﬁpliﬁann RE com Agravae
1.315.580 Parana; cda Civel TN n®
1.0000.19.067238-8001, Somula ST 424 &
arl. 158 |l da Constituiciio Federal. Junla de
Recurses Fiscais do nicipia de  llaborai.
liaborai, 23 de salembro de 2025, ARA PALLA
SOARES SIMOMNELLI - JULGADORA RELA-
TORA; JOSE MARIA CARDODSO MARINHO-
JULGADOR, LEONARDO BOMOTO BAPTIZ-
Ta - JULGADDOR

Resolugio:

Resplugio SEMEL W 0M22025. ATO DE
DESTITUIGANNDESIGHNAGAD DE FISCAL O
Secretirio Municipal de Esporte & Lazer, no
uso de suas atribuigies legais & apos werifica-
Ao de inexisbénca de impedimentos, em cone
{ormidade com a dispasio na Ad. 9% do Decre-
o m® Z00M2023. RESOLVE:

Arl. 17 Destilur o serddar WILLMER DE OL-
WEIRA LEMOS, acupanie de cargo pdblioa,
malricula 57.378, CPF xxxxxx 497-30, da fun-
80 de GESTOR DO PROCESSD, e a servi-
dora FATIMA VALESSA MUMIZ MEMEZES,
acupanis de :arﬁ. publioa, malricula 52.907,
CPF xuxxxx.317-00, da fungda de FISCAL DO
PROCESS0 decorenle do processa SEl n®

Controladoria
Geral do Municipio

RESOLUGAD CGM N.° 00712028

Dispde sobre as orientagies
& procedimentos para a pu-
hiclﬁi-u- de atos juridicos no
Portal da Transparéncia do
Municipic de ltaborai, nos
termios da Leii de Acesso a
Informagao.

A CONTROLADORIA-GERAL DO MUBICIPIO
DE ITABORAI no uso das alribuit;E\:: conferi-
das pake At 1%, do Decrelo Muniapal n® 62 de
26 de fevereiro de 2021, que eslabelece e
regulamenta a esirulura do Sistema de Contro-
I Inlermia.

CONSIDERANDO o pader normalive stibuids
4 Conlroladeria Geral do Municipio (CEM), nos
lermaos do art 17, § 17, inciso X, do Decreds
Municipal n® 62/2021;
CONSIDERANDO o8 principios da administra-
o plblica previsios no art. 37 da Conslibui-
o Federal, especialments os da publicidade
 da aficiénga;

CONSIDERAMNDO o disposio na Lei Federal
n.® 125277201, de 18 de novembro de 2011 -
Lei de Aceszo & Informacda (LAL, que regulas
manta o diraflo de scesso 4 infarmagio pabli-

&a;
CONSIDERANDO o Decrelo Municpal n®
{5, de 13 de feversire de 2020, am especial
o5 ars. 1°, B§1° e 2% arl. 3% §3% ad. 5% &
ards. 21a24; &

CONSIDERANDO a necessidade de padroni-
Zagda & instibucioralizagda de rotinas adminis-

Inslituido pals Decralo Execulive n® 01 de Q2012018 ASSNADO INGITALMENTE PELG. MUNICIFIO DE ITABORALZETA1 080000155

ITABORAL AMO VI N® 188
Couarta, 24NH2025

DIARIO OFICIAL
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rativas volladas & insercdo lempestiva & ade-
uada de alos uridicos no Partal da Transpa-
@, praveninda a inbampestradade & asse-
gurando o cumprimento das chrigacoes legais.

RES0LVE:

#urt. 1° Fica instituida, no mbite da Adminstra-
FEn Direta do Poder Executiva Municipal de
faborai, nos termos do Decreto Memicpal n®
016:2020, a rotina de publicagda de abas juridi-
cos o Portal da Transpanéncia, sob responsa-
bilidade do sanddor fomalmenle desipnada,
mediarte Resolugdo dofa) Secrelanofa) da
respechva Unidade Geslon, conflorme madelo
constante do Aneso | desta Resolugio, bem
coma prevista no ar. 24 do referido Decrato.
Paragralo dnica: Subordinamese &= disposi-
goes desta Resolucho & autarguias, as funda-
gous publicas, as empresas pablicas, as sooe-
dades de sconomia mista & demais entidades
conbrodadas direla ou indrelaments pelo Muni-
cipio Haborai, confome incisa 0, § 3 do arlk
19 do Decreba n? 01520200

fut. 2° Para ps fins desfa Resolugda, aplicam:-
se a5 mepuinbas definiches:
| = Informagio passcal: aguela relacionada &
pessoa nalural identiicada ou identificivel,
cuja acesss & neslito, conforme art, 31 da Led
n® 12.5272011;
Il = Dados sensiveis: dado pessoal sohre ar-
racial ou éinica, conviccao meigiosa, opini-
a0 politica, filagio a sindicalo ou a organizas
céo de cardler raligisso, flostfico ou palition,
dada relerenle & saide ou & vida saxual, dada
genélico au biametrics, quande vinculada a
uma pessoa ralural; e

I = Anonimizagio (larjamenio): pracedimenta
de aculacdo de dados pesscas de documean-
lo= anles da publicagio, garanlinds a probagaa
da privacidade do individua sem prejim da
frarspardéncia des alos.

Arl. 3 Compele ao servidor designada:

| = acompanhar a tramilaghe dos atos juridi-
oos, produzides no dmbio da respecliva Se-
cralari;

Il = inserir o8 documentos destnados 4 public-
dade no Poral da Transparéneia de forma
srmuBines ou imedialamants apds a ervio aa
setar de Publicagsa;

i = realizar a anonimizagio de dados pesso-
ais, conforme oriemlagies do Anaxo || desta
rasplucio, sempre que axigido por Torga de lei;
IV = gararlic que as informagies publicadas
astajam em conformidisde com a Lei de Aces-
0 Informagio & o Decrelo Municpal n®
572020, &

W= idenciar a_insercdo lempesiiva dos
atas mm: no Pﬂﬂ;n;dl Traf'llu:pur&rda.
meedianke lagin funcional, canfame o Anaxa (1
desta Resalugdo, observando o praca maxima
estabalecido na art. 4%

Ar. 47 A publicagdo dos alos juridicos no Por-
lal da Transparéncia deverd poamer am até 2
[dais) dias a partr da sua publicagio no Diaro
Oficial do Muricipio, salvo prazos especificos
definidos em legislagio ou determinagio judic-
al.

Arl. B* A primaira nomeagia do servidor res-
ponsieal & seu suplenle deve ser realizada am
abé 3 (irks) dias apds a publicagio desta Reso-
hugida.

Pardgralo dnica: Havends a necassidade de
all Ao da desipnacds do seridor respansd-
wal pela nsercda ou seu suplents, & mesma
deverd ser publicada em alé 2 (dois) dias dies
da data da indicacdo do nowva servidar.

Arl. 6° Ficam anexas a esta Resolugio, como
parle integrante & de cbservinca obrigaltria,
a5 uintes documentos elaboradas  pela
Conlrodadoria Geral do Municipio:
| = Modelo de ato de designacio;
Il = Guia de Procedimantas da Ananimizscio

]
ll = Carilha de Orientacida para Insergaa de
Mes Juridicos no Pordal da Transparéncia.

A, 7% A Cortroladoria-Geral prestard apoio
tecnica & Secrelarizs, medante oienlagies
complemenlares & agoes de capacilagho, sem-
pre Que necessano.

Arl. & A Controladoria-Geral poderd realizar
moniloramenta sobre 3 lempesividads s inba-
grdada das publicagies realizadaz no Poral
da Transparéncia, expadindo recomendagies
& delerminanda coregies quands cabdeel.

Arl. & Esla Resolugio enfrard em wigor 5
deimoa) dias da data de sua publicacda,
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE CUMPRA-
SE.

Haborai, 04 de selembro de 2025,

Angélica Wermelingar da Rosa

Conlroladora-Geral do Mumicipio
Mat. 57.355
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rativas voRladas & insercdo lempestiva & ade-
quaada de atos pridices no Portal da Transpa-
réncia, preveninda a intempestividade & asse-
gurando ¢ cumprimento das chrigagoes legais.

RES0OLVE:

Aurt. 19 Fica irstifuida, na dmbite da Administra-
Fa Direta do Poder Executiva Municipal -de-
borai, nos fermos do Decreta Munmicpal n®
0162020, a rotina de publicacda de atas juridi-
cos no Portal da Transparincia, sob responsa-
biidade do seridor formalmente designada,
mediarte Resolucio dofa) Secrelanofa) da
respectva Unidade Geslora, conforme modelo
constante do Aneso | desta Resolugio, bem

coma previsto no af. 24 do referido Decrato.
Paragralp dnica: Subordinamese &= dispasi-
coes desta Rasolucio as autarpuias, as funda-

coes plblicas, as ampresas poblicas, ax sooe. =0

dades de sconamia mista & demas entidades
conbrodadas direla ou indrelamenie pelo Muni-
cipio Haborai, conforme incea 0, § 3 do arlk
1% do Decreta n.® 01 52020

Art. 2° Para o8 fins desta Resolugda, aplicam-
5o % sepuinbes definighes:

| = Informagio pessoal: aguela relacionada a
pessoa nalural identificada ou identificiel,
cujd acesso & reslita, conforme art. 31 da Les
nE12.53712011;

Il = Dados sensiveis: dado p | sohre an-

: Itaborai
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Il = Anonimizagio (larfjamenicl procedimenta
de oculache de dados pessoas de documan-
los anles da publicagdo, garantinds a probecdo  we
da privacidade do individwa sem prejizo da
frarsparéncia dos alos,

Arl. 5° Compale ao servidor designasdac

| = scompanhar a tramilagdo dos abas juridi-
oos, produzides no dmbilo da respecliva Se-
cralana;

Il = inserir o5 docsumentos destinados 4 public-
dade no Porial da Transparéncia de forma
smuBines ow imedialanants apds o emvia aa
sebar de Publicagao;

Il = remlizar a anonimizagio de dados pesso-
ais, conforme oriemagies do Anexo || desta
rasol uGin, sempre que axigido por forga de lei;
IV = gararlir qua as infarmagdes publicadas
estajam em confoemidade cam a Lei de Aces.
Informagio & o Decralo Mumicpal n®
E2020; &

Vo= idenciar a nsergda lempestiva dos
atas mms i F'orl:ln-da Tmp'llipurﬁnda.
mediante lagin funcional, canfarme o Anexa 1
desla Resolugdo, ohservando o praco maxima
estabalecido no art. 47

Arl. 4° A publicagio dos alos juridicos no Por-
lal da Transparéncia deverd ooamer am adé 2
[dais) dias a partr da sua publicagio no Didro
I:Irl:lal de MIJI'IGIIID. salvo prazos especificos

racial ou étnica, comicgao reigiosa, opini-
a0 politica, filagio a sindicale ou a organiza-
cao de cardler religioso, flosdfico ou politicn,
dada relerents & sadde ou & vida saxual, dads
gendlico ou bamétrics, quandoe vinculado
uma passca ralural; &

Disponivel em:

15 e legislagda ou determinagio judic-
al.

Arl. B° A primaira nomeagda do servidor res-

ponsdeal & seu suplents dense sar realizada em
abé 3 (irés) dizs apds a publicacio desta Resa-
hugda.

Controladoria
Geral do Municipio

Pardgrafo dnica: Havendo a necessidade de
aII o i desipnachs do senidor respanss.

A inserpia ou seu suplents, & mesma
-:Il:‘.-':m ser publicada em alé 2 (deis) dias dleis
da data da indicagdo do nowa servidar.

At 6° Ficam anecas a esta Resolugio, como

narl: imtegrants & de chservincia abrigaltria,
uinbas documertos elaboradas  pela

Cnnl.r adoria Geral do Municipio:

| = Modelo de sto de designacio;

Il = Guia de Procedimentas de Anonimizacio;

L]

Il = Cadilha de Orienfagdo para Insercda de

Ales Juridicos no Pordal da Transparéncia.

A, 7% A Corfroladoria-Geral prestard apoio
técnico &= Secrefarizs, medante ofentagies
complemerniares & ages de capacilachs, sem-
[prE quE nEcessAnn.

Ar. 8 A Conbroladora-Garal poderd realiar
monilcramenta sobre a bempesfvidads & inba-
grdade das publicagies realizadas no Poral
da Transparéncia, expedindo mecomendagies
a daleminanda coregies quands cabival.

A, & Esla Resplugio entrard em wigor &
{einca) dias da data de sua publicacia,
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-2E E CUMPRA-
SE.

Haborai, 04 de selembro de 3035,

Angélica Wermelinger da Rosa
Conlrodadora-Geral do Municipio
Mdat, 57.355

https://do.ib.itaborai.rj.gov.br/edicoes/2025/2025-09-24.pdf

https://site.ib.itaborai.rj.gov.br/orgaos municipais/controladoria/

Outubro de 2025

° Curso pratico sobre a observacdo da LAI e sobre a Resolugdo CGM

007/2025 com anexos sobre anonimizagado e insercao dos atos juridicos no Portal da

Transparéncia;
° Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
Transparéncia;
[ Controle e solicitagdo das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia
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Capacitagdo no Saldo Nobre sobre inser¢ao de atos juridicos no Portal da Transparéncia

Novembro de 2025

° Resposta a0 Mapa Brasil Transparente da Controladoria Geral da Unido -
CGU;
° Apoio técnico na organizagao do curso “Gestdo e Fiscalizacao dos contratos

administrativos” do TCE no municipio;

° Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
Transparéncia;
[ Controle e solicitagdo das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia

Dezembro de 2025
) Recebimento do Selo Prata de Transparéncia Publica - Atricon no TCE-RJ;
° Verificagdo e acompanhamento dos atos juridicos para o Portal da
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Transparéncia;
° Controle e solicitagdo das informagdes sobre as licitagdes homologadas para

instruir o Portal da Transparéncia

5.2. Atualizacées no Portal da Transparéncia

Durante todo o ano de 2025, a Superintendéncia de Transparéncia fomentou a

manuten¢do, atualizacdo e publicidade das seguintes categorias no Portal da Transparéncia

Municipal:
1. Receitas, Despesas e Cronologia de Pagamentos;
2. Balancetes e Demonstrativos Contabeis;
3. Informagdes Organizacionais, Estrutura e Recursos Humanos;
4, Editais e Atos Juridicos;
5. Programas e A¢des da Saude;
6. Diérias e Passagens;
7. Obras Publicas;
8. Recursos da Privatizagdao da CEDAE;
9. Pareceres de Conselhos Municipais;
10. Recebimento de emendas Parlamentares;
11. Patrim6nio Publico;
12. Terceiro Setor (prestacdo de contas);
13. Instrumentos de Planejamento da Gestao;
14. Audiéncias Publicas;
15.  Relatdrios Fiscais (LRF);
16. Parecer Prévio do TCE-RJ e Parecer Final da Camara;
17. Programas e A¢des da Educagao;
18. Atos Normativos Proprios; e
19. Convénios e Transferéncias.

5.3. Acesso a Informacao Publica

Todas as agdes desenvolvidas, bem como os documentos atualizados e publicados,

encontram-se disponiveis no site institucional da Controladoria-Geral do Municipio, na
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pagina da Superintendéncia de Transparéncia:

/7 https://site.ib.itaborai.rj.gov.br/orgaos municipais/controladoria/

A Superintendéncia de Transparéncia mantém seu compromisso com os principios
da transparéncia ativa, legalidade, acesso a informagdo, inovagdo e protecao de dados
pessoais. O ano de 2025 foi marcado por agdes estruturantes, capacitagdes técnicas e
articulagdes institucionais que fortalecem a governanga da informacdo no Municipio de
Itaborai. Além disso, pela primeira vez na histéria do municipio, a Prefeitura Municipal de
Itaborai obteve o Selo Prata da Atricon pelo reconhecimento na Transparéncia Publica,
recebido em solenidade pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE-RJ, o
que demonstra um avango e reconhecimento do nosso trabalho por meio das instancias

superiores.

Recebimento do prémio Selo Prata de Transparéncia no TCE-RJ

6. SUPERINTENDENCIA INTERNA DE NORMATIZACAO E CONTROLE

A Superintendéncia de Normatiza¢do e Controle integra a estrutura do Sistema de

Controle Interno Municipal, e exerce papel estratégico na promocdo da legalidade, da
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padronizagdo de procedimentos e do fortalecimento da governanca publica no ambito da

Administragdo Direta de Itaborai.

Sua atuacdo esteve voltada a elaboracdo, atualizagdo, consolidacio e
disseminagdo de normas internas, orientagdes técnicas e instrumentos de controle, um
dos seus objetivos foi assegurar a conformidade dos atos administrativos com o
ordenamento juridico vigente, em especial com os principios constitucionais da

administracdo publica.

Além disso, essa Superintendéncia contribuiu para o aprimoramento dos
processos administrativos, a mitigacdo de riscos, a prevencdo de irregularidades e o

fortalecimento da cultura de integridade no &mbito municipal.

Nesse contexto, a Superintendéncia de Normatizacdo e Controle atuou em 2025
de forma preventiva e orientadora, apoiando os gestores e unidades executoras na
correta aplicacdo das normas, em especial na fase interna das contratagcdes com base na
Lei Federal n.° 14133/2021, na busca por maior eficiéncia, transparéncia e seguranga na
gestdo dos recursos publicos, em consonancia com as diretrizes de governanga, gestao

de riscos e boas praticas da administragdo publica.

6.1 Revisao da IN n.° 19/2019 e publica¢ao da IN n.° 01/2025

Em atendimento a determinacdo do Ministério Publico (MP), foi promovida, no
ano de 2024, a revisdo da Instru¢do Normativa n.° 19/2019, que “dispde sobre a
contratagdo ¢ o controle de abastecimento, a manutengdo e utilizagdo dos veiculos oficiais

da administragdo direta e indireta do Municipio de Itaborai, e da outras providéncias™.

Com o intuito de aprimorar a aplicagdo da norma pelas secretarias municipais
envolvidas, foram realizadas reunides técnicas com representantes dos setores

responsaveis, visando a andlise de sua efetividade e a identifica¢do de pontos de melhoria.

Como resultado desse processo de revisdo normativa, foi elaborada uma nova
versdao da Instru¢do Normativa, ajustada as necessidades operacionais e de controle da
frota municipal. A nova norma CGM, de niamero 01/2025, foi publicada no Diario Oficial

do Municipio em 09 de abril de 2025.
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Na sequéncia, a Controladoria Geral do Municipio (CGM) encaminhou
Comunicacdo Interna Circular a todos os oOrgdos da administragdo direta e indireta,
enfatizando a obrigatoriedade de ciéncia, observancia e cumprimento integral dos
dispositivos constantes na nova Instru¢do Normativa, cujo contetdo foi estruturado com os

seguintes objetivos:

° Estabelecer critérios claros para o abastecimento e uso dos veiculos oficiais,

proprios ou contratados;

° Orientar quanto a realizacdo e ao controle das manutengdes preventivas e
corretivas;

° Promover a anélise detalhada dos gastos com combustivel e manutengao;

° Otimizar a gestdo da frota municipal; e

° Conscientizar condutores e operadores sobre suas responsabilidades.

A norma estd organizada em oito capitulos, que tratam, entre outros temas, do
controle de abastecimento (Capitulo II), identificacdo e uso dos veiculos (Capitulo III),
habilitagdo de condutores (Capitulo V), manutengao (Capitulo V) e gestdo e fiscalizagao
da frota (Capitulo VII). Foram também disponibilizados anexos obrigatorios, como o
modelo de Autorizagdo de Abastecimento e o Boletim Diario do Veiculo (BDV), entre

outros instrumentos de controle.

Como parte das agdes de implementagao e consolidagdo da norma revisada, foi
realizada, reunido técnica presencial nas dependéncias da Controladoria-Geral do
Municipio, com a participagdo dos responsaveis pelos setores de abastecimento da

administracado municipal.

O encontro teve como finalidade principal discutir a efetiva aplicacao da Instrugao
Normativa CGM n.° 01/2025, identificar eventuais dificuldades praticas enfrentadas pelos
setores responsdveis e acolher sugestdes de aprimoramento dos procedimentos

estabelecidos.

Durante a reunido, foram apresentados os objetivos da revisdo normativa, os
principais dispositivos atualizados e os instrumentos de controle a serem utilizados. Os
participantes puderam relatar experiéncias praticas e alinhar procedimentos, de modo a
promover maior padronizacdo e eficiéncia na gestdo da frota municipal.
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6.2 Criacao e conducio do Programa CGM Presente

No ambito da Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n.° 14.133/2021), a

Superintendéncia de Normatizacdo e Controle criou o Programa CGM Presente, visando

capacitar tecnicamente os servidores publicos envolvidos na elaboragdo de processos ¢ atos

administrativos, garantindo maior eficiéncia e conformidade com as normativas vigentes.

Para isso, a CGM realizou visitas presenciais as secretarias € 6rgados municipais,

proporcionando orientagdo técnica para a adequada execugdo das atividades. Nesta edigao

do Programa, o enfoque foi a Fase Preparatéria da Licitacdo, abordando aspectos

essenciais da fase interna da contratagdo, como:

° Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD);
° Estudo Técnico Preliminar (ETP);

° Mapa de Risco; e

° Termo de Referéncia (TR).

Durante as visitas, os servidores recebem orientacdes sobre boas praticas e

diretrizes para a elaboracdo desses documentos, assegurando maior eficiéncia e

conformidade nos processos licitatorios.

O Programa durante o exercicio de 2025 contemplou as seguintes secretarias:

° Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social com visitas realizadas em

07 e 08/04/2025;

° Secretaria Municipal de Educag¢dao / Fundo Municipal de Educagdo com

visitas realizadas em 12 e 16/06/2025;

° Secretaria Municipal de Saude / Fundo Municipal de Saude com visitas

realizadas em 07 ¢ 09/07/2025;

° Secretaria Municipal de Obras com visitas realizadas em 14 e 16/07/2025;
° Secretaria Municipal de Servigos Publicos com visitas realizadas em 14 e
16/07/2025;
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° Secretaria Municipal de Turismo e Eventos com visita realizada em
16/07/2025;
° Secretaria Municipal de Transportes com visita realizada em 18 e
22/08/2025;
° Secretaria Municipal de Administragdo com visita realizada em 27 e
29/08/2025;
° Secretaria Municipal de Agricultura com visita realizada em 09 e
12/09/2025;
° Secretaria Municipal Fazenda e Tecnologia com visita realizada em 24 e
26/09/2025;
o Secretaria Municipal de Seguranca com visita realizada em 08 e
10/10/2025;
° Secretaria Municipal de Esporte e Lazer com visita realizada em
15/10/2025;
° Secretaria Municipal de Defesa Civil com visita realizada em 17 e
19/11/2025;

O programa se mostrou eficiente, tendo em vista que seu impacto ocorreu
diretamente nas atividades desenvolvidas. Em todas as visitas realizadas, os servidores
aproveitaram o momento para esclarecer duvidas e discutir pontos especificos que nao
estavam claramente definidos na legislagdo. As visitas demonstraram a importincia da
existéncia de atos normativos que ndo apenas determinam o que deve ser feito, mas

também como deve ser feito.
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Programa CGM Presente na Secretaria Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Servigos Publicos
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Programa CGM Presente na Secretaria Municipal Transporte
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Programa CGM Presente na Secretaria Municipal de Administracao

Programa CGM Presente na Secretaria Municipal de Agricultura
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Programa CGM Presente na Secretaria Municipal de Fazenda e Tecnologia
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Programa CGM Presente na Secretaria Municipal de Seguranga Publica
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6.3 Implementaciao da Resolu¢io CGM n.° 003/2025 e atuacio da SINC/CGM

na analise técnica de conformidade dos processos de contrataciao

Visando fortalecer os mecanismos de controle preventivo e assegurar maior
segurancga juridica na fase interna das contratagcdes publicas, a Controladoria Geral do
Municipio publicou, em 05 de junho de 2025, a Resolugdo CGM n.° 003/2025, que
regulamenta a tramitagdo obrigatéria dos processos de contratagdo publica a
Superintendéncia Interna de Normatizagdo e Controle (SINC/CGM) para fins de andlise

técnica de conformidade e emissdo de manifestacao processual.

A iniciativa atende ao disposto no art. 19 do Decreto Municipal n.° 295/2023 e
consolida a atuagdo da SINC/CGM como unidade estratégica no controle prévio das
contratagdes publicas, com énfase nos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade

e planejamento.

Para subsidiar a analise técnica, a SINC/CGM elaborou um checklist institucional
com os critérios e documentos obrigatorios a serem observados pelos 6rgaos demandantes
antes da submissdo dos processos a SEMLIC. Este instrumento visa padronizar a

verificagdo processual, garantir a completude documental e agilizar a tramitacdo interna.

Os principais documentos analisados pela SINC sao:

° Documento de Formalizagao da Demanda,;

o Estudo Técnico Preliminar (ETP);

) Mapa de Riscos (Gerenciamento de Riscos); e

° Despacho de encaminhamento do Ordenador de Despesas.

Até a presente data, foram analisados setenta e trés (73) processos administrativos,
oriundos de diferentes secretarias municipais e envolvendo distintos objetos de
contrata¢do. Todos os processos foram devidamente analisados pela SINC/CGM dentro do
prazo regulamentar, sendo devolvidos as unidades de origem com manifestagdes técnicas
contendo orientacdes € apontamentos para eventuais corregdes e ajustes, a fim de viabilizar

o prosseguimento regular da instru¢do processual.
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Controladoria
Geral do Municipio

PLANILHA DE PROCESSOS ANALISADOS 2025

N° do Processo

Entrada

Saida

Assunto

Secretaria

0016.000003/2025-31

24/11/2015

27/11/2025

Contratagdo de Empresa de servigos graficos e
comunicagao visual

SEMCOMS

0001.006078/2024-11

10/06/2025

13/06/2025

Aquisi¢ao de material informatica para atender
as demandas das secretarias e suas
dependéncias na municipalidade.

SEMFAT

31.000108/2025-00

10/06/2025

13/06/2025

Aquisi¢do de medicamentos para fins de
cumprimento de determinacao judicial.

SEMSA

0016.000005/2025-20

25/06/2025

30/06/2025

Aquisigdo aparelhos eletronicos (laptop,
aparelho celular, microfone, ssd, drone e
camera) para atendimento as demandas da
secretaria municipal de comunicacdo social

SEMCOMS

0026.000018/2025-80

09/07/2025

14/07/2025

Brinquedos Radicais com méao de obra
especializada

SEMTUR

0012.000017/2025-94

15/07/2025

17/07/2025

Tratamento de residuos sélidos por meio de
compostagem termoenzimatica sem
microorganismos.

SEMAGRI

0005.000097/2025-77

15/07/2025

21/07/2025

Locag@o de Pick-up para Secretaria Municipal
de Educagdo

SEMED

0005.000094/2025-33

22/07/2025

25/07/2025

Aquisi¢do de pneus, camaras de ar e protetores
veiculos da SEMED

SEMED

0001.002489/2025-19

22/07/2025

23/07/2025

Licenca de uso de Software - elaboragdo e
Indexagao de Textos Legislativos

SEMFAT

0007.000034/2025-09

25/07/2025

28/07/2025

Aquisi¢do de materiais graficos para atender
diversos equipamentos vinculados ao FMAS.

SEMDS

0014.000036/2025-09

29/07/2025

01/08/2025

Pavimentagdo Asfaltica, Drenagem Pluvial e
Sinalizacdo Urbana no Bairro Itambi

SEMOB

0013.000030/2025-33

06/08/2025

07/08/2025

Contratag@o de Empresa para Disponibilizagdo
de Veiculos para Transporte de Funcionarios.

SEMSERP

0005.000112/2025-87

18/08/2025

20/08/2025

Implantagdo de subestagoes elétricas para
permitir a climatizagdo das Unidades Escolares

SEMED

0005.000134/2025-47

22/08/2025

22/08/2025

Contratag@o de Empresa para fornecimento de
maéo de obra de motoristas para 6nibus,
caminhdes, veiculos de passeio e utilitarios,
para atender o Fundo Municipal de Educagéo.

SEMED

0004.002230/2025

26/08/2025

29/08/2025

Aquisicoes de materiais de consumo (material
de expediente) para as Secretarias da
Municipalidade - SRP.

SEMAD
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0004002234/2025-18

26/08/2025

29/08/2025

Aquisigdes de materiais de consumo (material
de limpeza) para Secretarias da Municipalidade
- SRP.

SEMAD

31.000105/2025-68

26/08/2025

28/08/2025

Kit descartaveis para inser¢do de Dispositivo
Intrauterino (DIU)

SEMSA

0007.000016/2025-19

29/08/2025

02/09/2025

Aquisigdo de aparelhos de ar condicionado
para atender as demandas dos equipamentos
vinculados ao FMAS e a SEMDS.

SEMDS

31.000098/2025-02

29/08/2025

02/09/2025

Aquisigdo de aparelho de Raio X panoramico
odontologico com instalagdo e treinamento
operacional.

SEMSA

0003.000123/2025

08/09/2025

10/09/2025

Contratagdo dos servigos de consulta as bases
de dados dos sistemas CPF e CNPJ.

PGM

0014000041/2025-11

08/09/2025

11/09/2025

Construgdo de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS no Bairro Rio
Varzea

SEMOB

0010.000033/2025-05

11/09/2025

16/09/2025

Prospeccao para locacao de Agéncia
Comunitaria de Correios - AGC GEBARA -
Chamamento publico

SEMGOV

0010.000035/2025-96

11/09/2025

16/09/2025

Prospecc¢do para locagdo para Agéncia
Comunitaria de Correios-AGC SAO JOSE -
chamamento publico

SEMGOV

0026.000028/2025-15

15/09/2025

17/09/2025

Contratag@o de empresa especializada na
realizagdo de servigos de decoragdo e
iluminagdo cénica natalina, com fornecimento
de materiais ¢ mao de obra especializada.

SEMTUR

0005.000154/2025-18

17/09/2025

19/09/2025

Compra de mobiliario, como mesas e cadeiras
para alunos, a fim de atender a demanda das
escolas de tempo integral com base no Fundo
Municipal de Educacao/SEMED.

SEMED

0025.000015/2024-75

17/09/2025

18/09/2025

Aquisigdo de taldes de Infragdo, Selos de
vistoria e confec¢do e instalagdo de fachada em
ACM.

SEMTRAN

0007.000017/2025-63

19/09/2025

30/09/2025

Coleta, transporte, armazenamento temporario
e destinagao final (incineragdo) de residuos de
exumacdes (ossadas ndo reclamadas, restos de
caixoes, flores, roupas e outros residuos
contaminados pelo necrochorume),
classificados como classe I - Residuos
Perigosos, oriundos dos Cemitérios Publicos do
Municipio de Itaborai.

SEMDS

0005.000136/2025-36

19/09/2025

23/09/2025

Contratag@o de empresa especializada para
Manutengao Preventiva e Corretiva de Ar
Condicionado

SEMED

31.000167/2025-70

23/09/2025

24/09/2025

Fornecimento de géneros alimenticios
destinados ao preparo de refeigdes e lanches
dos usuarios da Rede de Saude Mental (CAPs e
servicos

correlatos) do Municipio de Itaborai.

SEMSA

0012.000027/2025-20

24/09/2025

29/09/2025

Aquisi¢do de uniforme para servidores da
SEMAGRI

SEMAGRI

0029.001308/2025-11

30/09/2025

03/10/2025

Locagao de Imovel para o servigo Terapéutico

SEMSA
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0003.000329/2024-26

08/10/2025

13/10/2025

Aquisi¢do de um imovel para a Sede da
Procuradoria Geral do Municipio

PGM

0007.000047/2025-70

09/10/2025

14/10/2025

Construcdo de nichos no Cemitério Municipal
Sao Jodo Batista - Centro

SEMDS

0027.000008/2025-34

09/10/2025

16/10/2025

Aquisi¢do de Material esportivo, destinado a
atender ao Projeto Transformar da SEMEL,
bem como aos demais projetos apoiados pela
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

SEMEL

0001.007926/2025-82

13/10/2025

16/10/2025

Sistema de Modernizagdo, Gestdo Tributaria e
Inteligéncia Fiscal.

SEMFAT

0007.000054/2025-71

14/10/2025

20/10/2025

Locac¢ao de Imével para Equipamento da
FMAS

SEMDS

0003.000251/2025-21

15/10/2025

16/10/2025

Confeccao de certificados digitais

PGM

0003.000250/2025-86

16/10/2025

17/10/2025

Participacdo de servidores da PGM Itaborai no
XX Congresso Brasileiro de Procuradoras e
Procuradores Municipais.

PGM

0007.000031/2025-67

16/10/2025

20/10/2025

Aquisigdo de leite, suplementos alimentares,
fraldas e insumos de higiene, para atender as
necessidades dos abrigos municipais.

SEMDS

0012.000029/2025-19

17/10/2025

21/10/2025

Aquisicao de mudas e insumos agricolas

SEMAGRI

31.000179/2025-02

24/10/2025

29/10/2025

Fornecimento de medicamentos controlados
pela Portaria 344/98 do Ministério da Saude,
para fins de cumprimento de determinagao
judicial em face do Municipio de Itaborai

SEMSA

31.000074/2025-45

30/10/2025

05//11/2025

Aquisigdo de uniformes para o SAMU

SEMSA

31.000162/2025-47

30/10/2025

05/11/2025

Aquisigdo de kits para instalagdo de aparelhos
de ar condicionado split

SEMSA

31.000180/2025-29

30/10/2025

03/11/2025

Aquisigdo de medicamentos para doengas
cardiovasculares - Judicial

SEMSA

31.000181/2025-73

30/10/2025

31/10/2025

Aquisi¢do de Atomexina 10mg para cumprir
determinagdes judiciais

SEMSA

0014.000045/2025-91

03/11/2025

05/11/2025

Construgao Instituto de Longa Permanéncia
para 1doso.

SEMOB

0013.000034/2025/11

03/11/2025

03/11/2025

Despesa com fornecimento de energia elétrica
para o sistema de [luminacdo Publica na area
da CERCL

SEMSERP

0001.005841/2025-60

05/11/2025

05/11/2025

Locacdo de impressoras para Unidades
administrativas - SRP

SEMFAT

0005.000215/2025-47

10/11/2025

12/11/2025

Registro de preco para a aquisi¢@o de kit
escolar para alunos e professores da rede
Municipal de ensino de Itaborai

SEMED

0005.000216/2025-91

11/11/2025

12/11/2025

Aquisic@o de uniforme, meias e ténis escolar
para atender os alunos da rede municipal de
ensino de Itaborai.

SEMED

0004.002084/2025-42

13/11/2025

14/11/2025

Aquisi¢do de Material de Consumo (material
de processamento de dados) para a Secretaria
Municipal de Administragao.

SEMAD
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Contratag¢do de Empresa de Prestagdo de
0026.000026/2025-26  |14/11/2025 18/11/2025( Servicos de locacdo de materiais diversos para |SEMTUR
eventos.
21.000017/2025-85 18/11/2025  [19/11/2025]Aquisicao de material, contratago de servico | gpy rop
para sistema de videomonitoramento e CCO.
Prospecc¢ao para Locagao de Agéncia
0010.000032/2025-52 24/11/2025 26/11/2025| Comunitaria de Correios - AGC de Calundu - SEGOV
Chamamento publico.
Prospeccao para locagio para Agéncia
0010.000034/2025-41 24/11/2025 26/11/2025| Comunitaria de Correios - AGC de Morada do |SEMGOV
Sol.
Prospeccao para locacio de Agéncia
0010.000045/2025-21 24/11/2025 26/11/2025] Comunitaria de Correios - AGC de Cabugu - SEMGOV
Chamamento publico
0007.000062/2025-18  |24/11/2025  [28/11/2025| Fornecimento de itens descartaveis para FMAS [SEMDS
0025.000099/2025-28  [25/11/2025  |28/11/2025 ‘S*gri‘isc‘gao de Material ¢/ou Contratagdo de SEMTRAN
Despesa com fornecimento de energia elétrica
0013.000047/2025-91 28/11/2025 02/12/2025 das unidades Administrativas da SEMSERP. SEMSERP
0005.000221/2025-02  101/12/2025 05/12/2025|Mobiliario Escolar SEMED
0013.000031/2025-88  [02/12/2025  |04/12/2025| Despesas referentes ao fornecimento de dgua | gpy roppp
do galpao de Iluminagéo Publica.
31.000199/2025-75  |05/12/2025  |11/12/2025|20cacd0 de imovel para instalagdo do PSF de | qpyjq o
Engenho Velho
0013.000039/2025-44  [05/12/2025  |08/12/2025| Aquisicdo de artefatos de concreto, aduelas, | gy roppp
blocos e tampas - SRP.
0001.010313/2025-22  08/12/2025  |09/12/2025| Aquisicdo de resma de papel para atender a SEMFAT
SEMFAT
0006.000066/2025-14  [09/12/2025 | 10/12/2025|2quisi¢do de cadeiras para a Controladoria CGM
Geral do Municipio
0013.000044/2025-57  |10/12/2025 | 15/12/2025|Aquisicdo de Material Hidraulico para atender |\ rappp
a Secretaria de Servigos Publicos.
Aquisi¢do de material didatico e paradidatico
0005.000282/2025-61  [11/12/2025 15/12/2025| para os alunos da Rede Municipal de SEMED
Educacdo.
31.000156/2025-90 11/12/2025  |16/12/2025|L0casao de imvel para realocagdo do servigo | gpy rg o
de fisioterapia.
0014.0060/2025-30 15/12/2025 | 17/12/2025| PaVimentagdo, drenagem pluvial ¢ sinalizagdo | p) g
da estrada de Picos. Contrato de Repasse
0007.000049/2025-69  |17/12/2025  |22/12/2025| M2nutencao Predial das Unidades - Preventiva | ¢py g
e corretiva
0010.000103/2025-17  |18/12/2025  [23/12/2025 ‘S"jr‘:ii‘gao de Material ¢/ou Contratagdo de SEMGOV
0005.000285/2025-03  [19/12/2025  |23/12/2025|Fornecimento energia elétrica - Enel SEMED
0005.000287/2025-94  |19/12/2025  [23/12/2025| Fornecimento energia elétrica - CERCI SEMED
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6.4 Criacao do Manual de Estudos Técnicos Preliminares

No exercicio em referéncia, a Superintendéncia de Normatizagdo e Controle
promoveu a elaboracdo do Manual de Orientagdes para a Elaboragdo de Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), visando padronizar procedimentos, orientar as equipes de
planejamento e fortalecer a fase interna das contratagdes publicas, em consondncia com a

Lein.° 14.133/2021 e os normativos municipais vigentes.

O manual foi estruturado de forma didatica e pratica, contemplando a descri¢do da
finalidade do Estudo Técnico Preliminar, a explicitacdo de cada um de seus elementos
obrigatorios, orientagdes para o correto preenchimento, exemplos, boas praticas e alertas
técnicos recorrentes identificados nas analises realizadas pela Controladoria-Geral do

Municipio.

A iniciativa visa reduzir inconsisténcias na instru¢do processual, qualificar os
documentos produzidos pelas secretarias, promover seguranca juridica e conferir maior
eficiéncia ao planejamento das contratagdes, servindo como instrumento de apoio

permanente as areas demandantes.

O material encontra-se finalizado em sua versdo técnica e em fase de ajustes finais
para publicagdo, a qual sera realizada em momento oportuno, com ampla divulgacao aos

orgaos e entidades da Administracdo Municipal.
7. DEMAIS ACOES DA CGM

Em que pese o presente relatorio ter como plano de fundo as principais acdes das
Superintendéncias Internas desta Controladoria realizadas no exercicio de 2025,
revestem-se da mesma importancia as demais atividades que, embora ndo relacionadas no
plano anual de auditoria, demandaram esforcos dos servidores desta CGM, bem como

fazem parte das atribui¢des conferidas a esta Pasta pela Lei Complementar n.° 265/21.

7.1. Tomadas de Contas de Tomada de Contas Especial

Com o fito de dar mais transparéncia, robustez, qualificacao e embasar os trabalhos

das Comissoes de Tomadas de Contas no Municipio, esta CGM realizou diversas agdes

59



Prefeitura de

{¥ Itaborai |Sonroladers

= Vivendo a Transformacao!

importantes:

> A Controladora Geral, através da CI CIRCULAR /CGM N° 2502125141, ¢
no cumprimento do dever institucional desta CGM, em razao do disposto no art.
25, do Decreto Municipal n.° 131/2020, deu ciéncia as Secretarias Municipais,
sobre a importancia de pleno conhecimento dos dispositivos legais que regem a
instaura¢do, a organiza¢do dos trabalhos e o processamento necessario para
certificacdo das Tomadas de Contas, com base nos ordenamentos juridicos legais

vigentes;

-> Visando o acompanhamento de ressarcimento dos débitos apurados pela
comissdo, realizamos o monitoramento e a verificagdo de cumprimento do
disposto no art. 23 § tunico do Decreto n.° 131/2020 (cobranga de
débito/ressarcimento ao Erario), com base no determinado na instru¢do Normativa

CGM_PGM_SEMFAT n.° 001, de 06/03/2024;

-> Foi publicada em 18/11/2025 a Resolucao CGM n.° 009/25 - que aprovou
as listas de verificagdo para Tomada de Contas ¢ Tomada de Contas Especial -
Anexo I, englobando o atendimento de todos os atos regulamentares vigentes, com
vistas de facilitar o entendimento quanto os itens minimos obrigatdrios para

elaboragdo dos referidos processos;

> Diante da complexidade do trabalho das Comissdes de Tomada de Contas,
somada a falta de capacitagcdo dos servidores que sdo designados a comporem tais
comissoes, fato este identificado na analise das Tomadas de Contas submetidas a
esta Controladoria, no momento da emissdo do Relatorio e Certificado de
Auditoria, esta Controladoria em 04/12/2025 realizou uma Capacitagdo
(Treinamento sobre Tomada de Contas e Tomada de Contas Especial), cujo objetivo
foi qualificar os servidores para atuarem de forma mais assertiva nos processos de
apuracdo de dano ao erario, garantindo mais seguranca juridica, precisao técnica e

transparéncia administrativa.
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Capacitagdo sobre tomada de contas e tomada de contas especial no Saldo Nobre da Prefeitura

Conforme os nossos registros, no ano de 2025, foram analisadas procedimentos de
apuracio de dano e identificacio de responsaveis, sendo 15 (quinze) por meio

Tomadas de Contas e 2 (dois) por meio de Tomadas de Contas Especial:

Foram elaboradas ao longo do exercicio de 2025 por esta Controladoria os
seguintes documentos relacionado aos procedimentos de Tomada de Contas:

- 16 (dezesseis) despachos;

- 6 (seis) relatorios;

- 4 (quatro) certificagoes;

- 1 (uma) Circular Interna;

- 1 (uma) Nota Técnica.
Quanto ao procedimento em apreco, cumpre destacar que dos 4 (quatro) processos

certificados por esta Controladoria, (dois) incorreram em dano, a serem ressarcidos ao

erario Municipal, sendo eles:
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PROCESSO ASSUNTO SECRETARIA DATA VALOR DANO
ORIGEM CERTIFICACAO
3002/2020 Processo SMDS 30/04/2025 R$ 5.412,20
Administrativo
0444/2017, Vol.10,
1617/2024 Apuracio de SEME 17/12/2025 R$ 21.348,91

possivel dano ao
erario referente as
supostas infragdes
cometidas por parte
das gestoras da
Escola Municipal
Professora Maria
Ana Moreira

Dentre as agdes executadas por esta Controladoria, podemos citar as certificagdes

dos seguintes processos, que tiverem seus relatérios como Regulares, ante a auséncia de

dano ao erario municipal, sendo eles:

PROCESSO

ASSUNTO

ORGAO
INSTAURADOR

DATA
CERTI.

278/2024

Apuragao de supostas irregularidades
apontadas no relatorio prévio do
Controle
Interno na analise das contas do Fundo
Municipal de Transito — Secretaria
Municipal
de Transporte.

cGM

18/03/2025

3050/2023

Apuragao de eventual dano ao erario
ensejado pelo contrato SEMED
032/2015 - determinada no Processo
TCE-RJ n° 807.462-8/2015. Prestacdo
de servigos continuos de mao-de-obra
de apoio nas Unidades de Ensino do
Municipio

SEMED

21/05/2025

Aliado a isso, realizamos reunides presenciais com os membros de algumas

comissoes, a fim de instruir e explicar os comandos da Deliberagdo n.° 279/17 do TCE, e

do Decreto Municipal n.° 131/20.

Outro fato que merece destaque ¢ a atuacdo desta CGM na instauracao de Tomada
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de Contas. A Controladoria tem instaurado esse tipo de procedimento apuratorio, o que
demonstra que a atual gestdo estd em total alinhamento com os comandos do Decreto
Municipal n.° 131/20 e com a Deliberacdo n.® 279/17, bem como vem zelando de maneira
impar pela legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e

publicidade.

No ambito das agdes desenvolvidas, apurou-se a existéncia de cinco (5) processos
administrativos em trAmite, instaurados para apurag¢do e ressarcimento de dano ao erario
municipal. Referidos processos tiveram instauracdo em exercicios anteriores, sendo que
parte deles foi concluida, com a devida certificacao, no exercicio de 2025, permanecendo

os demais em regular andamento.

Durante todo o exercicio de 2025, os servidores desta CGM estiveram disponiveis

para o saneamento de duvidas e contribui¢ao na condugao dos trabalhos.

7.2. Adiantamentos

No que tange aos processos de adiantamento, por for¢ca da Lei Municipal n.°
2.737/19, compete a Controladoria Geral do Municipio a analise e confec¢ao de relatorio e
certificado de auditoria. Todavia, no curso do ano de 2025 ndo foram analisados e
liberados, processos de adiantamento, ndo tendo sido expedidos os correspondentes

documentos na forma da lei.

7.3. Linha de Crédito

Em relagdo aos processos de Linha de Crédito, instituida pela Lei Municipal n.°
1956/2006 e alterada pela Lei Municipal n.° 2673/2018, foi realizada liberagdao e

acompanhamento do seguinte processo:
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Processo n.° Secretaria Servidor Matricula Observagoes
responsavel
SEI 31.000038 |Secretaria Municipal [Guilherme Manhaes 53.366 Em andlise com vistas a

/2025-81 de Saude -

Coordenagdo de

Saude Mental

Ribeiro

2026.

emissdo de

certificado de auditoria em

8. CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA CONTROLADORIA GERAL

Curso Ensino Hora Realizacio Local de |Autorizado pela
/Aula § Realizacio chefia
Angélica Wermelinger da Rosa - Controladora Geral
. . ~ . 19/03/2025 a .
Inicio de Mandato, orienta¢des aos gestores Presencial 8h 19/03/2025 TCE-RJ Concluido
Oficina de Prestagdo de contas de governos . 27/03/2025 a .
dos Municipios Presencial 8h 27/03/2025 TCE-RJ Concluido
1° Simposio da Auditoria Interna do Tribunal . 12/05/2025 a .
de Contas do Estado do Rio de Janeiro Presencial 18h 13/05/2025 ECGTCERJ Concluido
A Nova Lei de Licitagdes e seu impacto nas . 11/08/2025 a .
Compras Publicas - ECG presente Presencial 30h 15/08/2025 TCE-RJ Concluido
PNTP 2025 Promovendo a Transparéncia | poconcial | 70 | 11/12/2025 TCE-RJ Concluido
Publica
Curso de Aperfeicoamento Profissional para 01/08/2025 a
Auditores Internos Municipais - Semipresencial | 240h 30/10/2026 TCE-RJ Em andamento
AIMTS5/00.2025 Turma 5

Rodrigo do Amaral Alberguine - Subcontrolador Geral

19/03/2025 a

Inicio de Mandato, orienta¢des aos gestores Presencial 8h 19/03/2025 TCE-RJ Concluido

Oficina de Pres(t)?f/?ui?;ggss de governos Presencial 8h 227;(/)33/32055 Sa TCE-RJ Concluido
Priscilla Braga Novis - Superintendéncia de Normatizacao

TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 |Itaborai/RJ Concluido

Viviane da Silva Souza - Superintendéncia de Auditoria
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Licita¢des, Procedimentos Auxiliares, 10/3/2025 a
Dispensa e Inexigibilidade na Lei n.° Presencial 40h 14/3/2025 ECGTCERJ Concluido
14.133/2021
01/02/2025 a .
NLL TCEPR.06 - Fungdes do Controle EAD 2h 31/122025 | EGP TCEPR Concluido
Interno
1° Simposio da Auditoria Interna do Tribunal . 12/05/2025 a .
de Contas do Estado do Rio de Janeiro Presencial 18h 13/05/2025 ECGTCERJ Concluido
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 TCE -RJ Concluido
20 anos da Escola de Contas e Gestdo do . .
TCE-RJ ¢ a Reforma do Cédigo Civil Presencial 8h 22/09/2025 TCE -RJ Concluido
Curso de Aperfeicoamento Profissional para 01/08/2025 a
Auditores Internos Municipais - Semipresencial | 240h 30/10/2026 TCE -RJ Em andamento
AIMT5/00.2025 Turma 5
Elisangela Freitas dos Santos - Superintendéncia de Auditoria
12/02/2025 a .
EAD 25h 14/03/2025 EV.G - ENAP Concluido
Atividade Correicional - Visdo Geral
12/02/2025 a .
EAD 20h 14/03/2025 EV.G - ENAP Concluido
Admissibilidade Correcional
Pos graduagio Lato Sensu em Auditoria e 06/08/2024 a | FACULDADE .
Controladoria no Setor Publico EAD 360h | 0/08/2025 IGUACU Concluido
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 TCE -RJ Concluido
Cristhiane Rachel Sales Campos - Superintendéncia de Auditoria
Licitagdes, Procedimentos Auxiliares, 10/3/2025 a
Dispensa e Inexigibilidade na Lei n.° Presencial 30h 14/3/2025 ECG -TCE/RJ Concluido
14.133/2021
A Nova Lei de Llcitagdes e seu impacto nas 11/08/2025 a ECG
v o QP,bl, U mp Presencial [ 30h | g0 5 | PRESENTE - Concluido
ompras Publicas ITABORAI
Contratos Administrativos sob a otica da Lei 03/11/2025 a ECG
e "] Presencial | 30h PRESENTE - Concluido
n.° 14.133/2021 07/11/2025 ITABORAI
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Curso de Aperfeigcoamento Profissional para

01/08/2025 a

Auditores Internos Municipais - Semipresencial | 240h 30/10/2026 TCE -RJ Em andamento
AIMT5/00.2025 Turma 5
Liliane Marinho de Carvalho - Superintendéncia de Auditoria
Escola de
ETP e TR: fase preparatéria da contratag@o 01/04/2025 a |Contas e Gestdo Concluido
sob a lei 14.133/21 Presencial 18h 03/04/2025 - TCE/RJ
. L . ECG
A NovalLel e Liclagdes € sewimpactonas | - presencial | 30h | |[[OV29252 | PRESENTE- | Concluido
ompras Publicas ITABORAI
Escola de
Contas e Gestdo Concluido
24/04/2025
Funcdo do Controle Interno EAD 2h - TCE/PR
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 Itaborai/RJ Concluido
Daniel David Cassal de Medeiros - Superintendéncia de Auditoria
Oficina para o Programa Nacional de . 08,09, 10¢ ,
Transparéncia Péblica (PNTP) Presencial 24 11/04 ECG TCERJ Concluido
Boas Praticas para o Licenciamento 1 2/151212%2 5
Municipal EAD 10 . EVG - ENAP Concluido
de Obras e Construgdes Concluido
14/03/2025
Inicio
Boas Praticas para a modernizaga 14/03/2025
s Cod o e O S Eifioaes EAD 20 | Concluido | EVG - ENAP Concluido
os Codigos de Obras e cagoes 07/04/2025
Inicio
Racionalizag@o dos processos 14/04/2025 .
de Obtengdo de Alvaras de Construgdo EAD 10 Concluido EVG - ENAP Concluido
25/04/2025
Inicio
Nova Lei de Licitagdes € seus Impactos nas Presencial 30 11/08/2925 ECG TCE RJ Concluido
Compras Publicas Concluido
15/08/2025
TCE Presente Presencial 3 04/09/2025 ECG TCERJ Concluido
Presencial
Controle Interno Através de Fontes Abertas 8 H/1172025 CGE Concluido
Luziane de Oliveira Souza de Vasconcellos - Superintendéncia de Controle Externo
Estratégia, Inovacao e Inteligéncia Artificial Presencial 8.5 03/04/2025 TCE - RJ Concluido

no TCE-RJ
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1° Simposio da Auditoria Interna do Tribunal . 12/05/2025 a .
de Contas do Estado do Rio de Janeiro Presencial 18 13/05/2025 ECGTCERJ Concluido
TCE-Presente 2025 Presencial 3 04/09/2025 TCE -RJ Concluido
PNTP 2025: Promqvepdo a Transparéncia Presencial 7 11/12/2025 TCE -RJ Concluido
Publica
Escola Nacional
09/01/2025 a de .
EAD 301 31012025 | Administragio Concluido
Controles na Administracdo Publica Publica - ENAP
Escola Nacional
19/02/2025 a de .
Inteligéncia Artificial para simplificar o diaa| 2D 4 | 20022025 | Administragao | Concluido
dia Publica - ENAP
Escola Nacional
19/02/2025 a de .
Inteligéneia Artificial no Contexto do EAD 201 200022025 | Administragio Concluido
Servico Publico Publica - ENAP
Escola Nacional
24/02/2025 a de .
Compras sustentaveis ¢ a nova lei de EAD 20 20/03/2025 | Administragdo Concluido
licitacdes Publica - ENA
Escola Nacional
24/03/2025 a de ,
Desvendando a Inteligéncia Artificial na EAD s 09/04/2025 | Administragao Concluido
Administra¢do Publica Publica - ENAP
Trilho 1 - Instruindo o Processo de Escola Nacional
Contratagdo - Trilha - 23/07/2024 a de .
Contrata¢des Publicas: Planejamento da EAD 120 24/03/2025 Administracao Concluido
Contratacao Publica - ENAP
Escola Nacional
Fiscalizag@o e Controle da Administragao 25/04/2025 a de ,
Piblica EAD 101 "19/052025 | Administragio [~ Coneluido
Municipal Publica - ENAP
Estratégias de produtividade: clareza, Escola Nacional
‘it EAD 25 16/09/2025 a de Concluid
__proposito © 16/10/2025 | Administragdo oncluido
priorizagao de tarefas Piblica - ENAP
Escola Nacional
Novas Tecnologias para a 16/09/2025 a de .
Transformagdo Digital EAD 301 16/102025 | Administragao | Coneluido
Publica - ENAP
Marcione Moraes da Silva - Superintendéncia de Controle Externo
Contratos Administrativos sob a otica da Lei . 7/4/2025 a .
n° 14.133/2021 Presencial 40 11/42025 ECG TCERJ Concluido
PNTP 2025: Promovendo a Transparéncia | p oo ciq) 7 | 117122025 TCE -RJ Concluido
Publica
TCE-Presente 2025 Presencial 3 04/09/2025 TCE -RJ Concluido
TCE-Presente 2025 Presencial 3 25/09/2025 TCE-RJ Concluido

Geraldo Soares da Concei¢ao - Superintendéncia de Transparéncia
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Controladoria
Geral do Municipio

. . Escola de
Oficina para o P.rogtan_la Nacional de Presencial 24h 25/03/2025 a Contas ¢ Gestio Concluido
Transparéncia publica (PNTP) 28/03/2025
- TCE/RJ
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 Itaborai/RJ Concluido
. . Escola de
PNTP 2023: Promovendo a Transparéncia | preencial | 7h | 11/12/2025 |Contas e Gestao|  Coneluido
- TCE/RJ
Carlos Eduardo T Bandeira Mello - Superintendéncia de Transparéncia
Oficina para o Programa Nacional de 25/03/2025 a Escola de
para o rrogram Presencial 24h Contas e Gestdo Concluido
Transparéncia publica (PNTP) 28/03/2025
- TCE/RJ
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025  |Itaborai/RJ Concluido
Oficina para o Programa Nacional d 25/03/2025 Escola de
¢ina para o Trograma faclonat de Presencial 24h | Contas e Gestio Concluido
Transparéncia publica (PNTP) 28/03/2025
- TCE/RJ
Vitor Mendonga Ferreira - Superintendéncia de Transparéncia
Escola Nacional
Fundamentos da Lei Geral de Protegdo de EAD 15h 04/02/2025 a de Concluido
Dados 05/02/2025 | Administragdo
Publica - ENAP
Escola Nacional
Como Implementar a LGPD: bases, 05/02/2025 a de .
mecanismo € processos EAD 25h 17/02/2025 Administra¢ao Concluido
Publica - ENAP
LGPD: Como coordenar a atuagdo do Escola Nacional
municipio para a rnanca de dad EAD 10h 08/02/2025 a de Concluid:
unicipo p N ﬁgzga ga de dados 19/02/2025 | Administragio oncluido
P Publica - ENAP
Escola Nacional
.. 19/02/2025 a de .
Etica em IA EAD 2h 20/02/2025 Administragio Concluido
Publica - ENAP
Escola Nacional
Atuagdo do Encarregado na LGPD: A 20/02/2025 a de .
Fung@o de Orientar EAD 15h 21/02/2025 Administra¢do Concluido
Publica - ENAP
01/04/2025 a
. . 04/04/2025 Escola de
Oficina para o Programa Nacional de . ~ .
Transpaténcia Péblica (PNTP) Presencial 24h |remarcado para |Contas e Gestdo Concluido
08/04/2025 a - TCE/RJ
11/04/2025
L . N C oA o Escola de
Estratégia, Inovacdo ¢ Inteligéncia Artificial | p a1 | 8h | 03/04/2025 |Contas e Gestio| — Concluido
no TCE-RJ
- TCE/RJ
Luciene de Carvalho Silva - Superintendéncia de Normatizacao
Valor ezsgmado das Cogﬂatagpgs p1~1b11caos . 254 ECG Presente - Concluido
sob a dtica da Nova Lei de Licitagoes N Presencial 24h .
14.133/2021 27/06/2025 Itaborai
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Concluido
A Nova Lei de Licitagdes e seu impacto nas Presencial 30h 11a ECG Presente -
Compras publicas - ECG Presente 15/08/2025 Itaborai
Contratos Administrativos sob a 6tica da Lei Presencial 30h 03a ECG Presente - Concluid
N° 14;133/2021 - ECG Presente esencta 07/11/2025 Ttaborai oneiuido
Webnario Gestdo de riscos das contratagdes .
sob a 6tica da Lei 14.133/2021 EAD 1h 27/10/2025 ECG - TCE Concluido
Sueli Teixeira Pereira da Silva - Superintendéncia de Normatizacéo
Valor e’spmado das Coqtratacpgs p1~1bllca0s . 254 ECG Presente - )
sob a 6tica da Nova Lei de Licitagdes N Presencial 24h 27/06/2025 Ttaborai Concluido
14.133/2021 ©
TCE-Presente 2025 Presencial 3h 04/09/2025 Itaborai/RJ Concluido
Diogo Carino Almeida de Carvalho - Superintendéncia Analise Contabil e Prestacio de Contas
A Nova Lei de Licitagdes e seu impacto nas . 11/08/2025 a .
Compras Publicas - ECG presente Presencial 30h 15/08/2025 TCE-RJ Concluido

9. ACOES PLANEJADAS PARA O EXERCICIO DE 2026

Esta sessdo apresenta as agdes planejadas pela Controladoria Geral do
Municipio de Itaborai para o proximo exercicio, visando fortalecer o Sistema de
Controle Interno Municipal, aprimorar os mecanismos de governanga, integridade,
gestdo de riscos e controle, bem como apoiar a Administragdo na conformidade dos atos

de gestdo e na adequada aplicac¢do dos recursos publicos.

As agdes propostas foram definidas a partir da andlise das atividades
desenvolvidas no exercicio anterior, dos achados decorrentes das agdes de controle,
auditoria, acompanhamento e orientacdo realizadas por esta Controladoria, bem como
da avaliacdo dos riscos relevantes identificados nos processos administrativos do

Municipio.

Dentre os objetivos e metas que esta Controladoria busca alcangar, destacamos

as seguintes:
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1° Criagdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores deste 6rgao, propondo
uma valorizacdo justa e necessaria aos servidores, de forma que possamos avangar

tecnicamente e conseguir uma entrega e atuagdo cada vez mais qualificada;

2° Criacao das Unidades Setoriais de Controle Interno em Secretarias ¢ Fundos
que gerem o maior volume de recursos, dentre eles Fundo Municipal de Educagao,
Fundo Municipal de Satde, Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, onde os
servidores das Unidades Setoriais de Controle Interno atuardo na segunda linha de
defesa e terdo como atribuicdo a supervisdo e monitoramento dos controles internos das
unidades administrativas. Estas Unidades serdo tecnicamente subordinadas a esta

Controladoria Geral, onde emitiremos normas e orientagdes para cumprirem sua missao.

3° Atualizagdo da Instru¢do Normativa desta CGM que prevé as formas de

Comunica¢ao dos Trabalhos de Auditoria;

4° Publicacdo do Manual de Elaboracdo de ETP (Estudo Técnico Preliminar),
que foi desenvolvido para atender as necessidades dos servidores que atuam na
elaboracdo de processos, necessidade esta, identificada no momento das visitas do

Programa CGM presente que ocorreram em 2025.

5° Atualizagdo da Instru¢do Normativa que orienta as atividades de gestdo e
fiscalizagdo de Contratos com base na Lei Federal n® 14133/2021 e no nosso Decreto

Municipal n°® 300/2023;

6° Treinamento e Capacitacdo dos Fiscais e Gestores de Contrato com base no

normativo atualizado;

7° Avancar na elaboracdo e implantagdo do Programa de Integridade no
Municipio com base na Resolugdo n° 305 de 11 de fevereiro de 2025 do Conselho

Nacional do Ministério Publico - CNMP;

8° Fomentar junto ao TCE -RJ a continuidade do programa de capacitagdo neste
Municipio, buscando formar e preparar o maior nimero de servidores em suas

respectivas areas de atuacdo;

70



M Prefeitura de

*

122 [taborai |Siriaderia

Vivendo a Transformacao!

ITABoRA\

9° Promover capacitagdes internas aos servidores em areas de atuagdo onde

forma identificadas maiores fragilidades;
10° Cumprir o PAAL/2026 que est4 em fase de conclusao;

11° Fomentar melhorias no Portal de Transparéncia do Municipio para manter a

classificacdo conquistada e buscar posi¢cdes mais avangadas nesta area;

12° Manter e garantir o cumprimento dos prazos das diligéncias recebidas dos
orgaos de Controle Externo, dentre eles o Ministério Publico e Tribunal de Contas do
Estado, de forma a atingirmos o nivel maximo dos prazos das demandas, como ja vem

ocorrendo;

13° Treinamento as demais Secretarias e Orgdos sobre a correta implementagado
do Decreto de controle de frequéncia dos servidores, minuta esta, que se encontra sob

analise do Ministério Publico;

14° Acompanhar a conclusdao das Tomadas de Contas que estdo em elaboracao,

bem como a fase da cobranca do débito apurado;

15° Emitir o Relatério e Certificado de Auditoria nas contas de Governo do

Poder Executivo;

16° Preparar e apresentar em prazo disposto no regramento Federal as

Audiéncias Publicas na Camara Municipal;

17° Acompanhar e auditar os dados apresentados para publicacio do RREO e

RGF a cada bimestre/quadrimestre;

18° Acompanhar e prestar auxilio nas Auditorias realizadas pelo Tribunal de

Contas do Estado;

O planejamento para o proximo exercicio ndo se esgota com os itens
apresentados, no entanto, buscam reforgar o carater preventivo e pedagogico da atuacao
da CGM, priorizando iniciativas que contribuam para o aperfeicoamento dos controles

internos, a melhoria dos processos administrativos e o suporte qualificado a tomada de
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decisdo pelos gestores publicos, em consonancia com a legislagdo vigente e com as

diretrizes da Administragao Municipal.

Equipe da Controladoria Geral do Municipio no exercicio 2025

10. CONCLUSAO

O presente relatério foi elaborado com base nas a¢des desta Controladoria apos o
levantamento do que fora realizado no exercicio de 2025, e embora consolide as atividades

desta Pasta, ndo exaure todas as atividades executadas no periodo.

Seu objetivo € evidenciar a atuagdo da Controladoria-Geral do Municipio ao longo
do exercicio, demonstrando o compromisso institucional com o fortalecimento do Sistema
de Controle Interno, a promocao da legalidade, da transparéncia ¢ da boa governanga na

Administragcdao Publica Municipal.

As acdes desenvolvidas abrangeram atividades de controle, auditoria,
acompanhamento, orientagdo e apoio a gestdo, contribuindo para a identifica¢do de riscos,
o aprimoramento dos processos administrativos € a adocdo de medidas preventivas
voltadas a mitigagdo de irregularidades e a melhoria da eficiéncia na aplicacdo dos

recursos publicos.
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Os resultados alcangados refletem o esfor¢o continuo desta Controladoria em atuar
de forma integrada com os orgdos e entidades da Administracdo Municipal, reforcando o
carater pedagogico do controle interno e fomentando uma cultura organizacional orientada
a integridade, a responsabilidade fiscal, a conformidade com o ordenamento juridico

vigente e a transparéncia.

Por fim, ressalta-se que os desafios identificados ao longo do exercicio constituem
oportunidades de aprimoramento institucional, os quais subsidiaram o planejamento das
acdes para o proximo exercicio, reafirmando o papel da Controladoria Geral do Municipio
como instincia essencial de apoio a gestdo e de promocdo do interesse publico, sempre
contribuindo para que o Municipio de Itaborai observe os mandamentos fixados no caput
do artigo 37 da Constituicdo Federal, em especial, os principios da moralidade, legalidade,

publicidade e eficiéncia.

Itaborai, 27 de janeiro de 2026.

| h
N HI_L.:'. AL

ANGELICA WERMELINGER DA ROSA
Controladora Geral do Municipio
Mat.: 57.355
CRC/RJ 091336/0-9
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