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Editorial

Bem-vindo(a) a 92 edicao do nosso Boletim
NEPPS! Buscamos fortalecer o dialogo,
disseminar conhecimentos e divulgar iniciativas
que contribuem para o avango da educacao
permanente e da pesquisa em saude.

Apresentacao

Prezados Leitores,

Nossos objetivos Nesta edicao do Boletim NEPPS, convidamos voce a

O boletim NEPPS é um canal de comunicagéo acompanhar conteudos que fortalecem a integracao
socioeducativo e politico, pois objetiva entre educagao, pesquisa e pratica em saude. B
compartilhar saberes, divulgar informacoes Em Fique por Dentro, destacamos o matriciamento
relevantes sobre a Educacdo na Saude, bem na Atencao Primaria a Saude (APS) e o gerenciamento
como, dar \visibiidade e colaborar no de estagios na Rede Municipal de Saude, temas
fortalecimento das acbes de formacdo e fundamentais para a qualificagdo do cuidado e da
desenvolvimento dos nossos Talentos da Saude formagao profissional.
do Municipio de Itaborai-RJ. Em Pesquisa e Saude, apresentamos reflexoes

sobre a preceptoria no Programa Mais Saude com a
O que acreditamos sobre Gente, com énfase no uso de metodologias ativas para a

Trabalho e Educa¢ao? aprendizagem. _ -
No espaco Para Refletir, trazemos o Il Seminario de

Segundo Dominique Lhuilier (2006), que Educacao Permanente e Pesquisa em Saude, alem das
“Trabalhar ndo é somente dedicar-se a uma campanhas Novembro Azul e Dezembro Vermelho,
atividade. E também estabelecer relacbes com os reforcando a importancia das iniciativas cientificas, de
outros, é engajar-se em formas de cooperacéo e prevencao e da promogao da saude. |
de mudanca, é se inscrever em uma reparticio de Por fim, em Oportunidades, divulgamos a
lugares e de tarefas, confrontar os pontos de vista possibilidade de publicacao cientifica gratuita, na Revista
e as praticas, experimentar e dar visibilidade as REPIS, incentivando a producao e a disseminagao do
capacidades e recursos de cada um, transmitir conhecimento. | |
saberes e saber-fazer, validar as contribuicbes Desejamos uma excelente leitural
singulares”.
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Fique por dentro

Matriciamento na Atencao Primaria
em Saude

Cristiane Feitosa Oliveira Pinto | Subsecretaria de
Atencao Primaria a Saude

Retomada do Projeto

O Proeto de Matricamento das Areas
ecnicas junto as equipes da APS foi retomado
em junho de 2025 e tem como proposito qualificar
0s processos de trabalho, fortalecer o cuidado no
territorio e ampliar a capacidade resolutiva da
Atencao Primaria a Saude.

A Iniciativa visa integrar saberes, promover a
corresponsabilidade entre equipes € areas
tecnicas e estimular uma atuacao mais
estratégica e orientada por dados.

Objetivos

O Projeto tem por objetivos:

 Estimular que as equipes conhegcam seus
territorios,reconhecendo suas poténcias,
fragilidades, demandas e especificidades.

 Realizar discussao de casos € apoiar a
construcao de Planos Terapéuticos Singulares
(PTS), qualificando o cuidado ofertado pela APS.

« Apresentar Indicadores municipais € locais,
Incentivando que cada equipe desenvolva uma
rotina de monitoramento, analise critica, definicao
de metas e avaliagcao continua das acgoes.

 Orientar o uso dos consolidados e relatorios do
PEC, fortalecendo a capacidade das equipes de
buscar informagOes, analisar resultados
acompanhar seu territorio de forma sistematizada.

Metodologia de Implementacao

- Distribuicdo das Areas Técnicas: cada area

tecnica € responsavel por, no maximo, duas
Unidades de Saude.

« Reunioes de Equipe: ocorre de forma presencial, de
modo semanal ou, no maximo, quinzenal, sempre no
dia e horario estabelecido para a reuniao de equipe,
garantindo a participacao de todos.

« Periodo de acompanhamento: cada area tecnica
permanecera dois meses com a mesma unidade,
possibilitando continuidade e aprofundamento das
acoes.

« Conteudos abordados:

- Indicadores gerais fornecidos pelo Departamento
de Informacgao, Monitoramento e Avaliacao da APS;
- Indicadores especificos de cada area tecnica;
- Revisao de protocolos, fluxos e orientagoes técnicas.

 Foco no territorio e nas agoes da equipe: as
discussoes incluem os casos clinicos, processos de
cuidado, analises de dados, dificuldades e
estrategias de melhoria.

Matriciamento

A reuniao € aberta a todos os trabalhadores da
Unidade de Saude, reforcando a importancia da
abordagem multiprofissional e da
corresponsabilidade.

Participam da reuniao: Recepcionista, Auxiliar de
Servicos Gerais, Agentes Comunitarios de Saude,
Técnicos de Enfermagem, Enfermeiros, Medicos,
Equipe eMulti, Equipe de Saude Bucal, e demais
profissionais atuantes na unidade.

A participacao ampla permite que todos
compreendam o territorio, os indicadores, o0s
protocolos e as estratégias de cuidado.
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Avancos da Implementacao

A implementacao do matriciamento na
Atencao Primaria a Saude representa um avanco
significativo na qualificagcao do processo de
trabalho, tanto das areas técnicas quanto das
equipes de Saude da Familia.

A aproximacao sistematica entre equipes e
areas especializadas fortalece a analise critica do
territorio, amplia a capacidade resolutiva e
promove uma pratica assistencial mais integrada,
colaborativa e centrada nas necessidades da
populagao.

Ao estimular o uso de indicadores, a discussao
de casos e a construcao de planos terapéuticos
singulares, o matriciamento contribui diretamente
para organizar fluxos, aprimorar protocolos,
iIdentificar fragilidades e potencializar recursos
existentes.

—sse movimento favorece a tomada de
decisao, o planejamento estratégico das acoes e
a continuidade do cuidado

Impacto nos Servigos

Para as equipes, o impacto € ainda mais
significativo: o matriciamento qualifica a clinica,
aprimora a gestao do cuidado no territorio e
fortalece o vinculo entre profissionais, usuarios e
comunidade.

Ja para as areas tecnicas, cria uma
oportunidade de desenvolver apoio Institucional
mais efetivo, alinhado as realidades locais e com
maior capacidade de orientar mudancas concretas
no cotidiano das unidades.

r

Matriciamento para o Cuidado

AssiIm, 0 matriciamento consolida-se como
uma estrategia essencial para elevar a qualidade
da assisténcia, promover praticas colaborativas e
fortalecer a Atencao Primaria a Saude como
ordenadora do cuidado, garantindo respostas
mais eficientes, humanizadas e integradas as
demandas da populacao.
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Gerenciamento de Estagios na Rede
Municipal de Saude

Andreza Contilho Figueiredo | Psicologa do NEPPS

O Gerenciamento

A Secretaria Municipal de Saude, por meio do
Nucleo de Educagao Permanente e Pesquisa em
Saude (NEPPS), realiza o gerenciamento dos
estagios na area da saude, organizando 0 processo
de entrada dos estagiarios que atuam nas diferentes
unidades da rede municipal, abrangendo a Atencgao
Primaria, a Atencao Secundaria e os servicos de
Urgéncia e Emergéncia, garantindo praticas
formativas alinhadas as necessidades do municipio.

Esse processo esta de acordo com o Art. 200,
inciso I, da Constituicao Federal de 1988, e com o
Art. 6°, inciso lll, da Lel Federal n° 8.080/1990, que
estabelecem a responsabilidade do Sistema Unico
de Saude (SUS) na ordenacao da formacao de
recursos humanos na area da saude.

Alem disso, o Art. 27, paragrafo unico, da mesma
lei, determina que os servicos publicos do SUS
constituem campo de pratica para ensino e pesquisa,
conforme normas construidas em parceria com 0O
sistema educacional.

gado em 5 de outubro de 1988, com as BN
adotadas pelas Emendas Constitucionais n®
a 712012, pelo Decreio Legisiative n* 186/2000
Emendas Constitucionals de Revisio n™ 1 a &/11

h 3

SENADO FEDERAL

Resultados do Programa de Estagio na
Rede de Saude de Itaborai (2025)

Nesta edicao, apresentamos os resultados
das praticas de estagio realizadas na rede de
saude de Itaborai, durante o ano de 2025,
destacando avangos, numeros e contribuicoes
para a formagao em saude no municipio.

Nesse ano, o NEPPS consolidou o
fortalecimento das praticas formativas na rede
municipal de saude, ampliando a integragao
ensino-servico e garantindo espacos qualificados
para 0 desenvolvimento profissional de
estudantes de diferentes niveis de formacao.

Os dados consolidados demonstram a
participacao de estudantes de diferentes niveis e
categorias profissionais, reforcando o papel do
municipio enquanto campo de pratica do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Panorama de Estagios e Visitas Tecnicas
O primeiro grafico (abaixo), evidencia o

panorama geral de estagiarios e alunos em visita
tecnica.

Estagio / Visita Técnica

» Estagio Nivel Superior » Estagio Nivel Técnico

» Visita Técnica Nivel Técnico = Visita Tecnica Nivel Supe’

Ao longo do ano, foram contabilizados 112
estagiarios de nivel superior, 377 estagiarios de
nivel técnico, alem de 294 estudantes de nivel
tecnico e 75 de nivel superior em visitas tecnicas,
distribuidos em diferentes unidades de saude
como o Hospital Desembargador Leal Junior,
Unidades Basicas de Saude, Policlinica , CESI e
os CAPS.

Esse volume demonstra a crescente procura
pela rede municipal como campo de pratica e o
compromisso da Secretaria de Saude em apoiar
processos formativos alinhados ao SUS.
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Entre os estagios de nivel superior, observa-se
predominancia do curso de Enfermagem, com 74
estudantes, seguido por Odontologia, que contou
com 25 estagiarios. Outras areas tambem
estiveram presentes, como Educacao Fisica,
Farmacia, Nutricao, Psicologia e Servico Social,
ainda que em menor proporgao, evidenciando a
multidisciplinaridade das praticas formativas.

Estagio Nivel Superior

W Educacao Fisica

B Enfermagem

B Farmacia
Nutricao

B Odontologia

M Psicologia

Servigo Social

Ja no estagio de nivel tecnico, destaca-se a
ampla participacao dos estudantes do curso
Tecnico de Enfermagem, totalizando 359
estagiarios, representando a maior parte dos
campos de pratica ofertados. O curso de Técnico
em Radiologia tambem esteve presente, com 18
estudantes, contribuindo para a atuagao em
servicos especializados da rede.

Estagio Nivel Técnico

W Técnico de Radiologia

As visitas técnicas também tiveram adesao,
especialmente entre estudantes de nivel téecnico
de Enfermagem, que somaram 294 participantes,
complementando sua formagao com experiéncias
supervisionadas nos servicos de saude do
MUNICIPIO.

Alem disso, 75 estudantes de Enfermagem de
nivel superior participaram de visitas técnicas,
reforcando o interesse pela insercao pratica na
rede de saude de Itaborai.

m Técnico de Enfermagem

Visita Técnica Nivel Superior / Nivel Técnico

M Enfermagem

B Técnico de Enf

De forma geral, os dados apresentados nesta
edicao do Boletim de Educacao
Permanente - NEPPS demonstram o
compromisso da Secretaria Municipal de Saude
com a formacgao dos futuros profissionais da area,
ampliando oportunidades de aprendizagem,
integracao ensino-servigo, fortalecimento das
praticas formativas no territorio e na qualificacao
dos servi¢os prestados a populacao.

Informacgoes completas sobre o Programa de
Estagio da Secretaria Municipal de Saude estao
disponiveis na edicao n°1 de 2023 e edicao n°4 de
2024, deste Boletim.

Aponte a camera para os QR’s Codes para
acessa-las:
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Pesquisa e Saude

Preceptoria no Programa Mais Saude
com a Gente com Enfase no Uso de
Metodologias Ativas para
Aprendizagem

Patricia da Silva Trasmontano | Preceptora no
Curso Tecnico de Agente Comunitario de Saude |
UFRGS | PMSA| MS. Enfermeira do NEPPS.

O Programa Mais Saude com Agente

O fortalecimento da Aten¢ao Primaria a Saude
passa pela qualificacao continua dos agentes que
atuam nos territorios. Nesse contexto, o Programa
Mais Saude com a Gente (PMSA), iniciativa do
Ministério da Saude em parceria com a UFRGS,
CONASEMS e Fiocruz, tem como objetivo
aprimorar a formacao tecnica dos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de
Combate as Endemias (ACE), promovendo
praticas qualificadas, integradas e humanizadas
no SUS.

Na oportunidade a cidade de Itaborai foi um
dos municipios do RJ contemplados pelas agoes
do Programa, em seus territorios.

Relato de Experiéncia

Entre junho e novembro de 2025, tive a
oportunidade de fazer a preceptoria de uma das
turmas do PMSA, composta por 16 Agentes
Comunitarios de Saude, por meio de encontros
semanais presenciais no auditorio do NEPPS
(Novo CESI) e atividades praticas nos territorios
das Unidades de Saude Apolo 2 e Vila Brasil.

A proposta pedagogica utilizou metodologias
ativas®, como: sala de aula invertida, dinamicas de
grupo, rodas de conversa, aulas expositivas dialo-
gadas, atividades praticas em territorio, e visitas as
instituicOes locais, o que favoreceu a integracao
entre teoria e pratica.

O planejamento seguiu um cronograma
flexivel, alinhado as demandas da turma, as
orientacoes do PMSA e as interagoes virtuais. O
acompanhamento  continuo, inclusive via
WhatsApp, contribuiu para a permanéncia e o
engajamento dos participantes.

Resultados e Discussao

Os resultados demonstraram bom dominio
tedrico dos ACS e maior capacidade de aplicacao
dos conteudos no territorio.

As metodologias ativas estimularam a
autonomia, o0 pensamento critico e 0
desenvolvimento de competencias
socioemocionais.

Entre os desafios enfrentados, destacaram-se
dificuldades tecnologicas e barreiras territoriais,
superadas com estratégias de flexibilizacao,
escuta qualificada e suporte continuo.

Consideracoes

A atuagao como preceptora no Programa Mais
Saude com a Gente proporcionou uma
experiéncia significativa, evidenciando que as
metodologias ativas fortalecem o0 processo
formativo dos alunos, ao aproximar teoria e
pratica, diante dos desafios enfrentados e das
estratégias adotadas para assegurar a
permanéncia, participagao e conclusao
bem-sucedida no curso.

O processo revelou avangos relevantes e
mostrou que uma formacao tecnica contextualizada
e participativa, contribui para o protagonismo
desses profissionais. E a partir de acOes de
educacao em saude e meio ambiente junto a
populagcao, corrobora para a melhoria do cuidado,
0 que Influencia diretamente nos indicadores de
saude.

FONTE: Extraido do Relato de Experiéncia
apresentado na Sessao Poster do Seminario de

Educacao Permanente em Saude de Itaborai-RJ.
Ano 2025.

« Metodologia ativa € uma abordagem de ensino
que coloca o aluno como protagonista de seu
aprendizado, focando na sua participacao ativa,
experimentacao e resolugcao de problemas, em
vez da passividade da sala tradicional, com o
professor atuando como mediador para
desenvolver pensamento critico, autonomia e
habilidades praticas para o mercado de trabalho e
vida, integrando teoria e pratica.
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Para Refletir

Il Seminario de Educagao )
Permanente e Pesquisa em Saude

Cristiano da Costa Rebeque | Psicologo do
NEPPS
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No dia 25 de novembro de 2025, o auditorio do
Colégio Adventista de Itaborai recebeu o |
Seminario de Educacao Permanente e Pesquisa
em Saude, promovido pela Secretaria Municipal
de Saude por meio do Nucleo de Educacao
Permanente e Pesquisa em Saude (NEPPS).

O encontro reuniu trabalhadores da rede,
gestores, pesquisadores, docentes e estudantes
em torno de um eixo comum: reconhecer o
Sistema Unico de Saude (SUS) como espaco
legitimo de producao de conhecimento e a
pesquisa como ferramenta estratégica para a
qualificacao do cuidado.

O Seminario possibilitou o encontro entre
profissionais que atuam diretamente no territorio e
no cotidiano dos servigos, gestores do SUS e
pesquisadores vinculados as universidades. Mais
do que promover o dialogo entre servico e
academia, deu centralidade aqueles
trabalhadores do SUS que, alem da pratica
assistencial e da atuacao na gestao,
constroem trajetdrias vinculadas a pesquisa,
contribuindo para a reflexao critica sobre o
trabalno em saude e para a produgcao de

conhecimento ancorado nas necessidades
concretas da populagao

"ﬁ“*r =

) -
- -

Reafirmando a importancia do fortalecimento
das articulacoes interinstitucionais, o evento deu
visibilidade a parceria entre a Prefeitura de
ltaborai, a Secretaria de Estado de Saude do Rio
de Janeiro, a UNIVERSO e demais universidades
representadas.

Essa cooperacao entre gestao municipal,
esfera estadual e instituicoes de ensino e pesquisa
evidencia a poténcia do trabalho articulado para a
formacao de profissionais, o desenvolvimento de
pesquisas relevantes e a melhoria da assisténcia
em saude, aproximando o conhecimento
académico dos desafios da gestao e da atencao
no territorio.

A abertura do Seminario foi marcada por uma
homenagem a Enfermeira e Mestre Rosangela
Gomes, referéncia na construgcao das politicas de
qualificacao profissional no municipio. Sua
trajetoria na Estratégia Saude da Familia e a frente
do Nucleo de Educacao Permanente e Pesquisa
em Saude (NEPPS) simboliza o compromisso
com a formacao em servico, a humanizagao do
cuidado e a defesa do SUS como politica publica
estruturante.

r_-:‘\. 'II%T a Y | ".1.“: P '.m?"._ Jrz‘.';:- i, ol :’};: H E i v
Mesa de Abertura

Na sequéncia, a mesa de abertura, composta
por representantes do municipio, do Estado e de
instituicoes parceiras, reforcou a importancia das
articulacoes interinstitucionais para sustentar
processos formativos e investigativos no SUS.

Esse debate foi aprofundado na palestra
magna da Dra. Marcela da Silva Cunha, da
Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro,
que apresentou um panorama da pesquisa em
saude no ambito estadual, abordando os fluxos
institucionais para a tramitacao de projetos, as
instancias de avaliacao ética e as formas de apoio
oferecidas aos municipios, contribuindo para
qualificar o debate sobre ética, governanca e
viabilidade da pesquisa no setor publico.

1!li|||||'|}| 'N |
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Palestras com Pesquisadores

A mesa-redonda constituiu o eixo central dos
debates, reunindo pesquisadores e profissionais
com diferentes trajetorias academicas e de
atuacao no SUS.

O Dr. Silvio Marques Netto, professor adjunto
de Fisiologia da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UERJ) e docente do Programa de
Pos-Graduagao em Ciéncias da Atividade Fisica
da Universidade Salgado de  Oliveira

(UNIVERSO), abordou as inovagdoes no
tratamento da obesidade, articulando evidéncias
cientificas, atividade fisica e terapias
farmacologicas no contexto da saude publica.

O Dr. Thiago Guimaraes, docente do Mestrado
em Ciencias da Atividade Fisica e das
Graduacoes em Medicina e Educacao Fisica da
UNIVERSO, refletiu sobre as conexoes entre
ensino, pesquisa, extensao e inovagao,
destacando o papel das universidades na
articulacao com os servicos de saude.
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A Dra. Luana Duarte Rodrigues, Doutora em
Enfermagem, professora adjunta da FACMAR e
Assessora Tecnica da Atencao Especializada em
Saude de Itaborai, trouxe os desafios de
desenvolver pesquisas no cotidiano dos servicos
do SUS, evidenciando limites institucionais e a
necessidade de apolo tecnico para
consolidar uma cultura de pesquisa.

Encerrando a mesa, a Dra. Fernanda
Rodrigues Chaves Morais, Doutora em Saude
Coletiva, tecnologista em Saude Publica da
Fiocruz e Coordenadora da Rede Alyne de
ltaborai, apresentou a pesquisa como escuta
qualificada, a partir de estudos com mulheres com
deficiencia, apontando caminhos para praticas de
cuidado mais equanimes e inclusivas.

Painel Cientifico

Na etapa seguinte, 0 seminario promoveu um
painel cientifico, destinado a apresentacao e ao
debate de pesquisas desenvolvidas na rede
municipal e em parceria com instituicoes de
ensino.

A Mestre Viviane Alves de Sousa, enfermeira
da Vigilancia Epidemiologica de Itaborali,
apresentou a investigacao de um surto de doenca
respiratoria em uma escola da rede municipal,
destacando a relevancia da pesquisa aplicada
para a vigilancia em saude, a resposta oportuna a
eventos de Interesse sanitario e a tomada de
decisao qualificada na gestao publica.

Em seguida, Emanuel Davi Farias Ribeiro,
mestrando em Ciéncias da Atividade Fisica pela
UNIVERSO, apresentou estudo sobre a eficacia
dos programas de promoc¢ao da atividade fisica
para idosos, demonstrando impactos positivos na
forca muscular, no equilibrio, na flexibilidade e na
promoc¢ao do envelhecimento ativo.

SUS: Espaco de Producao de
Conhecimento

A sessao de posteres ampliou o espaco de
circulacao de experiencias, projetos e pesquisas
em diferentes estagios de desenvolvimento,
evidenciando a diversidade de temas produzidos,
a partir do cotidiano da rede de saude. A
apresentacao dos trabalhos favoreceu o
intercambio  entre  profissionais do SUS,
estudantes e pesquisadores das instituigcoes
parceiras, reconhecendo o territorio como espaco
legitimo de producao cientifica e estimulando
novas iniciativas investigativas articuladas as
necessidades locais.

Por fim, o Il Seminario de Educacao
Permanente e Pesquisa em Saude evidenciou a
importancia da pesquisa como instrumento de
analise e aprimoramento das praticas em saude.
As discussOes e experiencias apresentadas
reforcaram o SUS como um espagco onde
trabalho, reflexao e producao de conhecimento se
articulam, contribuindo para respostas mais
qualificadas as demandas concretas da
populacgao.
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Novembro Azul: Promoc¢ao da Saude
do Homem

Danielle Baldez dos Santos | Coordenadora da
Area Tecnica da Saude do Homem

A Politica Nacional de Atencao Integral a
Saude do Homem

A saude do homem foi instituida como Politica
Nacional de Atencao Integral, atraves da Portaria
GM/MS no 1.944, de 27 de agosto de 2009, com a
finalidade de facilitar e ampliar o acesso, com
qualidade, a populacao masculina, por meio de
acoes e servigos de assisténcia integral a saude
da Rede de Atencao a Saude (RAS), na faixa
etaria de 20 a 59 anos.
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Integracao de Acoes

Essa e orientada sobre os principios da
humanizacao e qualidade da assisténcia, assim, a
construcao das diretrizes foram realizadas sob um
conjunto de agbes com foco em promocgao,
prevencao, assisténcia e recuperagcao, nos
diferentes niveis de atencao a saude, priorizando
a atencao basica e a integracao das acoes
governamentails com as da sociedade civil
organizada.

Falh b

Dispositivos Orientadores

A saude do homem tem a fun¢ao de garantir o
atendimento de forma integral, por meio de varias
inhas de cuidados referentes ao tema. O
Programa €& desenvolvido nos equipamentos de
saude municipal, focando sua atuac¢ao na Atencao
Primaria a Saude (APS), através das Unidades da
Estratégia de Saude da Familia (USF) e Unidades
Basicas de Saude (UBS), como a porta de entrada
para os servi¢cos ofertados.

Principais legislacoes que orientam o Programa:

- Lel n® 6.674, de 13 de janeiro de 2014,
implementa a Politica Estadual de Atencao
Integral a Saude do Homem, com vistas a
promover a melhoria das condi¢coes de saude da
populacao masculina e a reduzir sua morbidade e
mortalidade;

- Lel n® 13.257, de 8 de marco de 2016, que
altera a CLT, garantindo a licenga-paternidade e
criando o Programa Empresa Cidada;

- Lein® 7.480, de 31 de outubro de 2016, que
estabelece o dia 17 de novembro ao combate do
cancer de prostata;

- Portaria de Consolidacao n° 2, de 28 de
setembro de 2017, que consolida as normas sobre
as politicas nacionais de saude do Sistema Unico
de Saude.

Ja em 13 de outubro de 2020, foi sancionada a
el municipal n° 2.849, que institui o Programa
Municipal de Atencao Integral a Saude do
Homem, que efetiva esta politica de forma
organizada e continuada dentro do territorio para
acompanhar, avaliar, capacitar e monitorar o
desenvolvimento da tematica.
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Novembro Azul

Em virtude da campanha voltada a saude
masculina, especialmente em relagao ao cancer
de prostata, durante o0 més, diversas acgoes foram
realizadas nas nossas unidades de saude para
InNformar e incentivar os homens a se cuidarem,
incluindo a importancia do diagnostico precoce e
dos exames regulares. O cancer de prostata &
um dos tipos mais comuns entre os homens, mas
se detectado cedo, as chances de tratamento e
cura sao significativamente maiores.

A campanha também busca desmistificar
preconceitos e incentivar um dialogo aberto sobre
saude, promovendo habitos saudaveis e a
prevencao. E fundamental que 0S
homens estejJam atentos aos sintomas e procurem
um medico a partir dos 50 anos, ou antes, se
houver  historico  familiar da doenca.

Novembro Azul € uma oportunidade para
lembrar que cuidar da saude € um ato de amor
proprio e uma responsabilidade que todos devem
assumir.
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Dezembro Vermelho: preveng¢ao,
cuidado e compromisso com a vida
em Itaborai

Viviane Braga | Coordenadora do Servico de
Atencao Especializada em I[ST, HIV/Aids e
lepatites Virais

Almportancia da Campanha

O Dezembro Vermelho € uma importante
estratéegia nacional de mobilizacao para o
enfrentamento do HIV/Aids e outras InfeccOes
Sexualmente Transmissiveis (IST), reforcando a
importancia da prevencao, do diagnostico
precoce, do tratamento oportuno e da reducao do
estigma e da discriminacao.

Em Itaborai, a campanha foi marcada por
acoes integradas, educativas e de cuidado,
fortalecendo a rede de atencao a saude e
aproximando os servi¢cos da populacao. Abrimos o
mes com um bate papo e oferta de um cafe da
manha de natal para nossos pacientes.
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Participacao da ESF

Durante o periodo, as equipes das Estratégias
de Saude da Familia (ESF) realizaram ac¢oes de
prevencao e testagem em seus territorios,
ampliando o0 acesso aos testes rapidos e
promovendo orientacoes sobre praticas sexuais
seguras, autocuidado e responsabilidade
compartilhada. Essas acoes sao fundamentais
para o0 diagnostico precoce e para a
interrupcao da cadeia de transmissao das IST.

Distribuicao dos Novos Preservativos

Como parte das estratégias de prevencao
preconizadas pelo Ministerio da Saude, foram
distribuidos preservativos masculinos novos —
Sensi eTex — reforcando a diversidade de opgoes
disponiveis a populacao e ampliando a adesao ao
uso do preservativo como metodo eficaz de
prevencao do HIV, das IST e de gestagcbes nao
planejadas.
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Acoes em Diversas Unidades e Servicos

O Servico de Atencdo Especializada (SAE) em
IST, HIV/Aids e Hepatites Virais tambem teve
atuacao expressiva ao longo da campanha,
realizando palestras educativas e acOes de
sensibilizacao em diferentes equipamentos e
instituicoes do  municipio. As  atividades
ocorreram no CESI, CER, Centro POP, Policlinica
de Manilha, CECAM, CRAS de Cabucu, TECNIM
e no Grupo de Cuidadores de lIdosos organizado
pelo Programa do Idoso, alcangando publicos
diversos e fortalecendo o dialogo sobre
prevencao, cuidado continuo e qualidade de vida.

O Time SAE realizou ainda o |l Seminario
sobre HIV de Itaborai, no Auditorio do NEPPS, que
teve como tema: “HIV hoje: conhecimento,
tratamento e prevencao para um futuro sem
estigma”. Momento de reflexao e aprendizado
para os profissionais do municipio.

As acoes do Dezembro Vermelho em Itaborai
reafirmam o compromisso do municipio com uma
saude publica humanizada, baseada no
acolhimento, na informagao de qualidade e na
valorizagcao da vida. O trabalho integrado entre
atencao basica, atencao especializada e demais
politicas publicas demonstra que a prevengao se

constroi de forma coletiva, com empatia,
responsabilidade e respeito ao ser humano.
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Oportunidade

Publicacao Cientifica na Revista
REPIS

Patricia da Silva Trasmontano | Enfermeira do
NEPPS.

— REVISTA DE —

EDUCACAO, PESQUISA
E INFORMACAO EM SAUDE

RePIS

oz l@mu sus

Sobre a REPIS

A REPIS - Revista de Educacao, Pesquisa e
Infformacao em Saude (ISSN Eletronico:
2966-3857) € uma publicagcao cientifica da
Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro
(SES/RJ), voltada a divulgagcao de artigos e
experiencias que contribuam para a producao e
dissemina¢ao de conhecimento em saude publica,
educacao em saude, politicas publicas e temas
relacionados ao Sistema Unico de Saude.

Assim, serao avaliados artigos originais em
portugues das diferentes areas da saude, como:
educacao, politicas publicas, planejamento e
gestao de sistemas e servigcos, atencao primaria,
avaliacao, inovacao e tecnologias, epidemiologia,
vigilancia, seguranca do paciente, diversidade
sexual, ambiente e trabalho em saude, entre
outros.

Acesso Gratuito

A revista tem acesso gratuito, permitindo que
profissionais da gestao e assisténcia em saude,
além de docentes e estudantes da area, tenham
acesso irrestrito aos conteudos publicados.

Publicada em fluxo continuo desde 2023, a
REPIS adota revisao por pares e visa fomentar a
reflexao critica e o debate cientifico sobre
questoes atuais que impactam as condi¢cOes de
vida e o cuidado em saude da populacao.

Acesso Aberto para Suas Publicacoes

Todos os artigos publicados na REPIS sao de
acesso aberto, em consonancia com a Plataforma
de Politicas de Ciéncia Aberta da Comissao
Europeia, as Recomendacdes da UNESCO sobre
Ciéncia Aberta e o manifesto Open Science —
From Vision to Action.

Dessa forma, a revista adota
Integralmente o0 modelo de acesso aberto para
suas publicagcoes cientificas e incorpora uma
abordagem inovadora voltada a reutilizagao de
dados de pesquisa, promovendo a
democratizacao do conhecimento, alinhada as
iniciativas GO FAIR Brazil e GO FAIR Brasil
Saude.

Indexadores e Bases de Dados

Alem disso, a REPIS é indexada em bases
reconhecidas, utiliza licenca Creative Commons
(CC BY) para seus conteudos e nao aplica taxas
de publicacao, incentivando a participacao de
pesquisadores e profissionais com contribuigoes
relevantes para o campo da saude publica, sendo:
Biblioteca Virtual em Saude | BVS, International
Standard Serial Number | ISNN, Directory of Open
Access Scholary Resources | ROAD, Crossref,
DOI, Google Scholar, Diadorim, Miguilim,
Latindex, e Directory of Open Access Journals |
DOAUJ.

Informacoes:

Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro
Superintendéencia de Educacao em Saude

Endereco: Rua Barao de ltapagipe, 225, bloco B,
4° andar. Rio Comprido- Rio de Janeiro—-RJ,
Brasil. CEP: 20261-005

Telefone: +55 21 3385-9954

=-mail: repisrevista@gmail.com

Site: https://repis.saude.rj.gov.br/repis/index

Para submissoes, acessar normas via QR
Code ou link:
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